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1. Der Handlungslehrling.
Allgemeines,

Dans Frei ging dad Tesite Jahr i die Scdhule. Cr war
wicht einer bou den bejten, aber tnumerhin ein gang guter Sdiiler.
Mandjen Streic) hatte er mit vollbringen Neljern; aber er toar
dparum nidit jeblecht. Jetst ant Cude jeiner Tdtigleit in bex
Edyule fant Mhm oftmals ber Gebaufe: Nun nod) ein Bievtel-
jabr, noch jlvei Monate und dbanu —? Ja dann —! Tiejer
Mcdanfe, der twohl in eined jeden Jungen Seele etnmal melr
ober weutiger ftart jeitte Herrjdaft audgeiibt Hat, bewegte aud)
wmjent Hans,

¥fiv i twax die Jeit 1ad) den Citerferien dad Paradies,
das Leben. Lieber Qejer, twem ift e3 in jeiner Jugend nidyt
aud) ennal jo evqangen? 3In diefe Feit trug thn nun jede
Stunde, jede Minute, die voriiberraujdyte.

Tiejer Gedaute, der bon einent jeden gedadht tird, Nat
etie weltberwegende Vedeutung. Cr Dbereitet einen teuen
Lebendabjdmitt vor und leitet i ein. Gv ijt ein Maxffiein im
Werden ded Cingelmenjcdhen.

Aud) der Vater und bie Mutter unjeres Hansd witden von
Gedanfen mandjerlei At Heimgejudt. Jehn Filfe aufer den
ifrigen fledten fich) jeben Mittag unter den ITijh. Da ijt e3
wobf nicht s verimundern, wemt Vater und Mutter jich redhte

Zorge me aten, et audy fie den wichtigen Beitpuntt, den
s evjelute, jdhon twifjrend de3 gangen Jahres im Auge
Datten. Nure waren ifjre Gedanfen twejentlicdh andever At
Dans jrei dachte nur an die goldene Freiheit, die ihm al3
jehinites Tvaumbild vovjdpvedte.

Wibrend deg leptenn Jahred wwrde er oft mit dev wn-
Dequemen Frage geitdnt: ,Junge, wad willit du werden?”
Sdyon af3 ev die evite Reitjdhe exbielt, winde ev fo gefragt.
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Prompt fam damals die Antwort: ,Kutjdjer!” Shiter zeigte
jicy allerding3 eine Voliebe fitr Fleijcher und BVicker in An-
betracht der Todenden Edyige diejer elbaren Handerfe.

Heute lag die Sadie aber andevs. Jebt Tiek e3 fidh nidyt
jo jchmnell entjdjetben, denn e3 flelften die Eltern diefe Frage
in emjlever 2Abjidyt. Dans follie jid) einen BVeruf rwdhlen, dex ihm
jetit Brot geben jollte, und dev die Grundlage fitv jein {pdatered
Leben werben mufte. Ta yvav die Wahl bod) nicht jo einfad.

Die Cliern formten ihn nidyt immer fitttern. Fris, Wil-
Delm, Qina und Franj fofteten audy immer melhr. Und die Clternt
nuden @lter. Ao arbeiten mufite ev. Die Arbeit ift ein-
maldad Mittel jur Crhaltungdbed Korperd und Geijtes.
Aber Abeit allein geniigt nidht.” Wer ald Gelegenheitdarbeiter
von einer Tdtigkeit sur andern greijt und nur iminer die erfaft,
die fid) ihm augenblidlich bietet, soird, wie man jogt, nie 3u
etroad Tonmen. {muner twexden el nur die wntergeordeten
rbeiten fein, die man ifm iiberlift. 3 werden Avbeiten jéir,
fitt die Grfapleute jdmell zu Haben find. Il man povwdrts
fonmnten, fo muf man etwa? Veftimmted Tevnen. Mart muf
etne Tdtigkeit wihlen, die gewijie feuntuifje und Fertigkeiten
verlangt. Gie muf man von Grund auf jhudieven, andavernd
ausfithren, daf man fid) nad und nad) eine grope Fertigleit
aneignet, wm jcmell und qut avbeiten ju fonnen. , lloung
mad)t den Merter”.

nter den zahlreichen Menjdern, die heute auf der Erve
mwandeln und die alle Teben ywollen, qibt €3 viele, bie die gleiche
Arbeit vervichten jollen. 1nd jeder will e3 bejfer madjen al?
per anbere. G3 entjteht die jugenannte ,Sonfurvens” (wort-
Tich) genommen Wettlauf). 1l Dei diejer Konturvens Deftelhen
au fomien, muj der jpiteren Mbeit, bem Verufe, eine gute
Qudbiloung porausgehen, und bicfe Vewufzwahf und bie dagu
nitige uzbilbung madyten dew Eltern unferes Hané e
redhte Sorge. X

Der Grumbditein fiiv feinen Veruf wav gefegt, ohne bap e3
Han3 gemerft hatte. Cr-haite jeden Movgen die Schulbiicher
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witer den v genommen und toav jur Sdjule getrabt. it
qemg hatte ev jie nicht o Qernent benuft, jondem bielumehe
mit ihien einen Jubianerfiveit mit jeinen Edyulfameraden aus-
gefodtent uud fie jo ihrex eigentlidien Bejiimmung entzogen.

Tie jo vielen auberen war aud thur der Jwed der Schule
nidt jo vedht flar getworden. Mud dod) ijt eine qute Sdyul-
bildbung die Vovaudjesung, die Grunblage fiir den fpdteren
BVeruf und ein widitiger Mafftadb bei der Verufsmwal!.

@3 ijt nidyt Teiht fiir bie liebenden und jovgenben Eltern,
dem Soljnie eirten pajjenden Veruj audzutvdhlen.

(3 fiegt ja male, den gufimftigen ,Manu” jelbjt wiphlen
su lajjen, da2 ausjudjen zu lofjen, fwozu ev bie meifle Neigung
hat; dennt Luit uud Liebe guv Arbeit jind die bejten
Tviebfedervn. ,Lujt und Liebe jum Tinge maden Ml
utd Aubeit geringe!” LQeider fanun aber die Fall desd Solnesd
von dent Gltern oft nid)t gebilligt twerden. Tem einen Vater
ijt e3 zu teuer; deym jede Ausbilbung Iojtet Geld. Ter anbeve
Diilt jeinent Jungen nidht fiir frdjtig genug, um die Ausbildungs-
seit mit Grjolg zu Deftehen oder wm fpdter etwas Tidhtiges
in dem gewdhlten Vevufe zu leiften. ©8 miijjen genau bie
Fdbigleiten des Jungen gepuiift rwerden, mm danach die Berujs-
walhl 3u treffer.

TWegen diejer Gejichtdpuntte ijft e3 fiir die Eltern jhwev,
pen vidytigen, vorteilhajteflen Veruj fiw hren Sohn audzu-
judien. Die liebende Sorge lifit die etrgeluen Verufe ntit
ihren Borteilen und Nadhteilent am Tage und oft genug aud
de3 Madyt3 in fchlaflojer Stunde au Vater und Mutter voriiber-
aiehen, und die LWahl ift jdhwer. ,Wer die Wah! Yat, Hat aud
die Sual”

Weun nid)t der Gropater, et Tufel ober jonjtiger Ver-
wandter mit wdhlen Hilf, dauert e oft vedjt lange, ehe etivad
Pajfendes gefintden ift.

Man famt wm jelhr Hiufig beobachten, dafy wicht alle jic
jolhe Sorge machen. Riele finder jidy jchuell ab und mwilfen,
ba e Yugerlidfeiten fir jie in Beiradit fommnten, das, was
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ihnen am nteijten in die NAugen ficht. Weun des Ibends dic
Edylojfer, Majchinifterr wnd andere BVerufe vou der Anbeit in
ihre Foumilien urittfehren, aud BVequemlichleit wnd Spar-
famtfeit ofue Stragew, mit der Arbeitstappe auf dem Kopie,
wenn Viicer- umd Fleijherlehrling im Arbeitdanguy iiber bie
Etrapen eilen, wenn Schuhmadier ud Mauver nicht imer
gang jauber fich der Menjdhheit zeigen, jo wendet jich mander
ungeredhter Weije vou ihrem Anblict ab. TWein aber der Kauj-
mamsleling im holhen Stehfragen umd Shlips mit dem
fteifen Dute auf dem Kopfe, den Spazierjtod in der Haud
burd) die Strafien geht, jo fagt fid) mancher junge Menjdy:
a3 mup id) aucy werdenr! 1nd mandyer Vater und mande
Mutter denft mit ihrem Solme daz gleiche.

(8 ijt ool nidht juviel gejagt, et man behauptet, daf
eine guofie dmzafil dev jungen Leute, die jich Heute dem Kauj-
manngftande gitwenden, duxh joldhe Juferlichfeitent bei der
Lerujsivalhl getrieben werden. Von diejem Gefichtspunite aus
Deurteilt man den Veruf gang faljeh. Man Ditte jid) jo, nad)
Iufertichteiten jeine Walhl zu trefjen.

Ter Wert emes Verufed und eiver bevujlichen Tdtigfeit
liegt i demt Nupen fitv alle Menjcdhen. Wer wollte einenn Veruf
ausjchalten und fagen, den DHrauchen tiv unidit! Scdufter,
&chneider, Tijhler, Maurer, Vider und Fletjher, alle ardeiten
an unjevemn Wohleraehen. Und gehirt i gewijjer Vezichung
vielleicht tveniger dagu, ein titdytiger Handwerfer ju jein als
ein tiidhtiger Saufmmm? Wenn aud) verjdiiedene Worauss
febungen fitr die Walhl ented BVerufed mafzgebend find. Und
nidht umjonjt Hat der WVolldmund dad Spridpvort geprigt:
SHandivert hat goldenen Voden!” Ter flingende Crjolg ijt
aud) Dei dem tiichtigen Handiverfer vorhanden wie bet dem
titcdhtigen §aujurann. Tenn aud) dort fonnnen nur tiidtige
Qeute zu etiwad. Meine jungen Freunde, i) mihte euch gut
gureden, nicht auj bdie Handwerfer Yevabyublicfen ald anf
Menfden einer windenwertigen Stlajje. Manche itberfliigeln
eudy) im jpateren Leben.
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Aud) darf nicht etwa jeder, der bie Sdule verldift, tn
Kaujmannsftande Reidhtituer und Woflevgehen judien wollen;
denu nidyt jeder eignet fid) fiir diefen Beruj. Jede Fitigleit
crjordert eine Begabung. Menjchen, die alled founen, gibt es
Deute nicht und fHat e aud) nie gegeben. 1ud daf; gerade dic
faufmdmnijche Tdtigfeit von jeler bejondere Worbebingungen
jtellte, bavon gibt eine Kaujmmmsordnung aus dem Jafre 1751
von Magoeburg, einer dev dlteflen Handelstdadte der Proving
Eadijert, Auffchluf.

Tie Magdeburger Saujleute Hatten fid) 3u einer Jnnung
suiumnengejdylojjen, svie ed i Mittelalter allgenteint iblid)
war, Sie Hatten cine faufmanusorbnung, ein jogenainnted
Neglement unter fidh) vercinbart, dad die BVeftimmungen iiber
die Aufnahme von Lehrlingen und ihre Ausbilbung enthielt.
Gs jind BVeftimmungen, die Heute nodh die gleidie, allgeneine
Gritftigteit beanipruchen finnen.

G3 jollten nady dem Neglement nur jold)e jungen Leute
ald Lelrlinge aujgenomuteit werden, ,die int Redhreen und
Schreiben erforderfichermafien gefelset und geiibet find, demn
mit unfihigen Leuten und Stitmpern ijt nidyt gebienet, joudern
gejchadet”. Weim jdon vor ungefahe 160 Jahren die Kauj-
leute nur intelligente Menjhen, die die ndtigen Kfeuntuijje
im Rechmen und Sdyreiben bejafen, allein fiir fihig Yielten,
it den Handelsfiand eingutreten, tievielmehr miijjte daun
pa3 Teute gefordert werden. Heute, i einev Beit, oo bder
Handel fid) fiber alfe Linder der Crbe auigebreitet hat und
pezhalb gang andeve Stenntnijje notig jind zu einem wmjajjenden
Verjtdndnis, wo der Kaufntann iberall feinen Fup Hinfest,
wo wir etnen Welthandel Haben. Redmen und Schreiben jind
nicht allein notwenbdig, fondern vor allen Singen ein offener
Stopf. Die faufménnijde Lehre bietet jo wnendlid) viel Neues,
daf eine gute Yujfajjungdgabe unbedingt zu ben BVoraus-
jetungen gefort, um ein tiichtiger faufmann 3u werden. Man
jagt wicht mit Wnvedht: Faujmann und, Raufmam ijt twolhl ein
Unterjcied !



8 wrwrwrenerened I Ter Handlungslehrling. seieiewio.te il .co.co

Ta die Tdtigfeit bed Staufmannes jid) jum grofien Ieil
mdt im Hauje, im Kontor, im Sdyreibjefjel allein abjpiclt,
jondern dbraufien in ber LWelt tm Rerfelr mit den WMitnen[dyen,
fo find angenefhyme Nmgangdformen fiir ihn ein Haupt-
mittel, um auf die einjutoitfen, die er bvaudht, jeine Kunb-
ihajt. Nidt wmjonit YeiBt es: ,Mit dem Hute i der Hand
fommt man durd) dad gange Land!” Die Unlagen fitr ein
qgefittetes, Hojlidies und anflindiges Benehmen muf der junge
RKRaufmanngjiinger mitbringen; wemn audy das Lort: ,Tas tann
man nod) Ternen,” fiev genau fo utrifft, vie bei anderm Sadyen.

Ta3 Haupterfordernis fitr einen angehenden Kaujmannsds
Telyling ift aber, baf ev die fejte AOGjiht Hat ju lernen,
au ftubieten. Die unterfte Eprojje auf der langen Leiter zum
{elbjtindigen Saujmann oder Tireltor eined faufmdannifden
Unternehmen3 Yeifit nidht ohne Frmd , Lelpling”.

Wenn in dem Worte ,Qelnling” aundchit liegt, dof er
unteriviejen, dafy er belehrt tverden folf, jo liegt nidht minder
darin audgedriidt, daf3 er lermen joll. e licber da3 Lernen,
je Teidyter bag Lefren!” Gt Joll fid) diejer feirer Hauptaufgabe
bewufit fein und jede, aber aucl) jede Gelegenleit jum Lemen
benuten. Ter Pringipal, dbie Sdyule, bie Gelhilfen, die Cltern,
ja fogar feine Mitlelnlinge, alle werden ihm Wijjen abgeben,
wenn er nur Hug genug ijt, fid) die Gelegenfeit nupbar ju
madien. 1ud daf e3 inumer und inuner ju Yernen gibt, davon
erzdflt jhort bag Spridywort unferer Vorfafhren: ,Man lernt
nie aus!” Eine Lebenswalrheit, wie fie ebent nur aud der
Crfalrung fHervaus entflehen fonmute.

Und nun nod) eine Cigenjdnft, die jeder Hhaben [ollte, die
aber fitr ben Kaujmanu dben Lebensjaden bedeutet: ,Spar-
famteit!” C3 ijt nid)t von jebem jungen Menjdjen Fu vers
Tangen, dafy er fid) etwas in feiner Schulzeit gejpart hat; denn
nidgt alle waren damald in der Qage, etwad 3u befiben. Nur
ber fann etwad jparen, der etwad jein Cigentum nennt. Aber
willit du dich pritfen, ob du jpaven fannft, jo verfuche, ob du
neidblod auj ettwvasd vevzidhten fannft, was du div wimfdit, was
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andete haben, und wad du div faufen fHuntejt. Lammit du es,
jo Taumjt dbu audh fpaven. €o bijt du aud fider, dafy WVer-
judungen, die das jpditere Leben oft genug an did) Heran-
treten Tafit, dich nidht jo leiht iiberwinden. Taun adteft du
aud) vas Gigentum deiner Mitmenfdyen, du bift ehrlic). Die
gefunbe unbd ventiinjtige Sparjamleit — nid)t Geiz — ijt ftetd
gepaart mit Ehrlidyfeit.

Wie Haud Frei jeine Lehrjtelle exhiclt,

Haus Frei hatte jid) endlich entjdlofjen, die faufmduniide
Tdtigleit al8 Beruf zu wdiklen. Seine Cltern waven danit el
verftanden; denn aud fie glabtern, daf er jidh zum Kaufmann
eigne, und hofjter, dafs er al Kaufinanu vortvartdfonmnien wiirde.

Die Schultitven hatten fich hinter unjerm Hans gejdlojjen.
Jm Lauje ded leiten Wierteljalred Hatie er auf Grund einer
Anzeige in der Jeitung eine Lefnjlelle in einem groferen (Me-
fchifte erfaltern.

Gr Batte oft genug mit jeinein Vater die Beitung durch-
judt, mande Etellenangebote und Etellengejudje gelefen,
Pabei twaren ihm manderlei Sadien aujgefallen; deun Hand
Dhatte Jntereife und helle Nuge.

Tie Stetlengejudye, bdie i ciem Teil der Beitung
pereinigt jtanden, waren vou foldhen in die Jeitung eingeriictt,
die ofpie Stellung waren und beshalb eite jucdhten. Die An-
gebote gingen von Kaujlenten und anbeven Arbeitgebern aus,
die offene Stellen ju bejesen hatten. Tie emzelnen Tnoncen
roaren unt Teil mit dewr Nantew und der Wolnung dev Avbeit-
geber und Raufleute unterjeichiet, andere trugen dagegen gar
femme Untedfdhrift, foubernt fdlofjert mit ver Aujjorderung, die
Betverbung unter angegebenen Budjjtaben und einer Mnuner,
3 B. T. Z, 313, an emer beftinumten Stelle, entiveder bei det
Gefd)dftsitelle, eitter Agentur, bei eincint Faufimanne oder poft-
lagernd begiv. Pojtfad), abgugeben. Tie T. Z. 345 nemnt man
cin Chiffre=(Beiden). Bet der evjteir Ynouce fennt man
3 Q. ben Staufmann, der einen Lelnling jucht, bei der gweiten
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At Fernt wran den Nawen de3 Vetvefjenden nicht. Tie Annonce
ijt geDeint oder toie mau jagt ,anowy e, Wein etn Staufirann
eine nmonce mit fetnem vollen Namen und jeiner Woliung
untergetdynet, versifentlicht, jo fann e3 vorfonunen, dafl er vodd
an demfelben Tage, mindejlens abev an dem folgenden vedit
vielent Vejuc) exfilt, der ihnt wid)t tnuner felr angenehm ijt.

Ta fonunen alfe die Wdter, die thre Silue afd Jitnger des
Merfur 1t ein Handeldgejdhift eintreten lajjen wollen. Tex
Soufmann fon jic) ihrer dann faum evivefren. Tvigt dagegen
pie Yhmonce eme Chifjre, jo erhdlt der Saufmann nur die
jdyriftlichen Bererbungen, aus denen ev leidht eine Auwalf
trejjen foun. G ijt bann in ber Lage, nuv bie zu einem Ve-
juche aufzufordern, die ev fitr fahig Halt, in jein Gejhdjt et
sutretent. Mit der Vetwerbung allein wird er jid) nicht ujrieden
geben; benn jeder PLuingipal will doch jeinen jiingjten Witarbeiter
vor dem Cintritt in dad Gejchdjt exit perjonlicy fenunen lernen.

Hand Frei hatte jeine Stelle auf Grund eines Vewer-
buugdjdyreibens exlalten, dasd ev twit einemr Lebendfauf
sufamunten, jelbft angefertigt und gejdyichen, umter einer
Chiffre bei der Glejd)djtsjtelle de3 Vlattes eingeveicht fatte.
Ratitelich toaven die Sdriftitiite von Gm it aller Sovgfalt
Hergeftellt worden. Gr Hatte nid)t wr alfe Fehler vevmieden,
fonbdern aud) dben Vriefbogen bor den jo urpldplid) auftretenden
Settflecfen Dewalut. Jeder, derv eine {driftliche Vewerbung
abgibt, follte Hievauf bejouderd adjten: Kf{atheit des Ju-
haltes, fehlexfreie und jaubere Niederfdirijt jind die
Haupterfordberuijje.

Unfer Hand judhte fidy sunddit iiber jeine Stelfung,
feine Pilidyten und Redite Aufidiup zu verjdajjen. Cr
erfulr hieriiber jolgendes:

Ter Begriff ded Handlungd(chrlingsd nad) dbem HOGB,

Nlle gejeislichen Vejtimmungen, die den Handelsftand, den
Saufinany betrefjen, jind zujanmengeftellt i dem Honvels-
gejebud), abgefiirst HOV. Davin jind aud) die gejeblichen
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Weftimnumngen enthalten, die die Verhilmijje swijchen dem
Pringipal, aud) Chej genarmt, und Qelyrling regeln jolfen.

Dieje BVerordnungen Hat ed fhor vor Jahrhunderten qe-
geben, fie beftanben jedoch um gréften Teil al3 private Ab-
madiungen, fo 3. B. dad ewdlute Magdeburger Neglement.
e man private Abmadyungen Heute wicht fitr vollgiiltig
b eine gefegliche Negelung fitr notwendig evachtet, jo ijt das
eine Folge ber funanen Tenfungdart unjerer Jeit.

Der Sdywdchere, hier der Lefling, foll durcd) tas Gejets
gefchitht werden. €3 ijt dies et Grundzug unjever gejamten
Gejepgebung. .

Unjer Bitrgerliched wnd  Pandeldgejesdud) jiud  feme
liftigen Polizeiverordnunger, joudert Wollfahrsbeftimmnmgen.
Mant foll das Gejeds als etne Wohltat anjeher und nidht als eute
unangenehime Fejjel.

Ju POV, fiuben wir feine Oejonbderen Erildvungen fite
die Stellung emed Handlungslellings. G ijt jedod) jeftgejest
worden, dafp derjenige Handlungslehrling ijt, der i ewmem
Handeldgewerbe yum Jwede jeiner faujmamijchern Ausbildimy
ud ur Leijhng der evlernten Tiemite durd) Wertrag an-
qejtellt ijt.

Ter Hondhungslehrfing muf; afjo 1. durd) einen Ver-
frag, 2. ineimem Handelégewerbe, 3. jum Jwede dex
faufmdnnifden Ausbitbung 4. und zur Tienjtleijtung
angefte((t fetn.

Tiejetbe Stellung nahm jchon im Wittelalrer der faui-
manuslelling ein. Ter fiinfzehujihrige Sebu eines Nitwu-
berger Wiirgers ging nady Quon in Franfreid) i die Lebre.
Ter Water fhatte mit dem Pringival jeined Solmes eincn
fubriftlichen Vertrag abgejd)lojjen, den er jorgfiltig auibewabrte.
A dicjemt Ednijtitiice war bejtinumt, daf der Sofn 3u nidys
anderem bertvendet werden jolite, ,af3 wad den Handel be-
langt, dafy der Ringipal ihu getveutich und fleihig unterwetjen
md ihm gur Notdurft des Handels nidhts verfeimlichen jof{te”.
Tie Anforderungen, die der Vater dex Leflings an den Lol
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herm flellte, waren m den Verhdltnifjen begritudet und gingen
stemlich weit. Tev Sofm jei in dev verjprodjenen Lehraeit mit
Stoft wtd Kleidung 3 wverjehen, tvie joldhed einent Jungen
jeines Standes und Wejens jujtehe”. Ja, er jollte fogar nadh
demt Bugeftdndnid ded Pringipald, ,jofern der Lelnling redht
wd redlid) fich Halten wilvde, nad) der Beendigung der Lelrzeit
ein efrlid) ejdhent” erhalten.

Tieje eigenartigen Abmacjungen jud erfldrlich, wemn man
bebentt, bafs die Entfernung pon Mimden nad) Lyon fiiv bie
dbamalige Beit — 1500 n. €. — eine gang gewaltige twar, und
der pume Qehuling gang allein i bexr Frembe ftand und feinerfed
Melegenfeit YHatte, wdalrend der langen Refrzeit BVater und
Nutter zu bejuchen.

Per Lehrverivag.

Jeber Lelyrling joll burd) einen Rertrag angeftellt jwerden,
jo jordert e3 Do HEIV. Man nennt diefen Lertrag im Gegen-
fa 3u andeven Bertrdgen ,Lehrvertraq”. Anbere Vertrige
find ber Dienjtvertrag, Miets- und Pachtvertrag, Kaufvertrag
ufro. Sie alle fonnen nur abgejd)lojfen mwerden, mwemn zwei
PLerjonent oder Parteien bothanbden jind. Tie eine Partet bietet
eine Reiftung, einett Gegenftand an, die anbere geht auf den
LBorjdylag der erfteren ein. Sie feifen deshalb die anbietende
und die annefhnende Partei. Bei einem Lehroertrag ijt
- ver Bater uud der eintretende Lehrling die anbietende und der

autitnftige Chef die annefmende RPartei. [ Reben ift man
fonft getoiiut, bie jdhrijtliche Darftellung der Abmadyungen
atotfdjen den Detdben Rerfonen allein al3 LVertrag angufeheit.
Aufter diefer fdyriftlichen Fovm be3 BVertrage, durd) die
mandje Abmadjungen allein Giiltigeit erlangen, qibt es nod)
-einen mitndlidjen Bertrag. Ler ift gefhloffen, wenn bdie
beiden Rarteien ihre Jujtimmung gegenjeitig mimdlich exteilt
haben.

A3 Hans Frei mit jeinein Vater bei jeinem neuen Prin-
aipal zur BVorflellung rar, jagte unter anderem der Faujinain:
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pad) werde Eie einjtelfen. fommen Sie morgen iu"zl! _i:_t Da
Gejchdjt.” Mit diefen Worten toar der Lehrvertrag gcltiulunc::
und ‘smar red)t5Pedftig, trogbem eine jdyrijtliche 'Eu_nn‘llum
diejer Abmadpung nidht exfolgt war. € ijt dics cine Eigenart
pe3 faufminnijdien Qehroertragez. Cr ijt utanjeditbar abge-
jdlofjen, aud) wenn e3 mur windlid) gefchieht. Taf uatiirlich
bie Jdijtliche Tarjlelhung aud) redytdgiiltig ifl, ijt wodl jelbit-
perjtdndlid). Ticje Freibeit, die fitv ben AdjhuG ded Lebr-
pettrages Dejtebt, nenut mar jermireiheit. Daid bebeutet,
bafy bie mimdlide wnd jdiifiche Sovm jugelafjert wund beide
gleidyertig jind. G1 e et wichtiqe RVeftunmung fiiv
den Kaufmann, weil e cwd firoxmdere Vertwdige, die der
Pringipal in jeiner Cigeridafr 213 aufmam injeinem Handels-
gewerbe abjdliefit, mt

wredung gebradit werben fann,
Goldhe Lertrdge jind der Maufvertrag, der Riivgidaftsvertrag,
der FFradytvertrag, der Ticnitvertrag und nody andere.

Auf dieje BJejtinmung famn der Raujmanndjtand jtof
feit, pom Pringipal bis sun Lelhrling feral; demm jie zeigt
bow demn grofien Vertvauett, dad der Gejebigeber demt Fauf-
maine entgegenbringt, ein Vertrauen, weldyes auf der Bilbung
berubt, die man von diejem Stande erwartet. Jeder Qelplg
ntuf fid) dicjer Tatjache bewoufit fein; fie mui ifn anjpornen,
bes Vertrauens fich) in jeber Quge witrdigy 3 evvetjen.

Die jyriftliche Tarftellung des Vevtvages, aud |, Stontraft”
genaunt, enthilt nicht wer die Tatiadie, daiy dev Lertrag ab-
geidylofen iff, fondern auch die ndherer Vejtimunmaen, unter
Denen der Abjd)lui eviolate. Zie finmnen natinfich der ver-
jdhiedenjten Art fein, jie gipjelit in der Feftlequng der Redhte
wid Pilichten der vertragjdliefenden Letjouen.

Gin ordnungsgemdp abgefaiter Qefhrvertrag ent-
hilt folgende Jhmtte: '

1. bie Nanent der Rarteien;

2. die Begeidhynung des Gejchdftes, in weldem die Vus-

bifoung exfolgen fjoll;

3. die Angabe der Tauer der Qefjryeit:
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4. Die Angabe der gegenjeitigen Leijlungen;

5. die gejeblichen und jonftigen WLorvaudfepungen, untex
weldyen die NAujldjung des Vertvaged vou feiten einer
Partei zuldjjig ijt.

Ter eintretende Lelling Hat nun zumteift das 21, Lebens-
jahr nod) nicdht erveidht; demn e3 jind immerhin feltene Fille,
bafy jemand i cinem jolden Alter nod) al3 Lefrling emtritt.
Rerjoren wtter 21 Jahren nennt man minderjifhrig. Sie
tinnen jelbjtindig feine vedhi3qiiltigen Vertrdge abjdliefen.
Ter Abjhlufs des LQefhrvertrages erfolgt deshald vegelmdfig
burd) die Cltern ober ben Vormuud de3d Lelrlings, bie al3
Jaejesliche Vevtveter” gelten. BVei manchen Lehroertrigen
unterfdiveibt audy der Qehrling mit und jivar daun, wenn dex
Vertrag von dem Vornund in Nawten tesd eintretenben Lef-
ling3 abgejchlojjen 1wird.

Mandymal tritt der Sohn bei dem Vater i die Lehre,
ein Gebrauch, der nidyt immer zu Toben ijt. Gin eigentliches
Leflingsverfiiltuis beiteht in diefemt Falle im Sinme des Ge--
jetses nidt.

yiiv die meiften Avten der Vertvige exhedbt dev Staat eine
Eteuer, deren Bahlung durd) eine Stempelmarfe, die auf den
ertrag getlebt werden mufl, bejchetnigr witd. Tie Lefhr-
vertrige jinb ftempelfret.

Tic Tancy der Lehracit.

Die Lefreit fum verjchieden lang fein. Sie wird ber-
tragdmdpig auj den Seitwmfang fejtgejest, dew man fitr ndtig
Hilt, wm die Gejdyijtsart oder Brandye, in welde ev eintritt,
fonmen zu fernenr. Ta dad jedoc) auch wieder bon den geiftigen
Nibigfeiten des cingefien abhingig ijt, jo fommt e3, dafy nicht
nur i den verjchicdenen Brandien, jondern aud) in einer
Brandje die verjchiedenjten Lelhraeiten vorfonunen.

St alfgemeinen Hialt man den Lelhiling, der das Cinjlh-
rigengeuquis Hat, fitr efihigt, jich feintellev einguarbeiten als
anbere. Gv braucht dedhald weift nur eine fiirzere Seit ju
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fenten al$ der aud der Volts- und Mitteljdyule hervorgegangene
Qefnting. Diefe Auffajjung ijt nicht bei allen bevedbtigt, eigt
aber deutlich, dafy ber mobderne Staujmann cine gute Sdul-
bifoung fitv notig HAlt. o

Siir gewdhnlich gilt Yeute eine Rehrzeit von plved bi3
pier Jahren. Jm Mittelalter lagen Ddie LVerhdltunijie gang
ander3. Ta dauerte eine Lefraeit jechs, ja oft ebu Jahre. Tie
lrjache lag einedteil3 in dev Grimmdlidyfeit dev Borfalren, Jum
qrofsten Teil jedod) in der Schwierigteit de3 damaligen Hanbeld-
betriebes. Tie Angalf und die Verjchiebenartigleit dex Artifel,
bie ber faufmanu fiihrte, twar recdht grofp. Fiir bie Aneignung
der nitigen Warenfenntnifje gehirte fdhon eine jlattlidie An-
sahl vou Qafren. Sobann waren die Handeldoperationen im
allgemeinen piel jdpwieriger. e man allein aiw die Mitng-
und Geridht3verjdyiedenfeit des Mittelalters denft. Aud) Heute
qibt e3 manche Brandyen, vor allem Fabrifationsbetriebe und
Cijengejdidfte, in welden nan eive Iingeve Lelrieit ald ge-
wihulid) jite nétig Halt, jo meijtens vier Jabyre.

AMudere Werhdltniffe Haben jid) in den Nadybarjtaaten
Deut{chland3 gebildet, die und teiltweije eigenartig wnmuten.
I England 3. B. gibt e3 feine Qelrzeit, rwenigjtens Hat der
Pringipal nicht die Audbiloung3pflidit Degiiglich des jungen
Marnes itbernonmien. Jeder Cintretende betommt vom exften
Tage ab eine Cutfdidigung, bie nad) jeinen Qeiftungen fidy
ethoht. Jm iibrigen muf; jeder jelbjt zufehen, wie ev ettvas fernt,
Nod) eigenartiger jind die Verhiltnijie in dem Heinen Sapan;
dort lemt Der junge Mann zelhu Jafee, von denen mur jicben
sur faujmdnuijden Ausbildung dienen. Die eviten drei Salre
111}11'; der Lefling perjimfiche Tienfte jeines Chefs erfedigen.
Tiejer Gebraud wiirde ol den wenigiten wieiner Lejer qe-
falfen. )
- Tie Lebrzeit endigt mit dem Termine, der vertragsmiijsig
I?liﬂelem iit. G8 ijt jedoch Yeute Feine feltene Crjdhetmmg, haif;
civiemt tiichtigen Lelnlinge die leften Fodert oder dnd) ‘lﬁmmte
feiner Qefraeit aeicientt wevben, '
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Tie Lwjng -bes Bertrages.
a) Wahrend ber Probejeit.

A3 Hang Frei wit jetuem Vater von dem Vejudie bei
feinemn Lelhermn guviidfehete, ging ihm ein Ausdruct durdy
et ftopf, mit dem ev gar nichtd angujangen wufite: , Vrobe-
geit”. Ter Vater hatte mit dem gufimftigen Chef vereinbart,
Dafy Hand einen Monat auj Probe in dem Gefd)ifte Hleiben
follte. Gt ethielt bald Aujfdhluf, wad dad zu bedeuten Habe.

TWenn ein Jiingling die Schule verlift und in einen BVeruj
etntitt, jo tweify ex nod) Teinediegs, ob er fid) dagu audy eignen
witd, felbft wemn er jid) felber gepriift hHat wnd die Gltern
ben Leruf fitr den ridhtigen Halten. Cr weif aud) nicht, vb er
bie ndtige Vefriedigung in der erwdhiten Titigheit finden wird.
Auch) der Pringipal, der dem newen Lelnling aud enter jtatts
lichen Bahl pon Betwerbern Heraudgefunden hat, weif nody
nicht mit Veftimmtheit, ob der Auderwahlte audy dad ift, was
er vermutete, ein fleifiger, ftrebjamer, treuer R¢hiling, der die
Abjicht Hat, den Leijungen de3 Ehefd gern Folge 3u leiften.
Cr weify andh) nicht, ob der Lehrling feinen Anjorderungen
it begug auf geiflige und forperfidie Arbeitenn geniigen 1wird.

Sueen it menjdilidy! Sdyon das Magdeburger Neglement
bowt 1751 fennt cine jolhe Probeseit. Tiefe 1ttunde jefst feft,
bajy eiit angenonumnener Lefling et ,vier Wodyen lang auj
Probe bleiben foll, unt zupdderjt de3 Vutjchen Gemiitsart
und Fdahigleit aud) Aujfithrung” erjorfdhen zu khmen. Ta nun
wdhrend der Lelrzeit eine Kilndigung be3 Lehrverhilinifjes
uidyt ftattfiben I, jo it €3 unbedingt notig, eine Friifungs-
geit feftzufepen. Gine Pritfung2zeit forwohl fiir den Lebhrling
afs aud) fiir den Pringipal.

Hans Hatte eine einmonatlicdhe Probezeit. Tad Han-
bel3gefesbuch (HGVB.), dad gleidfall3 die Probegeit vordyreibt,
beftintmt gejellich einen Mouat ald Frift, innerhald iveldjer
port Deiben Seitenn — Pringipal uud Lehrling — eine jofortige
Stimbigung erfolgen famt, ofne dafs cin Grund angegeben wird,
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Tas Gefets lift allerdings aud) bejondere Vereinbarungen ju.
©p faun die Probegeit auf zivei, ja auf drei Monate eviveitert
erden; denn wid)t immer gendigen vier Wodhear ur grild-
lichen Pritffung. Sollte die Probegeit auf eine lingere Frijt
als drei Monate fefigejept werden, jo ijt die Vereinbarung von
pornherein vedhtdungiiltiq. €3 tvitt dunn die gejelide Probegeit
in Strajt. Sie Lt fich wolhl auf Hochjtens dbrei Monate
verfingern, aber nidht auf weniger ald vier Wodyen
verfiirgen. G3 ijt' die3 wicder ein Moment, aud bem die
Lorjidht und da3 Wohhvollen des HBejepaeberd fiir den tvirt-
dajtlid) Sdyvddyeren erjichtlich ijt.

b) Léjung durd) BVerufjswedyjel.

LWenn die Probegeit voriiber ift, jo it dem Lehiling und
dent Pringipal beziiglid)y der Lojung ded Verhiltnijjes ein
Riegel vovgejdyoben, dann heit e3 audhalten. MNur eie Mig-
lichteit qibt e3, fidh im quten ju trennen!

Mit Hang Frei war nod) ein Lehrling, Fris Flint, em-
getreten, der aud) wie er jein Gk auf dem Fontorjefjel ver-
judjen twollte. [t Anjange gefiel e3 ifym gang qut, benn er
hatte hiufig im Lager uid in der Grpebition zu tun. Aber
bald wurde M jeine Stellung unertriglidh, und zwar als er
an die fontorarbeiten fam. € Hatte eigentlid) Sdylojjer werden
mwollen, und wur auf Wunjd) dev Cltern war er in ein fouj-
miiijdjed Gejd)ajt eingetreten. Von jeler Hatte ex ein grofes
Jutereffe fiic- mechanijdye Tdtigleiten gehabt. Gv Datte jchon
wahrend der Sdyule geginunert, gefeilt, genngelt. Jebst hiclt
er e3 mid)t mehr aud. Hand, dem ev jeinen Wunjd) mitteilte,
oo Gefd)ift den Ritden zu fchren, veifelte an der Moglid)-
feit. Die gefeblidie und ausbedungene Probegeit war voviiber.
Ter Chef fonnte ben Fuis Flinf, dexr jouft jeine Scnildigeit
tat, nid)t entbelyren. — e cined Tages teilte ihm Frip wit,
paj er mit dent nddjjten Crjten in eine qrofe Shlojjerei ein-
trete. Tem HanR wav diejer Fall vitjelbajt, und dod) Hatte
alled feine RNichtigleit.

Gilfgerd iltuitr. VolFsbider 100, 2
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Tag Rehroerhaltnis it aud) nad) der Probegeit ju Iojen.
Aur muf dem Pringipal von dem Lellinge, wenn er jdhon
21 Jafyre ift, oder von defjen gejeblichem Vertreter (Eltern oder
Yormund), wenn er nod) minderjdlrig ijt, cive jdhriftlidye
Crilarung gegeben mwerden, dajy der austretende Leliling ju
cinent andern Gewerbe oder Vevufe iibergehen werde.
Ter Vater von 7yuity Flint hat alfo fhreiben miiffen: , I be-
jcheinige, day mein Soln Frig Ftinf m die Sdhlofjerei bes
Herr N, N, Bier, ald Sdlojjerlehrling eintritt.”

LWenn died dex Fall ift, jo mup der Vringipal ben Letnling
inmerhald pier Wocdjen entlajfen. Hitte Fuip Flnk wr ein
aideves Handelsqejdhdft ald Hanbhiregalehuling eintveten wollen,
jo wdre einte Cutlajjung nidt exfolgt. Tie jdriftlidje Ertldnng
fonn durd) Brief, Roftlarte vder bejondere lrkunde gejdyehen,
jo jogar durd) Felegrammm. Tieje Beftinummmg it filv den
Qelhrling fehr widitig, jie ijt zu jeinem Sdue geqeben.
Er joll feinen Neigungen und Fihigleiten zuiwider nicht
in einem Lehroerhilini3 feftgehalten mwerden. Aud) da3 jdon
ertudfute Magdeburger Neglement fieht dfuliche Fdlle vor.
&3 driidt jich jedod) etwad berber aus. ,Cutliefe ein Burjche
jeitemn Herven, jo Famr und foll er aud) nid)t wieder ange-
nomrent werdelt, jondern et mup nadher ein andered Metier
(Handiwerf) evgreifei.”

Jedod) darf der PRrigipal dem Laumen eimes jumgen
Manned nid)t volljidndig preidgegeben fein. Nefhuten wiv an,
iy Fint it 14 Tage bei dem Schlojjer. E3 gefdllt ihm andh
da nidt. Cr geht ald Handlungslehiling tvieder in ein Ge-
jdhdft. Wohin jollte ein folded Verhalten fithren? Ter erjte
Pringipal Hat eimen erheblichen Schaden gefhabt; denn rwoher
jolite er gleid) eimen meuen Qefpling nehmen? Fuip Flint
fatte ficy fhon gut eingearbeitet wnd tat poll 1mbd gauy jeme
Schuldigteit. Ter Ehef mufte deshald einen Haudlungsgehitjen
cinjtellent; demt e3 gab gevade tiichtig u fun.

e der Wedyjel einer Stelle jo leidht wdre, jo riirde
mancher Lefpling, dent 3 nidht nad)y Gefdhmad ginge, feinie
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Qefre verlafien, um nady fuvzer Unterbredhung in ein andere3
Gejdhdft eimgutreten.

Ter Oicjesgeber mujy deshald auch den Giejchiftiheren
jchitpen. it ein Lehrling nach Abgabe dev Crfldvung inner=
fulb einev Frifl vou weun WMonaten i ein andered Handels-
gejdhdaft ald Handlungslenling ein, fo ift er zunddit dem
fritheren Lehrherm zrum Crjap ded entftandenen Schadens ver-
pitichtet, und ztvar, wenn der Lehrvertvag bow ihm mit unter-
seidhuet ijt. Jteben bem Lehrfing Hajtet aber aud) ber Vor-
mund oder Vater, der jeinerzeit den Lelrvertrag unterzeidmet
fatte. Sollte detr neue Pringipal von dbent Austritte aug dem
erjten Gefchdite und demt jonjtigen Sadyverfalte ettoas wifjen,
jo Daftet er aud) mit jiir den eutjtandenen Scdhaden.

Purdy dic Angelegenheit bon Frip Flint wurbe Hand aud)
itber dieje Nedytsverhiltnifje aufgelldrt.

¢) Rijuung wegen widtiger Griinde.

Reiter erjulyr ex aud), bajy da3 BVertragsverhdaltis forvohl
pon jeiten Des Pringipald ald aud) von jeiten de3 Lehrling3
nacd) ber Probezeit geldft werben famn, wein widytige
Gritnde porfiegen. G3 faun daun der Lelnling ofie Fin-
vigung jofort entlajjen fwerden, beziv. ex famr jofort austveten.

oldhe Grimbde liegen zundd)ii vor, wenn eie der Par-
teien ihren Verpflidhiungen, die fie duvch AGjhluf; bed Lehr-
vertraged auj fidy genommen YHaben, dauerud nid)t nad-
fommt. Aujjer diejen Gritden, die Hans Frei fpiter nod
gettauer fenmen lemen jollte, founen aud) joldje entftehen,
Dei benen die Beteiligten feine Sduld tragen. Nelwen wir
3 B. an, baj ein Lehrling erfrantt. Ter vzt unterfudyt ilm
und jtellt fejt, dafy ev an Quugenjdywindiudt, an ITubertuloje
leidet. Ter Qehrling ijt i einer Federhaudluug en gros auf
dent Lager bejdyiftigt worben. ESolfte die Strautheit ded Lehr-
lings nidht fiiv dejen ein Grund fein, jeine Stelluny jojort
aujaugeben? TWenn er in eine Heilftdtte geht, fam cr vielleicht

noc) gevettet werden. Tafelde RNedht miifjen wiv aber aud)
.(\*



90 waexwrwrwienwx L Ter Handlungslehrling. Leswseiesie e sieinsie

vem Pringipal zugejtehen, falld dbie Sranfheit des Lehr-
fing3 biefen unjéfiq gur Fortjesung jeiner Arbeit mact.

Ter Lelrling tann weiter jeine Stellung verlajjert, wenn
jein Lefhrherr das Gejd)dft verfauft ober in Konfurs
gevdt. Dad fGat dari jeinen Grund, weil der abgejdhiovjjene
LQelyroertrag ein rein pevidnlicher ijl. Tenu der neue Jnhaber
dent Lelrling behalten will, oder andernteild der Lefrling bei
dem nettenn Jnhaber in der Qehre bleibent twill, jo 1wird das
‘QWertragsverhiltnid einfach fortgefest. Cin  eigentiimlidyer
Recdhtszuftand tritt dagegen ein, werm dev Pringipal {ticht.
Awijden dem rneuen Chef und dem Leljling gilt fodann
wieber einte gejepliche Probegeit von einem Monat, terfalb
ber Deibe Teile ofme RKilubigung vom Vertvage zuriictireten
fonnen, da eine tettere Ausbilbung dez Lelrlingd unter der
Reitung eines beliebigen Nadjfolgerd jofern nidht jugemutet
werben fann, al3 ja da3 Lehrwerhiltnid wefentlicdh) im Ver-
trauen zu der Perfon ded Lefrherm beruht.

Qeder Vater jud)t fiir jeinen Soln eine jold)e Lefhre aus,
3u der er da3 notige Butrauen Hat. Ein Butrauen, dad darin
gibfelt, dap man beim Pringipal die ndtigen Kenntnijje, Beit
und audy den guten Willen Fur Miteriveijung des neuein-
tretenden Jiingerd bed Merkur boraudfest. Tarauj mufy heute
grofer Wert gelegt tverder.

Die bergangenen Jeiten nahuen ed hierin viel ftrenger.
Qeber Chef verlangte fiir die Mithe der Ausbilbung ein jo-
genannted Lehrgeld al3 Cntjd)adbigung, und dad Lefrgeld
wat oft redt Hod). Heute ijt die Sitte nabezu verjdywunden.
Bur im Handwerterjtand und in eingelnen Brandyen
pe3 Raufmannéjtandes fam nam ifr nod) begegnen. Tie Beiten
dndem jid), wir jteuent englijchen Verhdltnijjen 3u. Edyon vom
erjtent Tage ab erfhilt mandjer Lelling eine fleire Crutjdidi-
guug, die ev ficher mit einex gewijjen Witrbe it feine Gelbtajche
ftectt. Sjt e3 dod) et bielen der erjte jelbjtverdiente Grojden.

Mud)y Hand Frei gehirte zu den Glitctichen, die jeden
Monat 3 Mart bav mit Selbjtberwuptiein und Stoly ifjrem
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RVermigen einverleibten. Laut Vereinbarung im Lelrvertrage
jollte er im exften Jahre 3 Mark, i ziweiten 3 Mart und im
britten Qefrjahre jogar 10 Marf pro Monat erhalten. Fiiv
wtfernt Hand war diejes {elbiverdiente Geld ein getvaltiger
Anfporu, nidht nur in beug auj feine gejdydftlidye Tdtig-
feit, joubern auch beziiglich feiner Bermigensvermaliung.
Seite Eltern, denen er freudejtrahlend die erjten dret Marf-
jtitke zeigte, Datten ihn im Vejige jeined Schapes gelajfen.
Wiele Wiinjdje waven ef nun, die jein Junerjtes erfitllten, und
die alle der Grfillung Hoarrten.

Aber gerade die WMenge jeier Wiinjche liefs ithn zu feinem
Gutjdtujje fommen. Gr tat deshalb da3 Vemiinjtigfte, was ex
tun forte, nad)demn ev 14 Tage lang die drei blanfen Geld-
jiitde n jetter Tajche wimhevgetragen Hatte. Cr legte jie bei-
jeite, um jie zu yparen. Eime Marf Hatte fid) Fuvor jdhon per-
fliidhtet, nadypem ex jie durd) einen Gintauf von etlidien Jiga-
tetten ,angerijfjen” hatte. Ter Genuf, den er {id) pon den
Sigavetten verjprodjen fatte, war rved)t zweifelhajter Natur
gewejert. Nun wadte er mit Argusaugen itber jeinen Heinen
Edaf. Unbd al3 der dritfe Monat fam, und iwieder 3 Mart
3U den Sameraden it dew Kajten fielen, diintte jid) unfer Hand
veid). Wenn aud) Hin und wiedcr ein Marfitiict den Qebens-
geniijjen geopjert wurde, jein fleiner Sdat wud)3. Und mit
Dans freuten jid) jetne Eltern.

[lber eine joldje Dandlungdweije fann jid) audy jeder
andere freuen, denn mandjer witde nidht jo verniinjtig fein.
&5 ijt 3war qui, wein der angehende Taujmann dad Geld und
jeitent LWert fermen und vedht haushalten lewnt. Fiir viele ift
e3 jedod) e grofies Unbeil. Und dedhaldb modyte i) neinen
jungen Freunben einen NRat geben: Mafhalten i Genuf!
LWermt wiv aud) feine Tudmdujer jein jollen! Tie Jugend toill
und jolf geniefien, aber leiber jdjiefit man aud Unverfland oft
fiber da3 Jiel hinaud, deshalb widht die Malhnungen der HAlteren
petlachen oder ald nufigiinjtige Cinjdjranfungen der perjou-
lichent Freifeit betvachten, Eine Mahuung eined Vaters an
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feirten ol ijt wid aus dent Mittelalter nod) exfalten ge-
Dlieben. Ter Brief tit jo eigenartig und dody fo trejfend jiiv
piele jungen Kaufleute audy Geute noc), dajy id) ifm hHiev aus-
augdiveije mitteifen will. Ter Vater ded jdhom ertvdhuten
Fuiebrid) Vehaim, der i Lyont lerute, jdhreidt an jeinen Soln
fvegen gu grofien Puges folgende Jeilen: ,Fh Hab did) davumb
hingefdyictt, dafs du lerujt Geld gewinuen, und lemft nit Geld
perzelren und verfint, demt ed hdngt einent jein Lebtag an.
Sy Bin wohl gwei Jobre aufien geweft, i) Yatte joviel nit
verzelhut ald du. 1nd ijt aud) nit meine Metnung, dajy du tujt,
a3 dut an andern jiehit, e3 jdhadet nit, dafy du {Hlidht gebhit.
ber mit atlafjerenn Wanunjen ijt e3 ju viel, detnr Feigen|dte
follent nit atlajjenr Lanumed tragen, man will jonjt wdknen, du
feiit eintes Grafent Solp.” Wer dentt babei widht an manden
gejdniegelten und gebiigelten, mit Noflem Etehfragen und
ditnnem Shagierjtode auf der Stvafe daberfonumenden fauj-
manngjinger unjever Jeit!

Teun aud) Hin und wieder ein Geldjtilct aus ben Fingemt
ollt, e3 ijt 1icht jo jehlnn, wenn nur dag itbrige 31t derfelben
Beit ur bent Kaflen Hingt. Ter angehende Kaufnwun jollte
aber dev Tatjadie eingedent jenr, dafy Geld twoll widyt glitctlich
madt, abet eine geivaltige Macht ift. |, Geld reqiert die Welt!”
Wer die Welt tn fletnen oder tm grofien vegieren will, nuy
fich die Machtinitte! verichaffen, wd neben reichent Wiijer ijt
dad widtigjie das (eld.

nd) beziiglich ded Geldfiifjrens war die bergangene Heit
biel jhdarfer. Tas Magheburger Neglement gab allgenteine Wor-
jcriften, bie heute nurin etmigen Vrandhen gelten. Tasd Neglement
jagt: &3 wird fein Handeldburjde erlanbt, weder hetmlich nodh
Bifentlidy Geld Det jich 3u tragemn, ober ev fefit fich in den firaf-
baven Lerdact, dajj er jolded jetntem Herven entrvendet fabe.”

Wic Hand jeinc faujmdnnijd)e Unzbildung crhiclt.

Unfer Hand twar wolhl auf dem redyten Wege, cirt tich-
tiger Raufmamt u iwerden. Allerdingsd fehlte ihmt 1nod) ein
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quted Gtiid, die faujmdnnifdhe Ausbildung. Ta dieje nun
die Hauptjadye fiiv den Lefling ijt — denn er ift ja gu diejent
Dwede in dad Gejddft cingetretet — Hat dad Gejels Dieriiber
bejoudere Vorfdrifter erlafjerr. Bumadijt ift der Ehef ver-
vilidtet, die Ausbildung perfinlich gu Yeiten. Cr Hat dem
Qelyling die Aufgaben zu evfldren, aufjugeben und zu fon-
trolfievent. Ta ihmt aber aud) die Leitung des gangen Gefd)dfts-
Detviebe3 obliegt und bdieje einte gauge Mamesfraft erjordert,
jo fHat er Hiujig nidyt geniigend Jeit, i) boll der Lefhrlings-
ausbildung it toidmen. Jn diejem Falle fleht e2 ihm natiirlid)
frei, einen Stellvertveter gu evnennen, der meijt e An-
gejtellter ber Firma jennt toird, diefer muf jevod) ausddriid-
lich dagu exnamnt fein.

Tie MAusbildung felbjt darf nidht nur planlos vorgeromnnen
werden oder fid) auf nur eine, vielleid)t untergeorduete Tdfig-
feit odber Fertigteit bejdyrdnten, joudern fie muf jo gefdehen,
baf; der Lefhrling nad) und nad) mit allen in der Hanb-
fung vorfonmuenden faufminnifden Arbeiten be-
Fawnt wich.

ABB Hang eintrat, mufte ev sundadft im Kontor arbeitei.
Lapiere jortieven und jdyeiden, Binbfadentuoten aufldjen und
Adrejjen jdhreiben. Tann lexnte er ba3 Stopieren pon VBriefen
und Redpungen und dad Negijtrieven. Auch erfielt er nady
abermal3 einiger Jeit die Vevtvalhung der Portolafje und die
Biihrung des Portofajjenbudied. BVon den Biidhern lemte er
pag Frachteubudh uad bag Sommifjiondbud) fithren und jo
aing es immer tociter. CGine Jeillang fam er auf da3 Lager,
unt jid) Varentenntuijje 3u eriverben und die Lagerabfertigung
au fhidieren. §n biejer umfjidytigen und planbollen Weife
ging feine Musbilbung bvor jid.

Ter Herr Ednell, weldjer in Auftrage des Chefd, Haus
i die Geheimuifje ded Gejd)ijtsbetriebed einwcifte, gab ifin
picfe oidjtige Grlduterungen. Trogdem mufite Hand nod) oft
gentug feine Atbeit unterbredhen, um {idy iiber die Ausfiihrung
Rat 3u holen. Cr Hitte aud) ohne Fragen fid) vielleidht sur Not



24 epwdwiawiwimied [ Ter Hanblungslehrling. Leiwsesieiasiaieiasie

durdygefolfen, jedod) hatte ev den Ehrgeis, jeine Arbeiten qut
au etlebigen, Qn der eviten Beit fatte er einmal BVriefumjdlige
fitr Poflaujtrige ju jdyreiben, die er auj dem Pulte de3 BVud)-
Dalters liegen fah). Diefe u {chreiben, war ifm nod) nid)t auf-
getrageu tvorben. €r zerbrad) jid) den Stopf, weldhe Vetvandtnis
e3 mit diejen guitnen §tavten haben modyte. Frifd) twagte ex
eine Frage, demn er Hatte die Weijung erhalten, daf et Dei
Unflatheiten jofort um Aufjdlufs bitten jollte. Ler bawartet,
bi3 man ihm diefed zeigt und jenesd farmadyt, dev
bfeibt ein Stitmper fein Qeben lang. Aber o wef), dev
Budyhalter hatte jeinen jdylimmen Tag; denn el wav gerade
Monat3abjdhluf, und da qibt es imuner titchtigq zu tum. G
ethielt beahalh vou diefem nuc eitte unvollfomntene Ausdfunit.
, Die Karten dienen Fum Eimgiehen vou Geldern durd) die Pojt,”
war die Unttvort des vielbejchiftigten Budyhalters. Hans mujste
jich augenblictlid) mit diejer fiir ihn wenig Haren Aushunft 3u-
frieden geben. Toch) nafhm ex jidy vor, in der Fad)jdule, die ex
jdyont einigemale bejudyt hatle, um genauen Aufjdluf zu bitten.

Afles was Hans nt dem Gefdhafte erlernte, tvandte er
mit der nitigen Anfmerfjomfbeit an. Tafy dev Pringipal mit
thm gufrieden war, merkte ev nicht mv an defjen Verhalten
ihut gegeniiber, joudemn aud) davan, dafp er tiichtig zu tun
erficlt. Gr mwar jept dem Gejdyijte jdhon eine wertpolle Arbeits-
fraft geworbden, ettt ed ift docf) felbitvevjtdndlich, daf die Miile,
die der Chej bei der Ausbifoung des Lefhrling3 Hat, diejer dird)
bent Gifer, die erfernten Tdtigleiten it denr Tienjt ded (e-
jchafted su jtellen, verqilt.

Aufser diejen faujmdnnijden Tienjten verlangte der
Pringipal aud) Leijtungen, die eigentlidh nicht faufmannijder
At waren.

Cr mufte die Pulte abwijdhen, frijdhes Trinfwajjer be-
jorgen, ba3 icht angiinden, die Feujterldden nad) bem Hofe ju
jdfiegen. Ja, etumal ethielt cr dent Auftvag, fitr dew Chef et
Pafet von einer befreundeten Fmmilie ju Holen. Haus eilte
uatittlidy, trosbem e3 ifnt gar nicdht jo vedht war. Er nahm jich
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jedod) vor, Dei der nddyjten Gelegendeit jid) su erfunbdigen, vb
cr 3u joldjen Tienjtbarfeiten verpjlichtet jei. Ter Bufall traf
es giinjtig. Cin Sdyulfamerad, der aud) al3 Lerling i einem
faufmdunijchent Gefchdfte titig war, bejudyte ihn einige Tage
datac) bei jeinent Cltern. Hans bradyte dad Gefprad) auf diefe
Angelegenheit und hob Hervor, da ex jid) nidht weigern wiitbe,
dagfelbe noch enunal gu tun. Evwollte jedod) wijjen, ob ev julde
Avbeiten leijten miijje, die eigentlich nidht Faufmdnnijcher vt
jeten. Da Dorte ex wmunt, daf jein Freund jogar itv feirten Prin-
3ipal aud der Nadhbardyajt am Abend ein Glas Bier habe holen
mitjjen. Vater Frei fldcte die Wijjensdbwnrjligen auf, die eigent-
lich alfe Deide devartige Dienjte fiir nidyt gerechtfertigt ielten.

Seder Qefrling ijt gur Tienjtleijtung verpilidhtet, nicht nuv
i jolhen faufindunijcher vt 1md folchen, die Fu ihrev Aus-
bilbung bdienen, joudern audh) ju jogenannten Neben-
dbienjten und Gejdlligfeiter, die einem jungen Menjdjen
immer redht wohl anjtehen. So jehr der angelheude Kauf-
ntanm beftrebt fein jolf, etwad Crdentlides ju fernen,
und o nadydritdlid) exr fid) bemithen mujy, an beffere
Arbeiten hevangufommen, jo weniqg joll ex zimper-
lidh jein, wenn ev einmal eine Arbeit verridhten muf,
pie widht taufmdannijdher Art ift. Ter tiichtige Naufnann
mup, wemm Not an Mart ijt, alled timen. Wer micdht im Not-
falle einmal einen Pader, cinent Haushedt erjelien T, der
ijt nur ein halber Saufmraut. Die Tieujle miifjen natitelich
ovtzitblic) fein, d. 0. fie biivfen dew jungen Lefiling nidt
franfen. G5 biirfen nicht jolde jein, die den jungen Menjdhen
durd) die Augfithrung in den Augen anberer, die ihu fehen,
Derabjepen. Peshald fan es fonmen, daf ein Qefling in
cinem Teinen Cute, i einem Marktjlecten, Tienfileijtungen
exfitllen mug, die thm in einer Grofiladt nicht yugentutet werbdent.

Mt mun nicht den Lelpling i eimem eimfadjen Haus-
burjhent Derabiinfen au lajjen,. Hat der Gefefigeber vorge-
jchrieben, daf Dieje Nebendienjte die Ausbildbung des
Qefhrling3 nidt in Frage jtelfen diivfen. Gine Fauj-
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mdnuijde NAusbildung nufy tnt Vovdergrinde ftehen, die fou-
fligen Dienftleiftungen jolfert und miifjer nur Rebenbienfte jein.

ennt man i der [bergangsdzett sum ,jungen Heren”
flebt, fallt e3 oft |cher, jolde Nebendienfte ju leiften. Lft
toitd, wenn ¢ der Reimzipal nicht fieht, der Mund jdyief ge-
jogeit. G foldhes Lerhalten ift ungeredht und undantbar
und wird aud) Dejtraft.

Unjevmt {dhon etunal evtwdfnten Lelrling Friedrid) Vehaim,
der jeinte Lehre tweit ot Clternbaud entfernt i Lyon duvd)-
madte, ift e3 in diefer Hinjicdht dfnlich evgaingein wie unfevmn Hang.

Cr fdyried einen wehmittigen Brief an feinen Vetter in
Vreslaw, bei toeldhem er auf Mitfeid 3u vedmen glaubie. Ten
gejlrengen Heren Rapa wwolite ex mm doch nidyt i feine Heinen
Mite eiweihen, denn ev toufite, daiy er da einen ftrengen
Nichter atte. Tie Untwort ded Vetterd fiel aber aud) nidt
jo aug, wie ev fidh gebad)t Yatte. Tiejer {dhrieb: ,Darumb
licber Vetter, will i) did) auf dag jreundlidyite Haben gebeten,
tolfejt dich) foumblich, efebarfich und redlid) bei deinem Hevven
Daften, uit jtofy wody Hodhfahrtiq fein, dich fein Vojjelarbeit
verjchmdhen fajjen. Wanu deine Jeit aus iff, und du ein tvenig
erivdchit, wird nan dith mandhmal diberheben. Jdy fHabe bei
11 Jahren Bid in bad 12. Jalv Dei Fremden gedienet, aud) all-
hier jtets wdijfen entheizen, tehren, Wein und Vier holen.
ud) zulept, da jehom mein verjprodhen Jeit ift ausgewejt,
noc) Hab idh3 tun mitjjen. Hab audy in fremden Landen bon
manchen Iojen Tropjen mehr leiden miijjen, denn oft von red-
Tichent Leuten. Mein Gefchledht und Wappen Nat mid) nig
geholfen!” Tiefe Velehrung muiste ich wnjer Vefmmter in Lyon
woll odex iibel gefallen lajjen. Und ex muijite 3 aud) glauben,
wag feir Wetter fdried, der Jatte e3 aus eiguer Erfahrung.

Pand lernt icixic Bilichten fennen,

#ite dicje Aujtlarungen wavren unfere Freunde recdht vank-
bar, dem dadurd) waren fie dod) vor jidy jelbft gerechtfertigt.
pand twar durd) dieje Audeinanderfepungen davan crinnert
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worden, daj e3 doch eine qauge MNeife Pilihten gebe, deven
Grjitliung ein Handlngslehrling unbedingt jich vornehmen
wiifie. v legte fich ein Heines Biwchlenn zu, it dasd cv jich das
Ridtigite etntrug; dewt e3 Faten verjehiedene Vejtinunumngen
des Gfejesbud)ed in Betradit, die e gennt fitv jpiter behalten
wollte.

oIS oberjte Pilicht gilt der Gehorjan gegen dew Priw-
ipal uud Ddie dlteven Gehiljer, jhon fm eiguen Jnterejje.
Denn eint junger Menjeh, dev yun Lernen i etne Gentenrjdjajt
emtuitt, nufy 3u jement eignen Vouteil it jedent Vefell ein
Iiittel zu feiner Ausbiloung vermuten. Wemn audy die Lor-
gefeten die Worte eimmal nidht jo genau twdblen, jo uwg
wman dod) mit ihnei audfommen founen. Leute, die leicdht cin-
wial Yogpoltent wud jeharje Worte gebrauchen, jind uidt inurer
die fdlimmifter. Aber immerhin ift €3 nidht angeuehut, wemn
jich da3 Gewitter fibev dent eiguen Stopje entladet. Lot allent
Tingeit foll nwut bei leichr aujbraujenden Lorgejeisten jid) fiiten,
st widerfpredher, wemt wan audy glandt, ma jei tne Rechte.

Ghenfo toidtiy ijt die Ehrlidhteit und Fjlichttrcue,
Deided Gigenjdiaften, die jeden zieven follterr, witd die wegen
ifhrer Selbjtverftandlichleit eigentlich gar nicht Hervorgehoben 3u
werben braudhgten. Hiev tjt ¢ jedoch am Rlage, etwad genauer
davauf efgugehen. Leider 1jt die WVerjuchuntg Dei dent Hand-
Lung@lelingen jehr grof. Tas ncue ungebundene Leben, bas
ihien mefe odev weniger qrofie Sunten Gelded wr die Haud
gibt, jei e3 tm Giejchift a3 Rovtofajje, oder ald Tajchengeld
oder Gehalt, bringt wmandjen auj die jehiefc Valpr, Wid dod)
mandyer verleitet, ntelir Geld audzugeben, ald ev bejint. Tie
utreue {jt dawt der nddijte Sdyitt. it unitberlegt aejchehenn,
jtoiit bie Tat dod) unerdirilid) den Letchtjinnigert aus dev Ge-
nteinjdjaft der Chilichen. Jm Mittelalter tambite man {dhon
gegen bdiefe Gefalr. Tad Magdeburger Neglentent ntalhut die
jungert Qeute mit folgenden Worten: ,Ta dad Trinfen und
Epielen Hichjt unanjtdndige Lafter ented jungen Menjdjen witd
bev Weq find, jo biejelben zur Untveue und andeven Dijert



28 whwxmrwiwierwx I Ter Daublungslehrling. Leiwiwsieiniaieinse

Unternehmungen verfiihret, jo muf eint Handeldburidye, wenn
er fein G3fiick mutivillig nicht verjidherpen ill, jid) auc) eine3
nitchternen md vemiinjtigen Tandeld allezeit befleiigen, fid)
niemald 3u einer Saufi- oder Spielgejelfihaft bringen, und
fih dazu verleiten lajjen, andever (Sejtalt derjelbe 1 getvdrtigen
hat, daf er jogleid) aus dem Tienjt gejchafft werde, wd das
Stojtgeld por der Beit, da er in den Tienjt geftanden, entriditen
werden miijje.”

Auf bie Rifichttveue grimbdet jic) die peinlid)jte Piinft-
lichfeit, eine Cigenjdjait, die Dei demt Lelling unbebingt
vorflanden feirr wug. Tap cr fid) nod) mdyt die Freiheiten
Herausnehnien darf, die den dlteren Gelilfen vielletd)t zujtehen,
ift jelbftverténdlich). Wenn der Lehling fitr jeine Pinktlicifeit
fein Qob ewntet, jo fanmn ev doch fidjer jein, daf feine Wimft=
lichfeit bemerft witd. Sommt er einmal ausnahmsiveiie
1t Jnit, was einem jeden pajjieren fonm, jo vergefje er nidt,
fid) HOflih zu entjchuldigen.

Cine Pflicht eviwdlnt da3 HOGB. nodh bejonderd, gegen bie
oft gefehlt wid, wmd wodurd) dem Pringipal damn grofer
Ediaden entjteht; e3 ijt die ,Verjdhwiegenheit”. Ter Lelr-
ling wird, twenn er in die Lehre emtriit, in eine Gemeinjchajt
aufgenomntent, deven Glieder alle einemnt Biele zujireben, nims=
Tich entert miglichit qrofien wirtjehajtlichen Crjolg fitr das Ge-
jchaft au evvingen! Jeber eingefne mmi dbedhalb da3d Jnterejje
der Fyirma int Auge habew und jeine Hanbdlungen danad) vidhten.
e Stonfurveny, die in gleicher Vraudhe ebenfalld wirtjchajtlide
Criolge evsielen will, ift jehr grofy. Jur der faun in diefem
Stampje etwad cereidjen, der die vichtigen Mittel uud Wege
famt. Ter Kaujnam, dev dieje fernt und bejiht, wird jie anj
jede TWeije gehetmbalten. Tas tvire leicht, wenn ev es fitv jid)
behalten fonute. Ten hHeutiger Crganijationen gemdf wmui; ex
jedoch) jeben dmgejtellten ju jeinem WMitwifjer machen, aud
jchon den etintretenden Lefrling. 1m fid) vor Edyaden zu be-
wafren, muf er diejen allen die gréfite Verjdyoviegenheit suv
Vilicht machen. Jebe Schrodteret Tonnte ihn Sdaden bringen.
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G5 it ja allerdings jehioer, gertan feitsudicllen, avcldbes

foldye Gefeimnijje jind, 1wnd vor allen Tingen ijt ¢ webl -

moglich, fie alle aujznzdblen. WL maw wiffen, was cut (ies
ichiftageheinmis ijt, jo jrage man ficd, ob ctit Weitererydhlen,
ein udplaudernt dev Tatjache deur Gejehdjte jchaden wiirde.
et ju, fo Haben wiv e3 mit einemt Gejchdfrégeheimuis
su . Soldhe Geheinmijje, 3. B. die Mijdung ven MWaren-
jortem, bie Dei ben Stdufern quhu. Delicht ind, Jtunen voi
stiiden und Lieferanten, bejondere Vetrieheinrichtungen upu.,
foun der Pringipal nidyt verheimlichen. Jeder Angejtellte er-
jibt jie. Auf dbieje Weife redytmdfig evworbene Jat-
jadgen Tegen dem LeYhuling die Pflicht auf, jolange
au jdyweigen, afd exr im Haunje jeines Pringipals be-
jhdftigt ift. Tnitt ev jpiter in eine neue Fivma ein wnd be-
nupt da3 @elemte, jo fann ihm fein jritherer Chej ficherlich
teiuen Vorwurf maden, Jeilt ber Lefhrling dagegen wilrend
der Qefrzeit dad Geid)ifts- und Vetvicbsgeheimnis andern mit,
jo trifft ihn eine embpjindliche Strajfe. Ta3 Gejels fieht je
nad) den Umiténden entwebder eine Geldjtrafe bis 3000 ME.
oder Gefdngnis bid ju einem Jahre vor.

@ollte jedod) der Chef eirte Tatjad)e aud) vor jeinen An-
gejlellten al3 Geheinmid behandeln, wad Ydujig genug vor-
fomumt, und ber Lelrling gelangte auf unredit mifige Wetfe
sur Stenntnis, 3. B. durd) Aufbredhen de3 Rultesd, was an und
fite Jid) fchon fraffiillig ift, fo ijt ec Dauerud an die Sdweige-
pitid)t gebunden. Nie darf dad eheimnis jeinen Lippen
entjdilitpfen, audy dann nidht, wenn er ofme eignen Willen in
dent Wejils desfelben gelangte. Niemand wiirde folgende Haud-
lungzweije billigen fomen. Gin Dandlungslelyling Hovt ju-
fallig der geheimten lnterredung bes Pringipald mit - einem
Lieferanten, funden odev irgend einer Perjon mit u, ofue
bap er e3 beabfidytigte. Wire ein Ausplaudemn biejes Gefeim-
nifjes ju entjchuldigen? Schon das Magdeburger Reglement
enafut die Lefhliuge ur Verjdwiegenfeit: , Schliefli) ve-
conunendieret einen Houdelshurichen nebit dber Ireue und
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quten Aujfiithrung oder Lebenswandel ijouderheit aud) die
Rerjdywiegenheit. Taher muf derfelbe bie Gejdiifte jeiner
Herrfdhajt jo wenig, al3 die Heimlichfeit ihrer Handlung wid
Correfpondenty audtragen oder ausploudent.”

Yand fexnt die gejehmifigen Bexpjlidtingen
oer Pringibale gegen die Handliugslehrlinge fennen.

Turd) bie Aujnahime des Lehrlings in die Gefdhijtdqemein-
jchajt qebt aber aud) der Lefrhert Rilidhten ein, die er un:
bediugt erfiillen muf, Pilichten moralijdyer und gefepslidher Art.

Die vomehnfle ift die Fiivjorge. Tie Cltern haben mit
Liebe den Sofn durd) 14 bis 15 Jnhre Hindurd) Lelyiitet, i
aejdiiht gegen Gefalren und Verfithrung, joiveit e8 in ihrer
Madyt lag. Sie unterjtiiten die jdhywache Krajt ded Stinbdes.
Jepit Haben fie ihn Hinausgefchictt in3 Leben, i einem jremben
Menjchen anvertraut, demt ex Tienjte leiften joll. Da ift wobhf
redyt und billig, wenn dicjer die Eltern in der Jeit vertritt, da
jie nicht felbjt fitr ben Sofn jorgen founen. Cr wufy dicje
nach jever Richtung Hin vertveten, micht nur in bezug auf G-
jundheit, jonbern audy in bejug auf Eittlichfeit und Religion.
Die Gejdhdftdriume, alle Vorvidtungen und Gerite,
bie Yrbeitszeit, detr gejamte Betrieb, alles muf jo
eingeviditet fein, dafy die Gejundheit, das Wohl-
ergehen des jungen Meujdhen nicht gefahrdet jind.
Nod) weiter gefjt die Fitrjorgepilicht ded Rringipals, wewnt der
Qefrling, wie ed nod) Niufig Heute vorfonunt, bei diefemn
wofnt. €dilaj- und Wohnrdume, Ejjen und ITrinten,
vie gefamte jonflige Verpilegung muf gefuudheits-
forderud, nidht gejundheit3jd)adlid) jein.

Der Vringipal hat aber aud) die Crziehungspilidyt der
Gltetn dibevnontmen. Dad jollite mandjer junge Menfdy be-
venfen. Anjtdudige Sitten jollen gefordert uud ge-
bilegt uud die Ruligion ded eingeliren geadytet wer-
den.  Teshald ofl qud) dem Lelplinge die nodtige Jeit
suut ftirdygange gewdhrt twerden.
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Tie nteiften Lehrlinge bejuchen wofhl Heute jchon cine
Fadhidule. Tenn man fHot eingejehen, daf faft jede Lehre
bei Dent fHeutigen wirtjdaftlichen Entwidhungdgange mur eine
cinjeitige Vildung vermittehn fann. Ta jedod) eine umfajjende
faufmdnnijche Vilbung gerade in der heutigen Jeit wbedingt
ndtig ijt, da die wenigjten in demjelben Gejdhdft Dleiben und
jede neue Clelfe neue Anjorderungent anw dent Handlungsace-
hilfen flellt, jo ijt die Ciidhtung von Faufmdnuijchen Fad-
jchulen, die, wein aud) nur theoretijches jo doch wmfajjendes
Wijjen vermitteln, den Gemeinben Fur Pflidht gemadt.

Tie Pringipale Daben nmum nidht nur den Lefhrlingen
vie Beit zum Bejudie der Fortbildbungdjdyule u ge-
wdifhren, jondern aud) ald Vertveter der Cltern, die
jungen Qeute zuv Shule anjubhalten und Feit und
Gelegeneit fiiv die Anjertigung der Hhauslichen Ar-
beiten einjurdaunten. Mandjen jungen Wenjdyen téfit bas
Rort |, Sdyule” ab. Mit Unlujt geht ev hinein, mit Freuden
tehut er iljr bent Miicfen. Meine jungen Freunde, das ift toridht,
Lernen muj; man dad gange Leben lang, i Gejd)djt, im Leben,
fiberall. Warum fallt dawr dad Lernen an eiemt Lejtinumten
Lrte jo jdywer? Tie Sdule ijt eine Freundin, die die jdpwere
Arbeit ber Ausbifoung fretwillig wieterjtiit. Jur Gejdhdit Heifst
3 oft nad englijchem Mujler: ,,Pik it up!* da3d heipt: ,Licd
es auf!”, ndinlid) die Kenntniffe. Jn der Edyule Heijst e3 da-
gegen: ,Madye die Tajdjen auf, die Geijtedtajdien, Hier jind die
stenntnijje fein jauberlid) jubeveitet, du braudhft mtr zu nelmen 1

Sdyon im Mittelalter Hielt man die praftifde
Qelhre alfein nidyt fiir audreidend jur faufmdnnijden
Bildbung. Cin Augsburger, Lucad Nem, lemte 1405 in
Lenedig und ,ging auf ein Sdul, da man Biider Halten
Ternt”. (Budfithrung.) {n einer Crmalnung eines Vaterd an
jetneit Sofyn, dev ebenjalld in Veuedig levnte, Deifit e3: ,daf ex
i jeinen freien €tunden ju citem Rechern: 2jter gefhen miijje.”

Nffo meine Freunde, die faufminnijdie Fadjjchule ijt feine
neue Ginridhhung, joubernt ein afted Quititut des Mittelalters,
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I)erau§_gemat[)fe}1 auid be.r E‘EF)tlvcrlbigfeit. £b die Qelrlinge
damal3 qud) nidht gern it die Schule gingen?

. (S.’ ijt nidht au%gcfrhloﬁen, baf mut trofs alfer iitjorge ded
‘Erpx;,tpalé ber Lehrling vou einem thdijden Befucer SErant.
I)‘elt vber 11__uial[“ heimgejucht wird. Tamn treten unddift
?le Cltern fiir den Sranten ein. Jhre Pilicht it e3 sunddit,
jich ume den jungen NMenjchen ju finumenn. Wenn aber per
Lelrling bei dem Rrinzipal wolnt, fo Hat Diejer die Pifich,
nad) jeder NRidhtung hin jeehs Wodjen fiir jeinen jungen
Mitarbeiter gu forgen. Smmn er den Grfranften nidt in
feiner Familie jo abiwarten wie e3 nitig ift, jo muf er iI)ﬁ auj
feine Roften in ein franfenhous odev in eine Hfinif bringen
lajfen. a3 Gejets unterjtiibt den Kaujmain in der Ausitbung
jeiner fdyweren Plidht und den Lelpling in feiner jeflimmen
Rage. ©3 verpflidtet den Rrimgipal, jeden neueintretenven
Lelling und fonjtigen Arbeiter in einer Kranfentaije
(. . 64) angumetben. Tie Kranfenfojje 3ahit eine Veililfe
aut lntethaltung bed Kranfen, ein jogenauntes Kranfengeld,
bag nur bem SKranfen jujteht. Der Chef fann had Franfengeld
nicht fite fid) beanjprudjen, wenn ev aud) eine vertragdmifige
CEntjd)ddigung an den Lehling wibrend dejjen Sranfheit jafit.
Auperdent Hat der Arbeitqeber jebem Lehrling gegenitber, ber
b0 16. Lebendjahr erreid)t hot und eine Cnijdddiqung in
Geld erhilt, die Bilicht, th bei der Juvalidven- und Alters-
perjiderung anzuntelben und Marfen zu feben (i. €. 68).

Collte ein Pringipal jo pilichtvergejjen feint unbd allen den
angefithrien Vorjdhrijten nidht nachfomnien, jo tritt dad Gejels
alz Sdiiger ded wirtidafilidy Sdwadien auf und mad)t den
Rringipal haftpflidhtiq. Damn fanm er dozu angehalten
werdewt, an ben Gejdjadigtert einen entjpredienden Sdiaden-
erjaf 3ut 3ablen, oder duvd) eine Geldjtraje bi3 150 Mavk Fur
Grfiillung jemcr Pilidhten angehalten mwerben,

Alle dieje roichtigen Punfte uotierte jid) unfer Hang, um
atmdehit voll zum BVerouftiein jeimer Filichten zu fonmten; das
lag ihnt ant wichiten. Gleichieitig twollte ev aber aud) den M-
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freig jeiner Nedyte fennen fevnen, allerdingd mit dem Yeimlicen
Funtfdye, daB er nie in die Lage fonumen mige, fie 3u vers
fedyten.

Dand crhalt jein Lehracngnis,

A3 dag Eude ber Lelrzeit nalte, ging wnjferm Hang da3
ey auf. Wenn er aud) in dent Yepten Jahre pou feinem Ehef
melr al3 treuer Gelilfe benn ald Lelling geadhtet twurde, jo
wat ex dboc) an fid) felbev nod) Lelnling. Cr felhnte mm fich
danach, Dald a3 Gelilfe ded Gefdyiftes bem Namen nad) 3u
gelten. Bu Weilhnadyten exhiclt ev unvernutet neben dewr im
Gejdyifte iiblidien Geldgefdente genannt Gratififation
einen Brief, den er nur mit Hevztlopfen dfjuete. a3 dugfilidye
Herzilopfen iwar gar nidht nbtig gewefen. Tas Sdyreiben ent-
Bielt ndmlid) die freudige Mitteilung, da ihm da3 letite BViertel-
jabr feiner Lehrzeit gefhentt swurde. Auferdent war nod) eine
Urhumbe darin enthalten — fein Lehrzeugnis, bad widptigjte
Tofument fitr ben Kaufmamn. Cin tidytiger Faufmann nimmt
nod) im ter wit Webhmut und Stoly fein twohlvertvahrte3
Qefhrzeugiid aus dem Scdyrante, die 1rtunde, die thm Half, den
Teg Dergan im Leben zu maden.

Tiefe3 Feugni3d wird einem jeden Lehrling unauf-
gefordert von dem Pringipal bei Veeydigung des
Refhrverhdaltnifie3 ausgehindigt. Nun liegt ed wr der
Natur einer joldhen Urfunde, dafi der Juhalt aud) mit der
Rahrheit {iberemitinunt. Temr e3 ift dod) wohl unved)t, tvenn
der usfall ded Unteils allein vou dem Willen oder 1inwillen
desd Pragipald abhingig twdve.

a3 Jeugnis foll namlicd) nidht nur eine Befdjeinigung
fem, daf der Lehuling feine Lehrzeit wmm glitdlidy Hinter fid)
Dat, fondern es joll bem [piteren Tienflherr de3 Handlungs-
gebilfen aud) Aujjihluf geben, mit weldem Grfoly der Be-
treffende feine Lelyjalre suviicfgelegt hHat. Nad) diefen Leiden
Gejicht3puntten ridhtet fich davum aud) der Juhalt des Jeugs
nifje3, der iibrigend vom Gefepgeber vorgejdirieben ifl. Ta3

Hillgers illuftr. Voltabilder 109, 3
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HGB. bejtinunt, dafy diejed nidit nur iber die Dauer der
Lehrgeit, jonbern aud) iiber die ertvotbenen fKenut-
niffe, Fahigfeiten, jowie iiber bad Betragen des Lelr-
ling3 Ausfunft geben foll. Tieje dret Puntte: Dauer ber
Qehraeit, Urteil {iber die erfangten Sfenntniffe und itber das
Betragen miijjent in der Bejdheiniqung ftehen. Dariiber jollte
jidy jeder Lelnling Far fein. Jm Juterejje der Kaufmannjdhait
jind Aufychlitije iiber dicje Puntte aud) unbedingt notmwendig.
Tem Pringipal liegt bie PRilidt ob, den jungen Menjchen zu
evzichen und zu bilden. Ta3 wirtd von dem Ehef verlangt.
©ollte er dannt audy nicht wrteilen Iunen? Uber audy mit
Ritdjidht quf den hohen BVeruf ved Faujmonns ijt ein joldjes
offentliches uteil notig. Scjledhte und unwiivdige Clemente
jollen jid) nicht einjcjleichen finnen; denn nue titdtige Qeute
mit Fadyfermtuijjert und lauterem Charafter, die demt Staubde
eine Bierde jein fomten, darf dev Cintritt moglich fein. Teshalb
iit gevabe bas Lelrzeugni3 bie widytigite devartige Urtunbe.
Cin gutes Qelrzeuqnis, von einer befannten Firma audgeftellt,
bejeitigt mand)es der Hindemiije, die {ich bem porwdrtsftreben-
den nfanger entgegenjtellen. Jn mandjen Fdllen ift e3 dev
jogenannten ,Springwurzel” gleid) zu adten, da Hin und
wieder eine viclleid)t perfdlvjiene Tiir zu ciner neuen Stelle
damit gedffuet toirh.

ufer Geburtd- und Taufjchennt ijt 3 aber aud) die erjte
1ltfunde, die fidy an die Rerjon ez jungen WManned anjdliept.
it demt Beugnis fteht fein Name, jein Geburtstag, auf alle
Fdlle aber eint Urteil iiber jeine Gigenjdiaften, jeine Senntniije
und Fdhigletten. Mit anderen Worten: jein Jeugnis ifl et
jelbft. nd wie jeine eigene Rerjor, jo muf et aud) jein Jeuguis
bebiiten. Nid)t verlieren oder aus der Haud geben! Selr
feicht ift e3 daxn tveg auj Nimmenviederjehern, ed gelangt in
bie HAande pon unwivdigen Perjonen, die fid) mit Hilje dev
perjdnlichent Urfunde eine neue Rerjoulichfeit beilegen, um
ifirent alten pon dev Polizei oder dem Gerichte gejucten Namen
verjchwinden ju fajjen.



wimamawzeawen  llujer Pansd ol8 Handluugsgehilfe. Lmsewsleiwsce 33

Wie oft lieft man von Leuten, die mit dem Gejepbud) auj
Strieg3jufy jteen, von demr Ridhter af3 farl Braun laut -
funde, die fie tm Befite Haben, -verurteilt tverden, und von
benen e3 fid) erjt nady Jahren Herausjtellt, daf jie gang anders
heipen. €ie hatten bie , Papiere” gejtohlen vder fid) auf anbere
wrreditntdfsige Weife verjdjaift. Uuter einem ehilichen Nanten,
den fie wnredyhmdgpig fid) angeeignet Haben, begingen fie ln-
gejepmifpigteiten und Edyrwinveleien.

Deshalb yolite man wie die Uridrift (genanut Ori-
ginal) de3 Beugniffed aud der Hand geben, jondern flets
nur fopien oder Abjdyriften verjenden, um jo melhr ald dicje
von der Polizeibehirde ded Tried it ifrer {bereimftimnumg
it den Lriginal flempels und fojteujret beglaubigt werden
ntitjjent.

IL. Yer Handlungsgehilfe.
lujer Haud alz Handlungsgehilye.

Hund Fret Hatte afjo die erfte Stufe auj ver LQeiter gum
Staufmamie hinter jid). Mit Cifer und Trewe wandte er jid)
it feiner neuen Stellung al3 , Handlungdgehilfe” oder ie fein
Lnfel in namnte a3 |, Sommid” jeinen Arbeiten zu. Wenn
aud) fein Selbjtgefithl und fein jidjered Auftreten fid) rwefentlidy
gefleigert Datten, wad jdhon aus der Att, wie er die Funden
abfertigte, su exjefen war, jo hatte jichy dod) nidhts i feiner
aejchditlidyen Tétigheit gedndert. Ter {lbergang vom Lelplings-
ftand gur Steltung eines Handlungsqehiljen hatte fid) gang un-
ouffillig vollzogen. Tie wenigjten auferhald des Gejdyijtes
hatten bon feinter denfwiirbigen Befdirberung gehort. ud bie
e3 wuften, hatte Hans jelbft aufgeflart. Ta twar dod) da3 Mittel-
alter mit jeiner Luit, Fejte zu feiem, eine gang andere Jeit.

Die Citten der vergangenen Jahrlumberte twaven all-
gemein urwiidhjiger Art. Man fmmte feine Fimperlidyeit.
TWenm twir heute die ,Spiele” der damaligen Feit niitmader
wiiten, 1wir iviitden oft genug diber Noleit unjever Spiel-

genojjen flagen. Vor allen Tingen ging es den Lellingen,
*
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die audgeletnt Hatten und nun al3 Handhmgsgehilfen anerfauny’
jein wolften, techt Hart. Tie Vefdrberung qab mwillfounmene
Oelegenbeit 3u eitem grofien yefte. Hiev jollte jeder Rehrling,
dejfent vergangene Lefriahre getvify fein Ninderjpiel getvefen
waren, beiweifen, daf er aud) ben nitigen Mut Hhabe, der einem
Handlungdgehilfen eigen fein nwfite, wi in der grofien Welt
vamald fit allen Gefahren ju beflefen. Tie BVrobe beftand teils
i unangenelnten, teild jogar entwiitdigenden Gebrdudien, die
uiit dem Havmlojen Namten ,Spiel” begeidmet wurben. Man
fannte einRaud)jpiel, ein RajjerfpielundeinStaupen-
jpiel. Pei bem Nauchfpiel beldftigte man die armen Jituger
Merfurd mit fdorfent, beifendem Naud). Cin derartiges
Loptel” widelte {id) folgendevmaien ab: Tie avmen Giinder,
die gun SEaufmannsgefellen bejordert werden follter, wiurben
bon den (ehilfen im Juge abgeholt und in einen grofen
POl Do gefiitut. Jhre Sollegen Hatten dort einen grofen
DI 33y e, befjen Material it AGallen o Leder, Tud,
“ehtel orftent ujio. bermijd)t worden iwar, anjgebaut. Diefe
MSHIES 1) Seuer follten den ubtigen ,Tieblid) duftenben”

\

Pl{i{fiwitmic}du. Ter Scheiterhaufen twiurde nun angeziindet;
7v)

06 giwidelbe Raud) ftieg nad) vben an die Tedte und
Znpe U B ) ~
15 DEE .8,(11((_: LQufen gg];l)lo]felt waen, femep Abzug. et wav
égum.()c‘ tete Augenblid gefommen. Ter wid)td alhnende Lehr-
Redodey '€ unerivartet exguiffe, cin @eil ihne um deu Leib ge-
O e «lb jdyivebte er, von einigen frdjtigen Hanben entpor-
gezogen, gwijden Himmel und Crde mittent im erfrictenden
Raudpe. [loer die exjdyroctenen wd Hilflofen Vewegqungen bes
in ber-fuft Schwcbendert wollten fid) die Unteuftehenden zu
Fobe lachen. Ter fiirdterlidie Raudh reizte zum Hujten und
beizte die Mugen, dafy die Trdnen wie BVidlein Hervorjchofjen.
a3 Seil fdmitt i den Leib; mit einem Wort: eine wenig
beneibendwerte Qage. Tamit nidht genug, berlangten nod) die
ltumenjdyen, dafs der Gequalte oben an der Tede in jihwindeln-
per Dibe mitten im jdhwelenden Nauche vorgelegte Fragen
beanttworte, voit deven vidhtiger Lojing jie jeine Bejreiung ab-.
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hangig madyter. Aber die armen Jungen da oben fonuten cs
niemand tecd)t nmadjen. Jmumer Yatten die Peiniger einen
Grund, ihn oben zappeln su lajfen. Wurbe er endlid) von
jeinem Tuftigen Uufenthalt zwijdhen Hinunel und Erde ent-
lafjen, untd famr mit jehrender Eeele an die frijche Luift, jo
empfingen ihn einige mit gefitllten Idajjevgefifen, die jie un-
pexmutet iiber des Schuldlojen Daupt entleerten. Dagegen
half fein ufbegehren und Wiberjeen. ,IWer den Schaben
Bat, braudit fiir den Spott wicht ju jorgen!”

Ta3 Waffer{piel folgte uteiftend auj dasd SI‘aqu))pleI
€3 unterjchied jich vielleicht nur in der Arvt der Lualen, die
ber avme Sanbidat audftehen mufte, und war nod) mehr ge-
eigitet, da3 Leben bed u Pritfenden ju gefahrden.

Tieje3 |, liebliche Spiel” beftand davin, daf; bie angelenben
Saujmannsgejellen von dem Ted eined Edjiffed in dad Wajjer
gejlofen tourden. Fiiv Sdhwimmer ijt ja dad cin gaug an-
genelimes ©piel, weniger fiir die de3 Edywinmens lnfunbdigen.
Tamit aber aud) bie ,Rajjervatten” etwad bon der Sade
hattent, wdfhlte man nicht die BHeiffen Sommermonate dazu,
jouderit bie weniger freundlidien Frithjahrs- und Herbfttage
Da fdylotterten die Stuie, und die blaue Haut der Nadenden
hatte faft das usfefen ciner gerupjten Gana.

1t nid)t bie Gejundleit ded3 Betrejfenden mit einemt
Nale 3u vernidten, twarf man ihm ein Tau gu. Jedod) jant
jeder, efe jich jeine Hofjmmg erfiillte, aus dem unfreundlidyen
Elemente Heraudzutommen, o einige Male i die Wellen,
veranlafit durd) titdijdhes Nad)lajjen des DHilfreidhen FTaues.
it nahm man auch eine Handhmg vor, durd) die der Stopf
bes jungen DHandlungsqehilfen oft etige Scydben erlitt, mit-
unter jo jtarf, bafy exr dem irdijden Tafein ,Valet” jagte. An
€eile gebunben wurde er uunter dem Kiel des3 Sdijfes ein=
ober zweimal Hindurdhgezoqen.

Solf i) mw nady diefen Proben nod) von dem Ddritten
Cpicl erzdfilen? €3 war nicd)t befjer al3 die evudfuten, vielleidyt
uod) {dlechter. Jch fmn mid) dabet furz foffen. Tie qange
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Pritfung beftand neben alferlei Narreteien darin, daf man bie
jungen Handlungsgehilfer devart mit Ruten jdhlug, daj das
Blut dem gemiffhandelten Niiden herunterflo. Und dieje
Sandlungent nannte man ,&Spiele”, eine wunderliche Seit!

Wenn man Yeute ofje bejundere Feierfidyfeit befovdert
wird, jo jollte man jrof) jein, daf dieje Gebriudye nicdht melr
beftehert; demt fie twdven nur den iwenigften bon und nad
Gejdymad.

Tie Mitarbeiter von unjerm Hans,

Auf dbemt foutor, wo Hand al3 Pandlungdgehilje mm
tatig wat, arbeitete nod) eine ftattlicdie nrzahl von Hilfsarbeitern.
63 it bies etme Crjdjeinung, die Heute nichtd Ungetwsinfides
mehe ifl. S der modernen Feit Hat twofhl, nur mit Audnahme
ver leinjten, jeder faufmann feine Hilfsarbeiter. Cs wive wolhi
jalid) gejchlofjen, wenn man anndhnte, dafy Bequemlichfeit bie
jadye diefer Cridietnung fei; im Gegenteil! Der Staufmann
Dat injolge dev Ausdehtung jeiner Handlung mefr Sorge und
Avbeit. Frither flof da3 Leben friedlicdh und gemiitlid) dahin.
Jeder Natte genfigend Jeit, jeine Arbeit feldbft su vollbringen.
1nd wenn e3 etwag linger dauerte, {o jdadete dies aud) nid)ts.

$Heute jitt die Hajtende noderne Beit wie ein Gejpenit mit
der Geifel in bev Hand hinter jedent felbftandigen Kaujmanme
und teeibt il vorwdrtd gur miglid)t grofen Urbeitsleiftung.
Die Stonfurrenten figen linfd und reditd twie Hungrige Raben,
um den gitnjtigen Moment zu exhajdjen, die beften Bijjen
wegsufdnappen. TWenn in einer jolden Feit der Kaujmant
vemt Pringip der Arbeitdteilung nidt Huldigt wnd Hilfs-
petjonal einftellt, daj fid) in die Anbeit teilt vder wie ntan jogt
JIL Die Hinde avbeitet”, jo Dleibt ev bald tm wirtjdajtlichen
Stampfe guriicf. Turd) dieje Arbeitdteihm twird die rbeits-
leiftung jelbfiverftandlich wejentlich exhofht. 3 ift abev not-
twendig, daf in einem Gejdhiite mur joviel Pevjoual angejtellt”
witd, al3 fatjdchlic) notig find. Tavum it die Anzaht ber Hitjs-
perjonten in den einzefzen Vetvieben recht verjdhieden.
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Rad) ihrer Tdarigfeit wunterjdyied man in dem Gejddit
beé Hans Frei folgende Avten,

Bunddijt einen Proturifteun, der ald Stellvertreter des
Pringipald feinent Plak im fontor an eitennt bejoudeven Pulte
fatte. Dinter einemt mddtigen Hauptbude waltete Dder
freundliche Lefrer von unjernt Hand, Herr Schnell, der Bud)-
halter, der wmit der FFithrung dev widtigiten Bitdjer ver-
traut war.  Gr crledigte aud) den Wedyjelverfelhir uud dad
weniger angeneline  Gejchift des  Mahuens.  Jn nod)
groferen Vetricben jiud oft welhrere Vud)halter angeftellt,
bie fich bann wn die evwdbuten Arbeiten teilen. Hinter einem
Holggitter, wo cinige feuerfeite Geldjdyrdnfe ifr Rldbhen
gefuniden hatten, wav das Reid) ded Kajjierevs, dev hier am
bejtenr Den Puisichlag ded Gefdydftdorganidmus fiihlen founte.
Tuch feine Hand rollten bie Gold- und Silbermiinzen, joijden
feimen Fingemn fuifievten die NeidStaffenjdjeine, BVantuoten
md Sdyed3. Ter Kajjieer ijt ein jelyr widytiges Glied in ber
Gejddjtsorganifation. Nidht allein, dafy exr den Hingenden G-
folg der gejdaftlichen Tétigleit eingicht; von BHier aus geht
oud) ber bejrudytende Strom, der zu beftimmien Feiten jeinen
Yeq in dic Tajdyen ber Angefteliten nimmt. Ter Kajjierer Hat
bie Qohn- und Olefaltszahlung zu erledigen und auch die
Jupalidenfarten ujw. in Crduung zu halten. Sonjt tvaren mit
Hand nod etliche Herven aungejtellt, die die iibrighleibenden
Stontoratbeiten exrledigten. Man nanunte fie dedhald fury
«tontoriften”. Jfhre Tdtigleit war, wenn aud) untergeord-
neter Mut, dody vecht vieljeitig. €ie flifhrien die Grundbiidier,
Ciragze, Menwrial wnd Verfaujsbucd). Sie erledigtert Ddie
Storrejpondeny, joweit jie den Warenhandel betraf, da ein
Storrefpondent nid)t engagiert war. Sodbann hatten jie audy
ben fogenanuten Stadtverfelhyr, die Abfertigung der Stabts
hawden, 3u erledigen.

Lraufen im Lager Datte cine andere Hiljsperjon ifr Reid).
Tort fommanbierte der Lagerift, dem die Aufjicyt md Kone
trolle fiber bas gejamte Qager guitaud. ©r fithte iiber die aus-
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und etingehenden Waren dad Lagerbudy uid Natte die Vevant-
ortung fitr den regelindfigen Berjand. Tie Bejtellungen
mufiten unter jeiner Mufjidt fertiggemad)t und jum Verfand
gebrad)t werbei.

Alfe vier AWodhen felhute e Ungeflellter Yeim, dber fonit
fich nicht fehen Yiefs, dejjen tdgliche LebenSzeichen inuner recht
fritijeh vom Chef durdjgefehent wurben. €3 war dex Reifende,
der auch Fu den Hilfdperjonen zu rechen ift, frodem er nuyr
Jaufier dem Hoaufe’ avbeitet, in fremben Srten Funben bejudt
und die gejdyiftlidien Vezichungen dbadburd) fejtigt obev wene
Stunben wirtbt.

TWenn ein Gejdhdft einen groperen Umfang hat, jo wird
jelbftuerjtandlic) eine grofere 2Mbeitdteilung ein erf)ohtes
PRerfonal notiwendig madjen. Tan gibt e oft bejombdere
Storvejpondenten, fogar folde fiit frembde Spraden. Cin
anberer Sontorift ift dann aud) wohl nur mit der Feftjelung
Bﬁf 3?:_{91;:@ petraut, eine Avbeit, die petanttvortungsreid) ijt wnd
aupeLeE u_onnhu]fe gomuf,fegt._ Diejer Herr Heifit danm der
%0 crelholt- Tud nt. bet %3er]an§ redit ftarf, fo flellt man

eroud] l;d) twc[)_ einen "&gpebwnten an, Der banw DE_II

l(;Ipl_mcmr_j‘,pet fertigen @Gitter zu peranlaffen und zu beaui-

ARG

pu P16 2UH%en Qadengefdyft fteht der Vertaufer als Gebilfe.
huge 109" 10 bin Roften, der bejondere mnd vieljeitige Unforbe-
95t 65601361 ein Poften, zu bent fid) die wenigiten eignen und
liel D cheute immer nod) gut bezahlt wird.
Houprei@iibiefen Handlungsgehilferr hat der Chef audy 1odh
cute JUIGE Mnzafl Arbeiter, die bie grofie Menge fonftiger
Handreichungen — Abladen und auf Qager bringen der Ballen,
Stijten und Fdfjer, MWinpaden und Feilen, Sigiieven ujw. —
ju etledigen haben. Wenn diefe audy Hilfsarbeiter des Pringi-
pals jind, fo Frmen fie dody nidjt al3 Handlungdgehilfen gelten,
ba ihre Fdtigleit nidht faufmdnnifdher jondem qewerblidjer Axt
ift. €ie Yeiffen deshald Gewerbegehilfen. Su ihuen gelhiort
aud) der Hausburfde, der ju Fuf oder auf dein Stahlrvjje
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durd) die Strajsen der Stabt eilt, um den funden die beflellten
Waren odev die wenig beliebten RNedmungen zuzuflellen.

©3 ift ol nun nicdht uninterejjant, feftzuftellen, wer nad)
dem HOV. diberhoupt al3 DHandlungsgehilie angufehen ijt;
pemt wegen dex Pilichtert und Redyte diejes Stanbdes ift e3 uot-
wendig, bdie Hanbdlungsgehiljenw von dem Nidthaudlungs-
gehilfent {darf zu tremmen. Tas HOY. jagt: Handblungs-
gehilie ijt devjenige, weldjer 1. in cinem Hanbdels-
gewerbe, 2. zuv Reiflung faufmdnuifder Dienite,
3. gegen Cutgelt, 4. angejtellt ift. Unt Jrrtiimer 3u ver-
meiden, ntiijjet wir diefe vier Punfte etivad genauer ajelen.

Der BVeqrijf ded Handlnngdqehilfen nady denpt wlsPey”

Tie Anjtellung bes Handlungsgehiljen ge]’c{)i(m i Dui
’ Diculie

wic die Anjtellumg de3 Lehrlings durdy einen %e_cm“ c s
allexding? jebt ,Dienftvertrag” Yeipt. Gr fan ]'d)l’* p(;c;
miindlid) abgejchlofjer werben und geniefit ebenfall3 i;;]f?x[g}]ﬁq)f
Formfreibeit. Hand Frei {Hlof 3. B. feinen TionnPie ex
dbadurd) mit dem Pringipal ab, daf er nad) feiner BVegiery mur®
sum Handlungsgehilfen ehmwvilfigte, weiter tm Gog,, muner
Etellung zu bleibe. demerpe

Weitere Vorausjelnuy jiic bie Stellung eined Hurornnfon
gehilfert ijt feine njtellung in einem Handeldgewerhe.
Fitr Hansg Frei war nun der Vegriff , Handeldgetverbe” immrer
siemlidy untlar gerwejen. TWeum ex auc) joweit orientiert war,
paf jeber Saufuwramit ein HandelBgewerbe trieb, jo wufite er
dod) imnier noch nidht, wad et Handeldgetverbe fei. Tex Budy-
Balter de3 Gejd)ifted Hatte grofie Nedhistenntuijje, jo dafy Hons
ifu ben , Advotaten” naute. Lo ihim exhielt ex jebt Anijtlivung.

Wad it cin Handelzgeiverde.

Mater einem ,Gewerbe” verjieht man im allgemeinen
eine fortgejefte, planmijige Tdtigteit, die in der Ab-
jidt, etwad yuerwerben, Geld juverdienen, audgefiihut
witd. CGin |, Handeldgewetde” treibt demmacd) derjenige, ber
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mittelbar ober wmmittelbar dent Austaujdy vou Waven ol Gr-
werbaquelle benupt.

Nad) dem HOV. gibt e3 drei Arten vou Handelsgetverhen,
refp. Staujleuten. W wman erfermen, ob nan "Handhmgs-
gebilfe ift, Jo mufs man unbedingt die drei Yvten vorr Kaufleuten
ausetnanderhalten fonnen. AB Kaujmanu ¢ilt junddyt dev-
jenige, welcher jolgende Avten bon Gejdydften betreibt:

1. Die Anjdjaffung und Weiterverduferung bon bewege
lien Sadjen (Waven) oder Wertpapieren, ohne hterfdyied,
ob die Waren unverindert ober nad) einer Vearbeitung oder
Verarbeitung tweitevverdujjert werdei.

2. Die [lbernahme der Vearbeitung oder Verarbeitung
pou Waren filr andere, jofent der Betrieb iiber dent Umfang des -
Handwerled Hinaudgeht. (Fabuifationdgejdyifte.) Fiir den Ve-
guiff des Daudiverfed ift entjdjeidend, ob ein Wrbeiter aflein
an der Fertigjtellung ded Wertes arbeitet, ober ob jeder nurx
einent JTeil de3 ynbrifates bearbeitet.

3. Die (lbernalme ber Verjidjerungen gegen Prdmie.
(Rerjicherungsgefelfidiajten auf Attien.)

4. Tie Banfier- und Geldwed)flergejdjifte.

5. Die Ilbermalme der Vefdrderung vou Gittern oder
Hletjenden zur See, die Gefdifte der Fradytfithrer obder ber
aur Veforderung von Perjouen 3u Laude und auf Vinuen-
gewdjjent  bejtinmten Anjtalten, fowie die Gejdifte der
Scleppidyiffahridunternehuer. (Transdportgefelldajten, Ber-
liner Patetjahri-Attiengefelljchaft, die Hamburg-Wmerifa-Linie.)

6. Die Gejdyifte der Sonumiffiondre, der Speditenre und
Lagerfalter.

7. Die Gejdhyijte der Handeldagenten oder Handeldmatler.

8. Die Verlagdgejchdfte, jowie die jonjtigen Gefdydfte ded
Buch= und Sunfthandels.

9. Die Gejdydfte der Dructereien, fojernt ihy Vetvied iiber
den llinfang de3 Handwerts hinaudgeht.

Alle unter dieje Stntegorie fallenden Gewerbe jind Handelss
qewerbe und ifre Juhaber find Saufleute, einerlei



wrwaprwrmawiwdaeX  Was it cin HandelSgewerbe. Leswieteleln 43

ob jte im Handeéldvegifier eingetragen find ober nidst.
Man nennt dieje Avt bon Gefciften deshald Handelsarund-
gejddfte.

Cine weite Art bon faufleuten jiud die, weldye erjt dured
Cintragung ihred Gefdydftanamens, genannt ,Fivma,
in bad DHanbdeldregifler zum Kaufwann werden.
G5 jind bdies foldye getverblidje Unterntehmungen, twelde nady
Art und Umfaug eimen in einer faufmanunijden Weije ein-
geridtetenn. Gefdydjtabetried erforbem. DHierzu gehioren z V.
Calinen, Bevgiverfe, Vauunternehunumgen, Austunjteien,
Bicgeleien und Rilbengucterfabriten.

Tie lepte Gruppe bilden die Untermehmungen, welde ihre
Hirna in da3 Handeldregijter eintragen lafjen tdnnen, fofem
ver Vetrieh ein Nebengewerbe der Land- uud Forjt-
wirtfdaft ift, weldes aber nad) Art und Winfang einen fauf-
mdannifd) eingevidhteten Vetrieh erfordert. Hievu fomuen ge-
Hiven Gdrtnereien, Sdgemithlen — twemn eigened Holy ge-
jdmitten wirh — NMolfereien ujro. ALz Hanbdeligeerbe gelten
nicht die Tdtigleit ded Avgtes, Nedhtdanivalted und Kitnjllers.

Cin fritferer Angejtellter dbes Gejchiftes war in eine grofiere
St linif al3 faufindunijdye Hilfe eingetreten. Cr mufte die Biidjer
fithren, Redmungen ausdjdyeiben u. a. Nad) diejen BVelehrungen
fehlofy Hand, baf diejer fich) nicht mehr u den Handlungs-
aehilfen vedmen fbune.

Weiter bracdhte Hand in Crfabhrung, daf man, um Hard-
Tungzgehilje zu fein, faufmiannijde Dienjte leifien mijje,
imt Gegenfafp gu joldhen Hilfsatbeitern, die nur getverdblidye
Tienjte vervidyten, Kaujmdanmijde Dienfte find mm die, ju
deren Ausfithnmg Taujmannijde Schulung und faujudnijdye
Fertigfeiten gehisven, alfo foldhe, die nur auj Grund einter fautj-
ménnijchen Ausbiloung geleiftet werden founen. €3 gehiren
dagu alle Tdtiglciten, die fich auj fauf und Vertauj von Waren
Desichen, jowie alfe Stontorarbeiten.

S Gejchdfte feines Pringipals avbeitete e Solt eines
Gejdhiftafrendes wit. G hatte cinen Storrejpondenteninitent
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augenblidlich inne, nad)dent ev vorher auj dem Lager und imt
stontor im allgemeinen befd)djtigt toorden war. Cein Bater
fatte ifhn auf einige Beit in diejes Sejdyijt gefandt, damit ex
itber die Brandje {id) ovientieren jollte.

Bei jeinem Cintritt 1 vad Gejd)dfjt rourde, wie der Budy-

falter Hand mitteilte, abgemadyt, dafy der Herr Breitenjtein
ofjte jede Cntjd)idigung die feftaejeste Jeit im RKontor titig
jeint follte. $Han3 wurde mu voir dem Budhalter aujgefliirt,
oafy joldie Ungejtellte nid)t mit zume Handlungdgelilfenjtarve
su recden jeienr, ba fie fitv ifve Ivbeit2leifhmg feine Cnt-
jchidigung ethielten. Man nennt jie , Volontdre”. Ter BVolon=
tdv tuitt freiwillig in bie Stellung eines Haudlungsgehilien
begiiglid) feiner Fdtigfeit und feiner Vilidytenr einr, nur ver-
siditet er auj die Gewdlrung einer Cutjdhdabigung. Diejer
Puntt it fitv den Beguiff eines Handlungsgehilfen unexldftich.
Do GCIB. |djreibt vor, baf biejer gegen Cutgelt ange-
g 1 IDie Form, i weldjer biefe Cutjdjidigung geboten
YUQIsE 6% yatintid) gang verjdhieden jein. Deshald ift roohl
pediBu Lisbuchhalter, der in verjdjiedenen Gejchdften nuv
1n fut Inben jebe Todhe tdtig ift, ein Handungagehiffe, der
Igordmiledod) nicht.
Ut 16UNIE! gejeplidien oder wie man jagt ,juriflijdyen” Auj-
pug {C??Glm%on Seiten de3 Budyfjalters gefielen unferm Hausd
Tdelt ey pat ym die Erlaubnis, nod) weiterhin in s
AOPPCH Doy n Rat bitten zu dittfen. Ter Budyhalter,
@IS Loy den ftrebfamen Hand Frei fchon immer gefreut
@ellie & gern gu. Ter Bater Frei, dem Hans dies alles
eIl Sy pen freimifligen Sefrer jeines Solmes ein,
eimmal jein Gaft 3u fein. A3 e etwa3d tweniger jdarf im
Gefdydjte ging, fam der Budjhalter cines Abends, um einige
Stunden i Gefelljdjajt de3 alten Frei zu  verplaudent.
Nad)dent dies unbd jenes geredet worben mwar — vor allen
Tingen ivaren e3 Culebuijfe ausd der Prazid —, wandte ficd)
pad Gejprdd) auf die Filidyten umd Rechte des faujméinmnifchen
Angejtellten.
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Pans lexnt die Pilidten und NRedyte der Handlungs:
qehilfen Fenmen.

Cinige Tage borfer war ein Neijender ded Mejdhdjted
plolid) entlafjen worben. Gr war von der NReife uriicdqelelnt
und fatte, nadident ev die leiten Rommifjionen abgegeben und
abgeredynet Yatte, fich wieder nad) Hawje begeben. G war
aber gevade int der Wode tidylig su tun. Jede Arbeitstraft war
notwendig. Der Chef fdyried an den RNeifenden, er midyte in
das @efdyift fommen. Grv fan aud), weigerte fid) aber, ald
Stovrefpondent und Budifhalter auskhilfdweije Geitn Monats-
abidhlufs und bei der Verfendung der Malhnungen witzuheljen,
it der Begrimbung, et jei ald Reijender und nid)t al3 Kontorijt
engagiert. Wenn auch Hang vom moralijdien Standpunite aus
dicje ungerechte Handlungveije vertvarf, jo iwollte er dod)
gerit wijjent, ob der Reijende boun dev redjtlidhen Seite aus, jo
handelt durfte.

Ter BVudhhalter gab auch Gieviiber in jeiner jchlichten und
flaven Weife Anfichlufs.

Jeder  Handlungdgedilfe ijt verpflichtet, faufmanmijde
Tienjte zu leiftenr, umd war ijt ev zu jedev beliebigen
faujmdunijden Tienfileiftung verpjliditet, wenn erv
allgentein ald Handlungsqehilfe angejtellt ijt. £b er
im Qaden, Lager vder Sontor bejdditigt twird, legt im Cr=
mejjen ded Pringipald. Ju diefer Lage befand fidh) Hans. Cr
founte der Crganijation ded Gefdiifted gemdf iiberall je nad
den Minjtdnden afd Handlimasdgehilie Herangezogen werden.
MWird dbagegen jetmand ju einem beftimmien Poften
bertragdmifig angejtellt, fo ift er zunddft nur zu
biejer Dienjtleiftung Hevanzuzichen. Cin Budhalter
braudht fidy deshald nidit a13 Verfiujer dauernd hinter dben
Ladentifd) zu felfen, cbenfowenig wie ein Verkiujer einen
Qagerpofien gu itberehmen braudht. Tedhalb founte wohl der
- Neifende die daucrnde Vefdiiftigung al3 BVudyhalter ableluen.
Turd) die Verweigerung der audhilisiveifen Leijtung al Bud)-
Bafter wnd Stovvejponbent madite ev jicdh der ,Gchorjams-
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veviweigerung” jdyuldig, da alle Angejteliten aushiljs-
weife aud)y an aunderen Pojten bejddftigt twerden
founen als fie engagiert find., Die jdhroffe Ablelmumg de3
Reijenden Hatte die jofortige Cutlajjung zur Folge gehabt.
Tie Angelegenheit war jedod) nod) nid)t zu Cnbe; dernt der
Retjende twollte gegen den Chef Hagbar borgehen.

Bei diejer Gelegenfeit fprady man aud) por der Gejdyifts-
zeit, zu welder die Angejtelltert verpjlichtet find. €8 gab jur
Beit ded Streitjalled fo viel u tun, daj} 3 oft 9 und 17,101y
twurde, ele da3 lepte Lid)t im fontor erlojd). Und wemn alfe
aingent, faf oft nodh der Ehef und der Profunift iiber widjtige
Avbeiten gebeugt. Ter Vudyhalter, der ,Advolat”, erfldrte
nun, daf im allgemeinen der Gsehilfe nur wdifhrend der orts-
itblichen Gejdyiftszeit tatig zu fein braudyt, daf ev jedoch) zur
Gtledigung bringenber Avbeiten aud) iiber die Gejdhiftszeit
hinaus, fid) nidht dritden ditrfe. Ja, 3u Jeiten bejonderd jtarfen
(Sejd)iftsbetricbes 3. B. zur Juventuraufnahme, zum Monats-
abjchlufs, zu Weiknadyten, gur fogenannten Saijon, ijt er per-
pilichtet olnte Ynjprud) auj bejondere Entjdyidigung, die jedod
meiftens getvdlrt wird, {iber die Gejciftszeit hinausd tdtig
3u jein.

Biir die Sonn= und Fefitage hat der Gejeligeber be-
jondere Beftimmungen erlajjen. A foldhen Tagen diivfen nach
det Gewerbeordnung (abgefiirgt GL.) im Handeldgewerbe
Bebilfen, Lelplinge umd Wbeiter am 1. Weihnad)ts-, Tiler-
und Piugjttage itberhoupt nidht und an ven ibrigen Somn-
und Fejttagen nicht finger a3 5 Stunden befd)djtigt werden.
Tieje Beit faun durd) polizeiliche Verordnungen der Gemsinde
nod) melfr eingejdyrdntt werden.

e die lesten 4 Toden vor LWeilhnacdhten, jotvie fit
eingeliie Soun- und Fejitage, an weldjen der Hrtlichen WVer-
Diltuiife gemdf ein erweiterter Gejchdftégang fid) nitig macht,
fonur bie Polizeibehirde eine Crweiterung der Gejdhdajts-
seit big auf 10 Stunbden anorbuen. Tasd Gejep [dyibt abev
unter diejen Umijtdnden den Angetellten injofern, ald e be-
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jtiinnt, daf durd) bie Erweiterumg der Gejddftzzeit der Firdjen-
bejud) nicht leiden darj.

1lm aber die Gefd)dftdzeit int allgeneinen, tropbem nidht
ihre Dauer pom Gejebqeber feftgelegt worden ift, in das Un-
enblidie wadhfen su lafjer, Hat die GO. eine beftintmte Rube-
zeit vorgefehen. RNad) ber Beenbdigung der Gejdydftszeit mufp
der Arbeiter, Lelhrling und Handlungdgehilfe eine ummter-
brodjene Nubezeit bon niindeftens 10 Stunben gewdhrt werden.
Suntexhald der Gejdydftzzeit miijfen die Angejtellten auferdem
eine angenejjene Mittagdpauje. erhalten, die fiir die, welde
nidht im Gefdyaftshauje ihr Mittagsmabl emehmen, mindeftens
11/, Stunve betragen muf.

Wie bie Gejd)iftdzeit i bdringenben Fdllen verlingert
jo farmn aud) Ruhegeit daun entjprediend geliivzt twerden. Nurx
ntitjjent dicje usduahmefdlle der Polizei gemeldet werben.

Hans hatte den Ausfiihrungen aufmertjam gugehdet; denn
et wufite, dafi nidht fo bald wieder cine joldje {hine Gelegen-
heit zum Lernen fonunen toiirde. Ta er in dev lepten Heit viel
vom Labenjdlufy gelejen Hatte, und hm bie Sadye, wenn
and) nidyt perjénlidy, jo dod) im Juterejje einiger quter Vefannte
intevejjierte, {o wagte er aud) daviiber Huffldrung zu exbitten.
Cr hovte daritber folgendes:

Remn mindeftens 3wet Trittel der Gejdhdftdinfhaber emmer
Brandye dent Untrag ftellen, jo fann eine Gemeindeverwaltung
durd) die Negierung anovdnen lajjen, daf bei allen die Verfaufs-
ftelfen in ber Zeit von 8 1lhr abends bid 6 1hr morgens odber
audy von 9 lhr abends big 7 Uhr morgensd gejdhlvjjen finbd.
Wilyrend diejer Jeit ift dann dad Verfaufen von Waren gegen
Strafe verboten. Tie wm dieje Jeit inr Laden id) noc) befind-
lihen Sunden Fimnen bedient werden.

Tiefe Auitldrungen jeimed altenr Refhrmeijters taren
unjevint Hansd redyt . wertvoll, und. Vater Fret war jid) be-
wupt, daf fein S©ohn an diejem tiichtigen Kaufmanre einen
wohhvollenden Fithrer habe, Gv war ihm bou Hevzen dafiix
dantbar.
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Die Tage bergingen fitr unjern Hans in feiner Arbeit wie
i ¥luge. Hin und wieder fau etivad Neued bor, twodurd) er
jeine Senutnifje Leveidjern founte. Turch ein befondered Vor-
formmmis im Gejd)ifte wurde eined Taged bad Einerlei jeiner
Tdtigteit unterbrodien.

Cin Angeftellter, der vor einigen Wocden aus dem Ge-
|chitfte entlaffen tvorbén iwar, tveil etntige uregelmdfiigteiten
porgéfommen waven, hatte bei einer Sfonfurrenzjivma Stellung
angenommer, und der frithere Pringipal, ber Chef von Hans,
ging flagbar gegen den eheutaligen Angeftellten vor. Hans
Dorte mandymal von |, fonturrenstlaufel, Vervat bon Gefddjts-
aeheinmifjen”, aber far jaf) er i diefer Sadje nidht. Cr bat
deshalb feinen erfafrenen Freund um ufidlufs, und diefer
fam Dei einem Abendbejuche dem Funfdye nad).

Tev betreffende Hanblungsdgehilfe Hhatte i feinent Dienft-
vertrage, den er bei Cintritt in die Fivma niit dent Pringipal
apaeifoffen Yatte, etne BVejtimuung, die vorjdhriedb, dbaf er —
petitods’ pmgsgebilfe — imterhald eined Jahres nidht in eine

D6r peima am Orte der Handeldniederlafjung eintreten
funr per epje3 ober ein dlnlidies Berbot tritt fajt bei allen
pezugp 6iigen niit Handlungsgedhilfen auf. 3 wird all-
depenmnnller Fonturrenzverboi uad)y Beendiqung der
nnLeG muu_r.f bezeidiet. Die Veftimmung tm Lertvag nemmnt
e mgk Aurrenzfaujel”. Tad Recht, derartige Vejtint-
T6L @UWUDS ey Tienflvertrag mit aufzunelten, mufy man
HiwHde Liozinal unbedingt zugejtehen, denm e3 fonunt fehe
P baf von Qonfurvenzfiviien e verjudht wird, titdtige
prigen [elinengagieren”. n und fite fid) tann man died dbem
O NUE DG Handlungdgehilfenn nur wiinjden; dem fidjer
wird mit bem Stellenwedifel aud) eine Gehaltserhivhung vets
buiden fein, und jeder firebt heute ofne Ausnahine nad) einer
Crhobung feiner Cinfiinjte. 1nd twenn ber Pringipal eine
tiichtige Straft verlievt, barmt mu§ er jehen, wie er fettig toixd.
Ter Schaden, der thi vielleidyt durd) den Weggang entitelt,
il nidht su vevmeiden, ohue dei Handhumgdgehilfenr zum
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Eflaven ju machen. @3 ijt vichuelr etwad Sdylimmeres, wes-
wegen eine foldje Cinfdyrdnfung wie jie die Konturrenztlauje!
darftellt, al3 gered)t angefefen twerden muf. MNidyt allein die
aligentein faufmdmuijchen und Fadtenntniffe ded Haudlungs-
gehilfen loden bdie Sonfurvenzfivma, biefen 3u engagieren,
foudern die Seuntnisd Dder fogenannten Gejdhifts-
gefeimniffe, wie Sundenliften, Begugdquellen und tedjuifdye
Vetviebseinrichtungen {dhikt die KLonfurreny. €3 ijt fhon
Diujig vovgetormmnen, bafy gewijjenlofe Hdaujer einen weg-
engagierten Handlungsdgehilfen ober tedyijdjen Arbeiter eirnern
Gohen Lol zahlten und i, nad)bem er feine Kenntuijje preis-
qegebent Jatte, einert niedrigevent Lofhn boten wnd voun defjen
Ableumg feite Eutlafjung abfingiq madien. LWad faun ex
dagegen tun? Gr ijt um feine Hoffrungen betrogen.

et Gegenftand bed Kounturrengverboted war Hier die Ve-
flinunung, bdaf ber Hamdlhngdgehilfe innerhald einesd
Sahres am DOrte der Pandelsniederiafjung in eine
Stonfurrenzfirma nidit eintveten durfte. Dieje Be-
flimnnmg war eine willfiicliche, vertragdmdfige Abmadyung
siijcdyen dent Pringipal wund demr Handhungdgelhilfer und vor
dent Gefews reditsgiiitiq. Ter ,Advofat” erlduterte mum, daf
Nille emtreten Tormen, in dewen diefe Bejtimmumgen afd wit-
qliltig angejoditen werden fonnten.

a3 Gefers Hat ndmlicd) den wirtidaftlicd) Schdderen —
Dicr den Handlungdgehilfen — cinen Edupparagraphen fiir
die Stouturrenzflaujel gejduajjen. 5 il allerdingd nur eine
Rorjdrift in allgeneiner Formt. G jagt, baf die Verein-
barigeit nue den fitv den Handhungdgehilfer verbindlic jid,
wenn die Yefdyrdnfung nad) Jeit, vt und Gegens-
ftand nidt die Grengen tiberidhreitet, durd) weldye
cine unbillige Cridwerung des Fortfommens ded
Dandlungsgehilfen ausgejdiofjen wird.

Vezlglic) dicjer Vorjehrift hervjchten sur Beit des alten HOHV.
teihwetie frajje ujtdnde, weswegen der Gejeisgeber fich vevanlajit
fah, fiiv diefe Abmachungen einen gefeilichen Schuf eizuiithren.

Niltgers illujtr. Voltsbiider 109, 4
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Um bejondere Mifftdnde besiiglich det feftgejetiten Seit,
wdfrend iveldyer der Hanbdlungsgehilfe nidyt in eine Sonturrens-
firma eintreten darf, u verhiiten, jiud al3 Hiochites Maj ver
Cinjdrinfung drei Jahre fejtaejent.

RNach) diefer Vejtinmumg muf afjo eine unbdillige, 1nge-
redjte Crjdjtverung des Forifommens bes Handlungsgebilfen
ainglic) ausgejchfojjen fein. Hinderlic, unangenehm wird eine
Stonfurrenflauje! jtets jein. Tedhalb it fie nod) nidht al3 un-
getedhyt und wmunoralifd) — al8 wnbillig — zu begeidjren,” Wenm
jedod) durd) die Sonfurrenzflaujcl dem Handlungdgehiljen die
WMiglichfeit genonunen witd, in jeiner faufmdnnijdhen Fdtig-
feit fetir Brot Fu verdiemen, wet er der Gefah ausgefest ijt,
3u hungern, jo ijt eiue joldye BVeftimuwng al3 ungeredyte G-
jehrdnfung unbedingt 3u vermwerjen.

Wenn die guldfjigen Grengen des Verbotes iiber-
jdritten fiud, lagt jidh) nidt im allgenmeinen jagen,
joudern nuy im Gingelfalfe bermuten. Cinen jideren
Auhaltepunit Hat der Handlungagedilfe nie, obev mindeftens
nur fehr felten, ob er gefalrlos Stonfurren; madien darf, tro-
dem fdon zahlreide Gevidtdentjdjeidungen auj bdiefem Ge-
biete exgangen find. Nur darit ijt man fidex, dbaj; die Grenze
von drei Jalren nie fiberjchritten werden datf.

Tann gibt e3 nod) eine Miglichteit, um die Konfurrens-
flaujel ficher al3 ungiiltig zu ertfiren. Wenn das Verbot mit
ciem minderjifrigen Gehilfen oder defjerr Vormuud vejp.
Vater abgefd)lofjen ift. Ju diefem Falle ijt jie unbedingt uu-
giiltig.  Jn joldyen Féllen laft daw der Pringipal zum Jeit=
punit der Volljahrigteit die betreffende Veftinmumg von dem
nunmefyr vofljihrigen Gehilfen bejtatigen.

Bei der Veurteilung eiver Sonfurrengflaufel mufs auf
Jeit, £t und Gegenjtand Nidid)t genommen werden. Tev
Buchhalter gab aus fetier reichen Crjahung zur Crliuterung
jeier Behauplung ein trefflicdhes Veijpiel. Ein quter Vefannter
war a3 Budyhalter bei ciner Relroleumgejelljhaft. Cr Datte
jich vevpitichten miifjen, nach) Yustritt aus dev Firma innerhald
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drei Jahren in Teutjhland nidht in cine Konfurrenzjirma als
Buchhalter eingutreten. Trohdent bei diejer Konfurvenztlonjel
die fichite juldjiige Jeit und ald Crbejchrantung Teutjdhland
angenomnten wurde, Dbeljielt diefed Werbot Redhtsqiiltinfeit.
Hud jav weil eben feine unbillige Vejdyranfung des Fort-
fonmmens vorlog. A3 Gegenjtiict jiihrte der Bud)halter dann
ciitenr andem Fall an. Gr Hatte aud) eten guten BVefauten
der nadh) Verlin ging, aber fingeve Jeit ofue Stellung war.
Cr faud in einem Modewarenhaus in Verlin endlidh cin Unter-
fomument uud wiude aud) gang gut bezahlt. Nur mujte cv in
jeinem Tienftvertraq eine Vejlinmung ancrfeinen, die thm
verbot, nach usiritt ausd dent Gejchijte imterfhald eines Jahres
im Umfreid der Proving Vrandenbuvg in eine fonfurvens-
firma cingutveten.  Gegen dieje Stlaujel verjtie; der Hand-
fung3gehilie nady feitem Austritte, nadjdent er vergebens
berfucht Yatte, in einer aubern Proving Stellung 3u erhalten.
Cv nafm deshald in Vel cinen offnent Pofterr an.  Tie
woama flagte gegen ben Slontvaftbritdyigen, wurde abet bon
vem Ridjter abgetviefen, da diefer in der Klaujel begiiglic)
ve3 Trled eine unbillige Crjdywerung ded Fortfontmensd ves:
Veflagten erblicte.

Tie Verjdyiedenbeit dicjer angejiihrten Vertragsbejtim-
mungen ijft i die Augen fallend. Cntjdjieden geht die erjle
Bejtimmung viel weiter al3 die Fweite, trofdemt liegt bei ihr
feine mnbilfige Eejdpverung ded Forttommend vor, tweil der
Budyhalter aud) ur audbern Firmen jein Vrot, feine Vejdif-
tigung finden fann. Ter Revfiujer, dejjen Tdtigleit y1um grofien
Teil von der Warenfenntuid abfingiq ijt, fmur meift nur n
Stonfurrengfivien jein Brot finden.

Gine Stonfurvengflanjel it aud) ungiiltig v folgendem
qalle: CGin Pingipal 167t jein Gejdiift auf wund cutlapt jeine
Angejtelltenn. Tie Konfurrenzflanjel, die juither abgejchlofjert
wiede, lautet bei affen Yugejtellten auj ein Jahr. Sollte dicje
NDejtinmmung, tmerhald eined Jahres nicht un eine sonfurrenzs
finma etigutreten, vechtafrijtig bleibern, obwolhf der Ehef, dev das

4%
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Sejdyaft aufgeldit hat, gor tein Jutereffe andev Crfillung
ver flauje! Hhat?

Sn einem andermn Falle faun eine Ronhurrenzilaujel aud)
au Redht beftehen, obwoll die Fimma, in bie ber Handlungs-
gehilje eintitt feirte Stonfurveny ift. Unb gtwar dawn, wenn der
Sanblungdgehilfe engagtevt ift, um den Konfurvenz-
artifel einzufiihren. Gv exhebt die neue Firma bamn gur
Sonfurrengficnia. Bei einer joldjen Sadilage wnd jelbjt-
perjtdublid) bie Stoutfurrengtiaujel in Strajt Gleiben.

Qede rechtafrdftig Dejtehende Sonfurrenztlauje!l fam jedod)
durd) bejonbere Guiinde ungilltig twerden, jo daf der Handlungs-
aehilje nicht melr an fie gebunden ift. Soldje Gritnde Liegen
vor, weun der Pringipal dburd) vertragswidrigesd Ver-
halten biefen ywingt, jeinen Dienjt ohne Fiindigung
3u verlaffen, ober wenn dber Prinzipal ohue exed-
lidhen Grund ihm tindigt. Soll die Sonfurrenzfloufel be-
ftehen bleiben, jo muf der Puingipal nadyweijen, daf der er-
beblidhe Grund nidht vort ihm verjdyuldet ijt. Cin joldher Grund
fanm 3. B, der fllechte Gejdhiftdgang fein, ber etite BerHeine-
rung ded Gejd)ifted nohwendig madt.

Jm {ibrigen ijt bie Eadylage immerhin giemlich unilar und
tidtet fid) meift nad) der Anficht der Ridjter.

Tie pothin evrodhute Stlage erging nidit nur wegen des
Stonhivrengoerboted gegen den entlafjenen Gefilfer, joudern
bor allen Dingen wegen Verrat vou Gejdhdjtsgeleims
nijfen. Ter Ehef hatte begrimbeten Berdadht, geqgen den An-
geftelltent rocgen BVerrates von Kundenliften an bie Konkurren;.
Geine gangen audindrtigen hmben wurden von dent Jeifenden
ber Stonfurvengiicma befudht und jum gevingen Teil audy fii
bieje gevormen. Ter Sontorift Yatte die Liften in Renwalrung
gehabt und wie bon verjchiedenen Seitent benmertt worden wat,
diefe abgefdyrieben. Ter Chef vernwutete nun, dafy der Hand-
lungsgehilfe die Lijten, die er jid) mred)tindpigeriveije an-
gecignet Datte, an die Gonfurrengfirma andgeliefert fabe. Tie
flnge wav eingeleitet 1ad flawd nicht gut firr denr Haudfungs-
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gebilfen. Hans entjann jich, bafs auf den BVerrat bon Gejd)ifts-
aeheimmijen cine Strafe bis 3000 Mart eventuell Ge-
fangnid bi5 zu einem Jahre nuht. Tie Sadje fonnte nod)
nidyt abgejd)lojjen werben, da weitere Crhebungen notwendig
waren.

Pei diejen BVejprednugen entjaun jich) der Budyhalter
eined andernt Falles, der vor einigen Jahren i) im Sejdhdfte
ereignete uud grofie Aufrequng Hervorrief:

Eied Taged faud der’ Reingipal auf dem Pulte eined ab-
wefenden Sontotijten einen Vrief vor, der ihm auffiel, tveil
er nidyt feine Firma trug. Tiefer Umijland veranlafte det Chef,
der feinesivegs neugierig war, den Brief ju lefen. Er erfamnte
au feinemt Eiflaunen, daf ex eine Tiferte au einen Kunben ent-
Dielt, in weldher der Handlungdgedhilfe unter jeinem Namen
Artifel anbot, die der Chef fithute. Tiejer war empirt. Sdhon
pot linger ald einem Qalire fatte der gleidhe Angeftellte mit
dem Pringipal Audeinanderjebungen i eurer dhulichen A=
gelegenfeit gehabt. Gr hatte ndmlid) eimen qroffen Poften
Buder direft pon der Fabrif bejuogen — ex hitte it aud) von
jeirtem Pringipal exfialten Tomen —, und an feine Vevwandten
und Befanuten in fleineren Mengen mit Gevinn abgegeben.
Ter Chef, der jujillig bon diefer fpefulativen Tdtigleit bed
Handlung3gehilfen Seuntnis erhalten Hatte, madjte bdiejem
Borhaltungen und verbot ihut ein fitr allemal, folde Handels-
gefchdfte zu betreiben. Gr fonnte dad tun. Nidt nur tweil e5
mmorafifd) if, demjenigen SKonfurveng gu maden, bet dem
mant in Dienften jteht, von dem man afjo jein Brot exhalt,
fonbenit aud) deshald, toeil da3 HGB. die3 Verbot mit auf-
genonunen hat. Man nennt e3 Handeldverbot. €3 bejteht
darin, dafy der Handlunggehilje ohme Chuwilligung ded Pringi-
pal3 weder ein Handeldgetverbe betreibew, nod) in
einem Handeldzweige besd Pringipals fiir eigene ober
frembe Redynung Gejdhiafte maden darf.

G3 it bem Hanblungdgehilfen verboten, et Habels-
getverbe 3u betreiben. Wenn pumdadit aud dem Grunde, daf



54  wrwnmiexenede 11 Ter Handlungsgehile. Luieioter.corteinie e

et jeine Arbeitsfraft bent Tienjle ded Prugipald, der ihm fiiv
jeine Leiftungen begalhlt, nidit entzieheit darf, damun jedod) vor
alfer Dingen aud dem Guunde, dap ev die jchwere Vevant-
wothing eined jelbjtindigen Kaufmamted nicht fibernehmen
foll. uf einemt jolchen TPoftenw muf eine ganze Avbeitdfrajt
ftefen; Denn niemand fann gwei Herven dienen. Jm Gegenjay
dagu ift ber Vetrieh eined Gewerbed gefiattet, 3. B. Tijdyler,
Dider, Fleijder upw. und aud) nur da, fwenn er jeine beruj-
liche Tdtigleit nidht vernadyldijiat.

(3 der Handlungagehilfe den Juder im gangen beyog und
in fleinen Poften verfaujte, betrieb er fein Hanbeldgetverbe,
jonbern et madjte Gejhifte im Hanbel3ziveige jeines Tienjt-
heren fiiv eigne Nedjung. Tiefe fotoohl ald audy das Ab-
jehliefen bon Handeldgejdhdften jiir fremde Nedynung ijt dem
Angejtellten ofne Cintwilligung ded Pringipald verboten. Tev
Ghef hatte ihm dieje Tdtigleit, al? jie il befaunt wurde,
betboten. Ter Handlungdgehilie hatte dedhald diefe Vejdif-
tigung jojort aufjugeben.

3:]515]]} ausdriidfidjen Verbot fleht bie bejondere
qé]nua. Mo_d)e'(Sieuel_)miguug geqeniiber. Sie faw aber
NELPOIGIT C)mexgcnb"g‘e]’d)vef)en und gilt al3 ert.eﬁt, enn m?r
el pugs'ON _‘Det '-.i'ahgfet? de3 Haudlungsgehilfen fenninis
suideleqie® nicht ausdriidfic) vevbot. Ter Gehilfe mufy dawi
varee e pajs der Ghej mit der Ausditbung bed Hanbels-
ot L 61 Enperfianden it Gin Hauptiall der ftilfichiveigenden

Al DoIng ifi der, wenn dem Pringipal bei der Anjtellung
MELOEI" 4 pefawnt ift, dafy er das Gemwerbe betreibt und ber
eHe CUIN, 9fyigabe dea Betricbes widyt ausbriictlid) verfangt.
Gine einmal erteilte Genehmigung fam nidht twiderrufen
rerben.

A3 ver Pringipal von dem Bucferhaubel erjuly, begniigte
et fic), ein endgiiltiged Rerbot auszufprecien. Nad) dem HGV.
hitte er jedod) aud) Sdyadeneriay beanjprudyen fonnen,
ober aber die pom dem Handlungdgehilfen fitr eigne Redy-
nung gemadyten Gefddjte al3 fitr feine Redinung ab-
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gejdlojjen betvaditen tonnen. Tiejed Nedyt ved Pingi-
pal3, dag an Gtelle des Sdjadeneviaies treten fam, nennt
nan dad Gintrittdredit. Falld die Gejchdjte fiir frembde
Nechnung vom Gehilfen abgejdhlojjen jind, fann der Pringipal
dic bezogene Vergiitung von diefem {id) ausdzabhlen
und die nod) zu empfangende Provifion an jid) ab-
treten laffen. Tieje Rechte ded Tienfiferru verjdhren, d. §.
jie exlsjdien nady einem getwijjen Beitpuntte.

Unt dem Pringipal Beit gur liberlequug au lajjen, und
um 3u vernieiven, dafy im erjlen drger 3u jcharie Mafnahnien
fitr den eingemen Fall evgriffen werden, find denmt Pringipaf,
nadybem ex bon der Verfehlung Seuntnis exhielt, brei Monate
Srijft gegeben, innerhald der er nody jeine Redyte geltend
madert fant. o gejdhaly die Juderangelegenfeit am 15, Te-
sember; dev Pringipal erjulr die Sadje am 1. Januar. Cr Hatte
mithin big jum 1. April nwod) Beit, um gegen den Handhungs-
gehilfen geeiquiete Sdjritte Fu winternehmen.

Tieje Fuift it jelbylverftindlic) verlingert, falld der Prin-
sipal feine Stennbiigd erhdlt. Aber ewig bejteht feine Schuld.
Tie Beit ald ausgleichenbe Gyevechtigleit Yifit aud) iiber bie
Eduld ded Handhmgdgehiljenn Gras wachjen, veshald it fit
jolche Verfehlungen, die nicht zur fenutnid ded Ehefs
gelangen cine Verjihrungsfrift von d Jahren jeftgejest.
SHitte ber obige Fall jidy ant 15. Tegember 1908 eveiquet, jo
wive die Angelegenfieit am 16. Tegember 1913 pevjdlrt ge-
wejen. Ta aber nac) Kenntnisd des Falled nod) drei Monate bem
Vringipal zuftehen, um die Sade anliingig 3u nadjen, fo
mitffent diefer Frift noch drei Monate ugeqeben werden. Tie
endgitltige Vevjdfrung tritt alfo am 16, Merz 1914 ein. Aufer-
bem ijt ber Pringipal befugt, Klage auf Hinftige Unterlajjung
und auj Sdliefung des unbefugt erdfineten Gejdhdftslotales
3u exhebert und den Gebilferr ofne Einhaltung der Kimbdigings-
fuift jofort zu entlajjen. .

A3 der Pringival denw Vrief gefunden fatte, entlie; er
sundd)it fofort den Handlumgdgehilfen. Sodann forderte er die
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gejamte an diefen jchon gezablte und nod) ju zallende Provijion.
@3 entftand eine Rlage, die der Handhungagehilfe verlor; er
wurbe jur Bahlung der fFoflen und Auszabhlung der erfaltenen
Rergittung verurteilt.

gn mondjen Fillen tann aud) durd) den Dienftvertrag
eine Wertragsfivafe fitv {lbertretungen feftgefeirt werben. Cine
jolde Strafe et man aud) ,Kouventionalftrafe”.

Tie Anipriide der Handlungdgehitfon.

Tie Beit eilte raftlos in die Vergangenheit. Tie Tage flogen
dafin, Hansd wurde dlter. Ta regte jic) i ihwr der Wimid,
feine ©dyritte aud dem engen Sreije der Vaterftadt hinaus-
sulenfen, um dad imnrer wogende Gletriebe ded tatigen Lebens
aud eignet Anjdhautung Yennen zu lemten. Gr twollte hinaug,
m feinen Plif ju erweiternt, feine Kenutnifie ju vertiefern.
ung edus)ang feine ALJicht feinem Chef mitteilte, war diejer
Ipeurgen’ . Gr Yatte jdon immer fein Augenmert auj in
Jes @@amd jhon in der exflen Jeit feiner Lehre gefumbden,
pupns Pueinmal ein tiidtiger, juverliffiger und intelligenter
poun UM pperden tofirde.  Da der Ehef Hojfte und twitnjdte,
i@’ P eiynal in feinem Gefddit bleiben wiirde, fo Denubte

,g"m’xembc i) Dietende Gelegenleit, wmn ihu i einev
sdelt Fife aur weiteren Ausbilomtg untersubringen.  Gin
SO veynd braucte cinen tichtigen, jumgen Mamn. Die
Berhandlungen twicelten jidh redit flott ab. Hang jollte in
eiitigen Wodjen in die befreunbdete Fivna eintveten.

Bupor fudite er {id) genau ju oricntieven {ibev bie n-
jpritdje, die ein Handlungdgehilfe an jeinen Reingipal ftellen
fann. Gr war ja fid) im aligemeinen far. €eine angeborene
Gritndlichfeit triehb ihu jedod), bon jeinem Lehrmeifter, dem
LJovofaten”, nod) einmal eine griindlidie Aujflirung 3u er-
bittert. Gr hirte von biejem folgendes:

Bunddit hat der Handlungdgehilfe Anfprudy aufj Sehalt
oder toie e3 un OB, heijit ,Entgelt”. Diefe Cnijdhadigung
ird gewdhrt auf die volle Arbeitdfraft ded Gehilfen und nicht
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fiir eine beftimmie Menge von Leiflungen. Ein einfacer Arbeiter
fart in gleidier Weije angeftellt twerben. Tiefer erhdlt damn
Tagelohun. Hdufig findet man dagegen bei diefent eine anbere
Art der Mnjtellung, vor allen Tinger in Fabrifen. Cr befommt
pann feinen fejten Qulm fiiv die Arbeirdzeit, jonbem eine Ent-
jdhidigung Fiir jebe Emgelleiflung, diefe Entlolmung Heift bann
LSAordlohn”. Vel Handlungsgedilfen findet nian biefe Art
ber Bahluug wicdht. Wahvend bei dem Affordloln dasd Cin-
fonmmen nad) der Arbeitsleiflung jintt oder fteigt, bleibt jid) bas
Monat3einfommen inuner gleid), vb der betreffende viel ober
enig leiftet. TWemt natitelid) die Arbeitsleijtung nidit geniigt,
steht Das jeine Sonjequernzen nad) fid); ev wird evenhiell ent-
lojfen. Weil jid) beim Handlungdgehilfen die Cntlofuung auj
bie gange Wbeit3trajt und Mrbeitdzeit begieht, darf ex aud) feine
Hanbdel3gewerbe tilrend Der -Dienftzeit betveiben. Jn den
meiften Fdllen witd die Hihe ded Gehaltes fefigejest bei Antritt
der EStelle. Sollte twiber Crivarten dicd nidht gejdjelhen jeun,
mol)[ ein fefu feltencr Faoll, fo beitimmt dag Gefefs, dafy det

Lrtsgebrandy baiv. bie Ungemeffenheit fiir die Fejt-
jebung ded Gehaltes mafigebend jind. -

Halld die betvilligte (Snt]d)ablgung jo geving ijt, dafs fie mit
per verlangten Leiflung it auffilligem TWiderfprud) jteht, jo
jpricht man vou jogenanuten Hungervivhnen, woll aud) eine
jebr jeltene Crjdheinung. Demn nur in gang geringen Fdllen
hat man gewiffenloje Arbeitgeber, dic die Notlage eimed Mn-
geftellten i dev Teife ausnupen. Vet einer jolden Sad)lage
fan ber Vertrag ald nichtig angefoditen werben. Fiir die
Bergangenheit fam oud) ein entjpredjender Lol verlangt
werden. So fitst bad BEV. § 138 den Handlungagehiljen.

- Die Form, in ber die Entjdhidiquug gewdlrt wird, fu
gang verjchieden jein. Die meijften erfalten Gehalt; die im
Hauje des Pringipal3 wolhnenden oft daneben nod) Wohning
und Berpflequng. Man nennt das ,jreie Station”.
ndere erhalten aud) Rrovijion und Tantieme, Besiiglid)
pes feflen (Behalted mufy mandyerlei beobadtet werden.



A8 wawheiexexeawa I1 Ter Panblungsgehilfe. Lwsesaiaiaiaininte

Sn den lesten Jahrzehutea YHat jicd) die gute Eitte all-
gement perbreitet, den ngejtellten, bie jid) Tag fiir Tag dem
Gejdydfte widmen, eien rlaud von Fivzerer ober lingerer
Tauer u gewihren. Tropdent der Angejtellite wdhrend dev
Tauer feined Wilaubes nidit fitr dad Gejdhift tatiq ijt, muf
pad Gehalt auch fiiv diefe Beit gezahlt werden. Abziige fiir
dieje Beit fid unflatthaft. Audy die verjprodienen Weilnadyts-
und Neujahrdgratififationen jind zuun feften Gehalt i vedyren
und veshald unbedingt an den Gehilfen zu zahlen. Jn Streit-
fallen jind dieje Gummen jogar einflagbar. Anberd verflt
ed fid) pagegen mit nicht jugejogten aber etumal gezafiten
Guinnten, Tiefe gelten mur al3 Sdheufung. Ciw Red)ts-
anfpruch bejteht aud) dann nidyt, tenn diefe Gejdhenfe jdhon
lange vorher bewilligt find.

[tber en Termin, an weldjent die Jahhumg ded Gehaltes
su erfolgen hat, bejtimmt dag (ejess, dafy ed fpitejtens am
Sdlufje eines jeden Monats evjolgen muf. Friher faun es
immer gejchebhen. Anbdere bmachungen fitr {pdtere Terntine,
3 B. vierteljdliliche Zahlung, find jtets unjtatthnjt und darum
nidhtig. Tqenn bie Jahhmg am Cnde ded Monat3 nicht exfolgt,
fo entjteht eme gefepliche Binsforderung von 4% fiiv da3 Jalr,

€3 toumte aud) ein Fall eintreten, daf der Gehilje frei-
willig einen Teil feines Cehalted auj lingere Seit jtehen lft,
wewt e 3. B, anf Neijfen ifl. Tamn famr er natindidy feine
Biujen forder, falls e3 nidyt Dejouders vevabredet ijt.

1m ben Gebhilfen fiir da3 Gechaft bejouders zu interejjieven
betilligt ifm der Pringipal oft Provijion fitr die vou ihm
abgejdylofjenert Verfdufe oder aud) Tautieme. Tiefer An-
fprud) auf Provijion entjteht meift dann erjt, wenn fiie den
Bertauf die Bahlung eingegangen ijl. Jjt die Hihe der zu
gablenden Rrovijion nidit vevabredet, jo ijt eine ortziiblide 3u
entridyten. Tie gejepliche Vorfchrift beflinunt al3 Beitpuntt fiiv
ote Abvedpumg den Sduf eines jeden falenderjahres. €3
fiinnen aber aud) bejonbeve Leveinbarungen getrofjen mwerden.
Tem Gedilfent ijt mum aber auch die Moglichfeit jugejichert, jich
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fiber die Nichtigfeit dev Provijionsberedhung 3u ovientievei.
Gr ot ju diejem Jwece einmal jiplich einen Vudhauszug
fiber die von ihm abgejdhlvjjenen Gejchijte beanjprucher.

Ten Redtsfall, dafy aud) der Handlunggehilfe einen At
jpruch auf den evzielten NReingewinn hat, genanmt Tautieme,
fent unjer HOB. nidht. Tiefer Vraud), der aus Cugland ud
nerifa gu und Heviibergefonumen ijt, bejteht erft jeit wungefdhr
10 Jafren. Man nennt joldye, auf Tantieme angefiellte Had-
lungdgebilien ,,Commis interessé”.  Jur Sontrolle jenes
Gewinnanteil3 ftehen dent Kommid mehr Redhte u als dem
Provifionggehilfen. Cr Imur die Vorlage der Gejd)djtabiider
und der Vilang verlangen, allerdings audy nur wie die erjteven
aut Gude des Jahres, nad) dem Abjdhlujje. Man fonnte neinen,
daer et Sutevejie am (ejchajtdgewinu Hat, daf er aud) in
tie Gefdiftafuhrung hineinveden ditrfte. Tasd Nedit
fteht ihm jedodh nidht ju.

Ter Mnfpruch auf Gehalt, der wihrend des llrfaubes De-
ftehen Dbleibt, witd dem Angeftellten aud) dann Fugejtanden,
et ein unverjdyuldeted Ungfitc ifn tifft, jo dafy er
arbeitdunfihig witd. Die Ieit, wilrend tveldher der durd)
Strautheit Verhinderte jenr volled Gichalt audgezahit exhalten
nutf, danert im Hidjtfalle 6 Wodhen. [lber dieje Jeit hinaus
braudyt ber Pringipal die Eutjdhadigung nidht zu zahlen. Wenm
int LVertrag audgemad)t ijt, daf der Handlungsgebhilfe bei
Sranfheit von dem Pringipal fein Gebhalt crhalt, jo ijt dieje
Beftinmmmg redfsumgiiltig.  Tie meijlen Gehiljen {ind nun in
ciner Kranfer- und Nnfallfajje und evhaltent im Untevjtiipungs-
falle e Sranfengeld odbev eine lUnfalfvente audgezafhlt. Auj
dieje lnterfliibung Hhaben jie mu allein Aujprud). Sollte der
Pringipal dieje Gelder fite jid) behaltenn vder abziehen wollen,
fo ijl das redhtridrig. Ter Gelyilje braudht es fid) nidht an-
recinen gu lafjen, ja aud) dmm wicht, wenn cive derartige Ve-
flivtmung im Tienjtvertrage mit aujgenvmnnten ift. Sie jind
recht@wibrig wnd deshalb, aud) wem s vorfer verabredet war,
fiiv den Handhmgsgehiljen nicht verbindlich. Inbders ijt es
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“dagegen, wenn der Pringipal diejen auf feine eigue Kojlen m
eine bejondere Verjidjerungdanitalt einfaufte.

Nngliidsfélle, bie eine geittveilige Dienjtabhaltung fitv
pen ngejtellten fein fonen, find eigne Kraunfheit, Ber-
lepung durd) Unfall, Krantheit und Tod bon An-
qehﬁrigcu T.‘enu 5 B. \er 91ater eineﬁ 0cI)iIfeu ber ein
Silje I)at fd)mer erfrantt ober gar gejtorben ift, fo muf et
bielleicht auf furge Zeit in3 BVaterhaud juriid jur Regelung
ber Familienverhiltnifje. Ticfe Behinberung, die ginglich
nverjdjulbet ijt, farn fein (Sﬁruub jeinr, thm dad Gehalt vor-
suenthalten.

Pa3 Unglitd muf aber ein gingli) unverfdyuldetes
jein. @3 ijt nid)t ndtig, dafy e3 im Petrieb, im Gefdydfte jid) er-
eignet. Fall3 bei etner Jadlour dem Gelhilfent der Wrm bridht,
fo ift b3 Ungliic unverfchuldet, jofernt ex nidyt unnitige Sunfte
flitfe vovgertontmen Hat. Sit die Utfadie bes Sturzed dagegen
Truntenbeit des %ettenenben getefen, jo fann bon einem un-
ver|dyuldeten Ungliid natiirlicd) nidyt die Rede fein.

Nod) weiter geht die Verpflichtung desd Chefd, wenn der
Gfehilfe tn hauslidher Genteinjdhaft mit dem Pringipale gelebt
hat. Damn nup thm diejer aufer dem Gehalte bid jur Tauer
bon 6 Wodjen nody Verpflegqung und drztlide Behand-
Tung uteil werben lajjert. Wenn die BVehandlung im Haufe
des Pringipald fid) der Umflinde Halber nidht evmbglichen
1dRt, fo muf; ber Angeftellte aud) in eirt Hofpital gehen. Sollte
indhrend ber 6 gefeplidien Lerpflichtungswodhen die Dienjt-
zeit De3 Handlungsgehilfen ablaufen, fo erhilt er Gehalt umd
Berpflegqung nur bi3 zum Cude feiner Dienftseit.

Tie Berhindetung sur Dienfileiftung braudyt nicht immer
oued) et Unglitct gu gejdelen. €3 fommen aud) Sreigniffe fein,
bie et nidyt abivenben fann, die ihm jedod) an der Ausiibung
jeiner Dienjte hindem. So wirtd 3. V. eint Hanbdlungsgehilfe’
au einer militdvifjhen Pflichtitbung eingejogen. ©3 bleibt in
diefern Falle jein Redht auj Sehalt bejtelen.
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Diefe Ausjithrungen waren filv Hans jefir widtig. Cr
uotierte allez in fein befaunted Viid)lein.

Bei emner piteren Gelegenheit teilte der Budhalter ihm aud)
etwas iiber Verjihrung und Pjdndbarfeit ded Helhaltesd
und iiber die Behaltsfordberungen tm Konfurje mit.

- Geine Ausfithrungen gipfelten in folgenden Sigen: Die
Gehalidanipriidie, Provijion und Tantieme des Handlungs-
gehilfert an den Pringipalgehorven juden Forderungen mit furzer
Verjihrungsfrift. Sie verjihren ndmlid) jhon nady e
Jafhren, und pvar in der Weije, daf alle im Jahre 1906 entjtai-
veren Forberungen am 1. Januar 1909 nicht mefr gu zahlen jind.

Talls ein Angejleliter mit oder e Echuld in Sdyulven
geudt, fo it e3 beliebtes Mittel ded Glaubigerd, die entjtandene
Ghuld durd) Piandung ded Gelalted zu tilgen. Ter
Sculdner exhilt daun nidyt fein ganzged Gehalt ausgezahlt.
Ter verpfinbete Jteft ift gleid) an den Gldubiger zu ahlen.
i nidht den Handlungsgehiljen dem ritctidhtslojen Vorgehen
033 @ldubigers ju tiberliefett — bdiefer fomute ja da3 gamnge
Gehalt auf einmal piidnden, und der Sdyuldbuer wive olue
jeden eller —, hat der Gefepgeber fiir die wirtjdaftlich
Sdywadien eine Sdjubbeftimmuumg gefdaffen. Nur die iibev
1500 Mart Jahresaehalt Hinausgehende Sunune ijt pfandbar.

Beiiglid) der Gefaltdjorderungen im SFoufurs-
perfalhren gab der Herr Sdmell ausfiihlide Erldnierungen,
und war nidt wur wegen der Widjtigleit dicjes Punftes,
jondernt Hauptjadylich, tveil ein Fall vorgefouumnen twar, dex
alfgentein interejjierte. '

Cine grofere Fivma ftellte am 28. April ifre Jahlungen
ein. Dev Sfouhurs mnde an diejem Tage angenteldet. Cin
Jed)tSmuwalt iibemafhm die Gejddjldleitmg als Koufurs-
berwalter. Cin ngeftellter Hatte laut Wertrag Findiguugs-
termine am 1. Apvil unbd 1. CTttober.

Bet einem Gonfurdverfahren feunt man mun drei ver-
ithiedene vten von Forderungen. 1. Die fogenannte Majje-
fdhuld, die jofort ausqesalit werdett muf, ehe das Rerfalre:t su
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Gnbe gefithrt ijt. 2. Tie bevorrvedtigten Forderuugen,
die nad) Feftjepung des wirtlid) borhaudenen fonfursvevudgens
abziiglich) alfer Sdulden voll audgezahlt wird ,jolange dev
Rorrat reicht”. 3. die Konfurdjorberungen, bie progentuell
vou dem MNejt bed Sonfurdvermigens getilgt twerden.

Ter  Haudlungdgehiffe  Hatte mm  drei  verjchicdene
Gehaltsfordenmgen. 1. den njpruch auf da3 vmn 1. K3
28. April zu sahlende Gehnlt.  Tiejer Anjprudhy ijf be-
vorved)tigte Fovderung laue § 61 der Koufurdoronung
abg. ST, und fonunt an edjter Steffe. Dievgu ijt ju De-
metfen: Ter Anjpruc) auf vitdjtindiges Gehalt, dad ald be-
vorvedytigte Forderung geltend gemadyt wevden fann, exvjtvecft
fidy muc auf diejenigen BVetvdge, die aus bdem leften Jalre
vor der Crbjjnung des WVerjahrend jlommen. Wemn aber,
wad ja jwweilen vortommt, Angeftellte jid) ihr Gehalt nidt
voll audzahlen fnjjen oder jomit irgendwie dariiber micht dis-
ponieren, jo founen daraus fiir jie wangeuehnie Sonjequengen
euntftefen, da fie unter Mmjtdnden vidfieven, nuit fren Forde-
rungen ofne Vorred)t einfad) in die Majje gu gehen. 2. Ten
Ajpruch auf dasd Gehalt bi3 zum 30. Juni. Tem Handlungs-
aebiffert war wdmlic) zune 30. Juni gefinndigt worden nit der
gejelichent Stindigungsfrijt. Tiejer Aijpruch iit fogenannte
Mafjeidyuld. ie ift zu allererjt weit vor den bevorredtigten
yorderungen gu tilyen. Tvoident eine bejondeve Sitndigungs-
frijt ausgemad)t tar, fointe der Stonfursbenvalter jofort nach
Crifinung des Verfahrens den Tienfivertrag, ofue Niictidt
auf die vertraglidie Tauer mit einer gejeplichen findigungs-
fuift von 6 Wodhen zum Cuavtal Hindigen. it eine filrgere
Srijt veveinbart, fo fann er felbjtverjtdndlid) diefe amwvenden.
Bei etrem Stonfurje affo, der amt 28, April ausbricht, foun
afferr: Angejteliten, die monatlidie Siindigung fHaben, olne
weiteves jum 30. Mai getimbdigt werden. Verabjiumt dev
Stonfuvéveralter die vedytzeitige Rimbdigung, fo il er weiter
ait dad Tienjtverhiltinid gebunben und nuf vad Gehalt, dad
part Majjejchutd ift, aud dev Majfe Lezafhlen. 3. beftand nod)
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ein Anjpruc) auf Cntjchidigung fite die durd) die Criffnung
de3 Stonfurdverfalrens crfolgte voraeitige Vecubdigung bdes
Tienftverhiltnifies. Tiefer Amjpruch auj Entjchiadigung bis
sum 31, Ctober fann muy af2 einfade Sonfurdforderung
witter bejonderen Vorausjetsgen geftend gemacht werbeit.

Tie meeiften Tifferengen entjtehen aus Taugloufenden
Tienjtvertrigen, jiehe vbiges Beifpiel, die nuy duve) die gejels
fiche Siindiqung thr vorzeitiges Cnde finden. Tie Gehalts-
jordenimg bi3 1. Citober with oft ivrtittlichenveiie af3 -
bedingte Sontwrsforderung angejehen und ats jolche angemeldet,
(83 ift dies ein Jurtum, der jicher vom Soufurdverwalier an-
gefochten werden wird. Tem Haudlhungdaehilfert ftehen muv
Cutjchadigungsanjpriiche i, deren Verediligung et nadveijen
mufs. G it ndmlic) sunddyt verpflichtet, alles zu tun, um eine
aubere Stelle au erhalten. Gujt wemn ihnt dad nicht gelingt,
femt ev mit efner geringer Dejaflfert vorlieb nefhuten muf,
famn er die eutftandene Tifferens ald fontursforde-
rung aunelden. €3 empfiehtt jich in einemt joldyen Falle, fich
mit dem Sonfursvertvalter ju vevetnbavew. Auf biefe Teife
L&t jich) meeift mehr erielen.

3 fonunt vor, dafy der Handlungdgehiffe tn Vertrauens-
ftelmgent al3 fajjicrer, Reijender ujw. eine CSunwne al3
Qaution fire feine Ghrlichteit ftellen muf. Falld ein fonfurs
ausbricit, jind dieje Sautionen, die ftets Cigentum ded Haud-
lungigehilfert bleiben wud mur pom Pringipal in Vevtvalhrung
qenoimmen werdet, durdy einen bejondeven Antrag aus
ber Sonfurdmajfe auszujonvern. &ie jind auf feinen
Sall Devorredtigte Forderunger.

Hand ird in der AUbteilung Kvanten- und
Subatibenverjigevung bejdyditiat.

3 den Tefsten Wodjen teilte der Pringipal Hand ald Hilfs-
arbeiter bem RKajjiever ju, cimmal um dicjen i unterjtiigen,
3 anderm jedoch, damit Hans die heiden widytigen Wbeiter-
perjicherungigejese fenmen lexnen jollfe.
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Die Unleitung zu der praftijhen Hanbdhadung gab ihm
ber Rajjierer. Mm fich jedod) aud) ndher mit dem Allgemeinen
Defanntzumadyer, wanbdte er fid) an feiven alten Freund.
Ticjer Hatte jelbjt toernig Beit, deshalb gab er Han3 ein Heines
Bitdhlein, was diefe widitigen Gejeke it einer genteinverjtdand-
licjen LWeife danjtellte. Hand founte ficd) an der Hand diejes Heft-
chend genau ovientierenw.  Gv brachte folgendes in Grialrung:

Tie beiden twiditigen grofien jozialen Gefete, genannt
Arcbeitevgejepe, Svanfenfojjen und Jnvalidenverjicherung jimd
etjt neueven Tatums. Ta3 Kranfentajjengefels beiteht in
ber heutigen Fafjung jeit dem 25, Vai 1903, das Juvaliden-
gefefs feit dem 13, Juli 1899. Sie legen Deide Jeugnis ab
von dem fozialen Tenten wnjerer Heutigen Jeit. Tev Arbeiter
wd wittjdaftlich Edpoache joll an e eine hiljreiche Stiige
in Stunden dev Not Nabew, gang gleih, ob augenblidiide
Strantheit ober Juvaliditdt den Griverhb des fletnen YNainnesd
einjdyuintt ober unmdglid) madyt. €3 ijt auch nid)t dem Ve
treffendent itberlajjen, ob er jicdh berjichern :will ober nidy,
fondern gejeliche Bejtimmungen jovgen dajiiv, dafs jeder, der
vie gejeplichen Lorausfelungen erjiillt, jidy verjichern muj.
Tiejer Jwang wird jedod) fitv den eingclien wejentlich durcdh
ben Grundjaty der Teilung der Verfiderungsleifting evleidytert.
Ficht nur der Arbeiter wnd Augeftellte, dev ut den Genuf dev
Unterjtiipung tritt, Hat einen Dbejtunmten bon Feit zu Jeit
su leiftenden Weitvag zu jahlen, fondern aud) bder 2nbeit-
geber, der Jutevejie Hat, dafy feine Arheiter wd Angejtellten
gejund, froh) wnd miglid)it jovgenirei ifjre Arbeit pevvichten,
tragt mehr oder wemiger mit jur Verfidherung bei. Veide
Teile, rbeiter wund Arbeitgeber, mitfjen einen gevingen
Beitraq leifterr, um eive moglichft Hobe Gegenleijtung, Unter-
jtibung erziclen u founen,

S diefer jogialen Fiirjorge it Teutjdhland allen andern
Ldaudent weit voraus, dewir fein Land Hat o3 His jehit u einer
gleichen gejefslichen Negefung wnd Unterftitisung des Avbeiter-
ftandeg qebrachi.
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A3 ifren Namen geht hervor, was ein jebes Gefels be-
jwedt. Die franfentaffe rill Perfonen, dieinfrembden
Dienjten gegen Cutgelt befdhiftigt twerden, wdahrend
ber Dauer einter Crfranfung, die eine drjtlide Ve-
handiung notwendig madit ein fidhered Cintommen
gelwdhren.

Diefer Verfidherung muiffen neben andern aud)y alle
bauemnd vertragdnuifig it etnen Hanveldgewerbe Defdydftigten
PBerjonten beitreten, und groar jamtliche Lehilinge und alle die
Handlungsaehilfen, deren Cirnfommen jdhrlid) 2000 Mart nidt
iiberfleigt. {alls eine Bejddjtigung tweuiger ald 8 Fage
bauert, fo Yiegt ein Berfiderungszwang gefeplid) nidyt vor.
Sebod) fann der Bmwang, fidy verjihern zu lafjen, dburd) Be-
ftintmung ber ®emeindevervaltung aud) auf voriibergehend
Belddftigte und Familienangehirige, bei denen fein Arbeits-
pertrag potliegt, audgedelnt twerben.

Diejenigen, tvelde mehr ald 2000 Mart jihlid) ver-
dienen, fonnen freiwillig einer franfenfafje beitvetenn. Wenn
fie port ifhrer Berjiherungsberedhtigung Gebraud) maden,
miijfen jie jebod) die Beitvagszahlung allein entridhten. Solde,
die ihre Bejchaftiquirg aufgeben, fomnen in der BVerjidjerung
gegert Gutrichiung ded Veitraged aud) fevner Mitglied bleiben.

&3 Haben fid) mun un Laufe der Jahre aus den verjdjieden-
ften Beditrfniffen und im Anjdyuf an die manderlei Drgani-
fotionen aud Bwedmdpigfeitdgrinden bie verjdiiedenjten
Sranfenfaffen gebildet. Bundd)it die Ortztranientajje, bdie
die Gemeindent aus freien Stitden fitv die it ifjrem Begink
befd)dftigten, verfidjerung3pflidtigen Perfonen ervidytet, wenn
die Zahl mindeftend fhunbdert Detvigt. Tie Verwaltung dev
Stafje legt in dert Hanben eined Vorjtardes, deffert Mapnahmen
vout ber Ouisbehhorde fontrolliert werdei, und der aus ven NMit-
glicdern durd) bie Generalverjanuntung getvdllt witd. Die
Rafjenfiihrung bejorgt et Najjiever, der uidit Mitglied bder
Strantentaffe u fein Braudt.

$illgers lWujte. Voltsbiider 109, b
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Gine 1eitere Avt Jind die Wetriebd- und Fabrit-
Franfeutafjfen. ie Haben mit den Crtsfranfentajfen grofie
Ihulichleit imd fmen danm eingerichtet werben, wernt it einem
Netrieh H0 und melhr Perfonen Defchdjtigt fid.  Bu ihuen
fomtent audy die Vautrantentajjen, die bei qofien Vauten,
Gijenbafuen upw. voriibergehend ms Leben gerujen ierden,
die nuungd- und Suappfchaftdiafjen gervecdmet werben.

Fitr den Hondlungdgehilfen fonunen bejouders die ein-
getragenen Hiljsfafjen in Betvadit, deven Mitgliedidinft
pon Dent Veitritt 3u einer andern Kafje entbindet, wenn ifre
Qeiftungen die  gefeplichen  Vorfdrijten  evveidhewr.  Jeder
Handlungsgelhiffenverband fHat fliv jene Mitglieder eifie ders
artige Stajje eingeridytet.

LWenn vou den vorgenanuten fid) feine eingige am CTrte

bejindet, fo tritt jtefs eite Gemeindetrantenverjiderung
in fraft. Gie muff bon der Gemeinde nady gejeflichen Vor-
jehriften eiugeridtet wevden. Tie Vevwaltung beforgt die Vet-
altingsbehsidbe. Ta diefe Kafjert wur e Nothehelf wnd nur
i flcinen Gemeinden eingurichten jind, jo find aud) ihre
nogumd2n auj e imdejtmaj; dejdyrdntt.
Jprabeons Lerfichernng3pilichtiqen mitjjen nun bet einer der ans
evavee-et Sajfen vom Pringival iunerhald drei Tagen
g feretritt ver Stelle fdhriftlich angenteldet werde
LrenntIibt e3 bejondere Yuneldeformulare, die Hand jet in
et Dejdijtigung gentan fennen lernte. Tiejenigen, iweldhe
freiwillig su einer Sivanfentafje Beitreten wollen, wiijjen
jich feldit anmefden. Gine Anmeldepflicht ded Tringipals
Gejteht Dei ihnen wicht.

Ter Veitrag guv Sranfentojje, durd) der man et einen
Rechtsanipruch auf Unterftitsuing exhait, it mun nicht iberall
gleid). v vidtet fic) natinlid)y nady dem Einfonnen des
eingelneir. a3 Glefets Dejtinunt Dei den Gemeindetajfer,
dafy ev 1'/,%, des ovtaiiblichen Tagelohnesd nidt iiberfleigen
joll. Tev ortsiibliche Tagelohn ift fitv die verjchiebenen Gfe-
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meindert it HinblE auf die dort Herrfdienden Arbeitdverhilt-
uijje bejonders feftaefett. Turd) Vejdhlufy fann dev Beitrag bi3
auf 3% des ort3iiblichen Tagelolmned beftinunt werdeir.

Pei den Betviebd-, Ortd-, Junungs- njiv. Fajfen
barf der Weitrag bid Dodjitens 49, des duvdjduittliden
Tagelofhned betragen. Aud) foun ein Cintrittdgeld erlioben
werben. Ter durdyfdhnittlidye Tagelohn ijt bon dent ort3-
fiblidyen twoljl zu unterjdheiden. Wdhrend diefer voir dem
Fegievungdprdjidenten im Cuwerfidnding mit der Gemeinde-
belhoroe fiiv die veridjiedenen Stlafjert fejtgejelst toird, ijt der
durdfduittlide Tagelohn der Turdjdhnitt aus dem
Safyredarbeitdperbienit.

Die Veitrige find auf die beidben interejjievten Parteien,
Arbeitgeber und -nehmer, verteilt, und jwar trdgt der An-
geftellte nur 14 der Prdimie, der Arbeitgeber dagegen 2.
Die Veitvage werden durd) die Kajfe vour Pringipal eingezogen,
und det auf den Angefjtellten entfallende Vetrag bei der Gelnlts-
sahfung pour Pringipal diejem abgezogert.

Tie Leijtungetr der §afje {ind jehr verjdieden unbd gefhen
tetliveife fehr teit. Tie Gemeindefranfentajfe ijt gefeslic)
verpflichtet, vom Cintritt ber Grantheit ab, freie dvztlidhe Be-
Dandlung, Arznei, Brilfen und andere Heilmittel u gewdlren.
Wenn durd) dew Strantheitdfall Arbeitdunfibigteit eintreten
jollte, jo gewdlrt fie aud) vou dritten Tage ab nady dev Cr-
franbung eine fimangielle lnterfiiibung, genmmt Kranfen-
geld, in der Hihe dev Hiljte ded ortsiibliden Tage-
Tohues. Tiefe Unterjtitung wird gewdfhet b st Ablauf
per 26. Svanfheitdvodie. Vet Svaufheiten, die eine {lber-
fithrung in ein {rantenhaus ndtig exfdyeinen lnjjen, exhaften —
ba bemt franten volle Koft getvdlrt wird —, die Angehivigen
mir % ded outsiiblichen Tagelohies,

Die freiwiflligen Svanfeufajfen gehen i ifren
Leiftungen olne Audnafue weiter ald die Gemeindefranten-
fofien.  Cie lefiten oft Rvaufengeld bis aur 32, Svantfeits-

5*
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woche. Aud) betrigt diejed oft melr al3 !/, ded burd)jdhnitt-
lidjen Tagelofnes. Sodann miljfen jie ein Sterbegeld be-
willigen, das mindeflend ben 20fadyen Betrag ded dburd)jdymitt-
lidjent Tagelohne3 beteagen mufy. €3 fann jedod) aud) bi3 jur
40fahen Sunume erhoht werben. Falld eine Kvantheit mit
Abfidht Hevbeigefithet ift, foun dad Kranfeugeld teiltweife vder
gany gefitrzt twerden, abexr nie bie freie dratliche Behaudliug,
Die Mitglieder werden nad) ihirem durchfdynittlidjen Tagelohne
in eine beftimmte Anzah! von Klaffen geteilt. Vou ihuen
ethebt man die perjdjicbenen Betrdge, nad) benen fid) die Hole
te3 Rranfen- und Sterbegeldes ridjtet.

Qa3 zeite widhtige Arbeiterverfidherungdgefeh, da3 fiir
ben Handlungdgedilfen in Vetradht fommt, it dag Gn-
valibenverfidjerungsdgefes. €3 ift eine Cinridjtung, die
den arbeitdunfibigen PRerjomen, genannt Jnvaliven, eine
Jlente fidjert. TWihrend die franfenfaffe ein Cinformmen bid
aur 26. Ruantheitdtoodhe. bewilligt, und bdie Unjallverfiderung
fiirr Wetviebsunfdlle eintritt, geht die Juvalidenverfidjerung
viel eiter.

©ie hat ben Jwed, den bei ihr berfiderten Per-
fowen im Falle der §nvaliditit oder bei einem Alter
bon 70 Jahren eine monatlid) zu zahlende Summe
al3 Rente zu gewdhren.

Tiefe Verfidherung ift eine gefeblide Bwangsver-
figerung filr mémlide und weiblidje Berjonten, die das
16. Qebensjafr erveidht Haben und gegen Lolnt angefjtellt find.
Hiergu gehoren: einfadje Acbeiter, Gehilfen, Sefellen, Lehr-
linge und 3roar olite Ridjid)t auf die Hihe des Avbeitsver-
dienjtes. Handlung3gediljen und Lefplinge miifjen nuc Dei-
treterr, tenn ifr vegelmifiiged Jahresgefalt 2000 Mart nicht
iiberfteigt. B Qohu und Gehalt gelten aud) Tantieme und
die Leiftungen ber fogenannten freien Gtation — Gifen,
Lrinferr, Wolnung ufiv, — jedod) nur dann, rwenn aufierdem
1toch eine Cnifdiddigung in Seld gezahit twitdh, Ju einer freis
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willigen Berfidjerung, Selbjtverjidjerung, find jolgende
Perfonen berechtigt, jolange fie da3 40. Lebensjahr nid)t voll-
endet haben: Betriebsbeamte, Werhneifter, Tedmiter, Hand-
Tungzgefilfen wund fouflige Angeitellte, die ein Cinfornmern pon
2000—3000 Mart Gaben. Ferner Wetverbetreibende, die nid)t
regelimdfig stvel Quinmbeiter bejddjtigen, Dausdgeierbe-
treibertde und foldje, bie nur freie Station Hoben. Die Fort-
jebung der Selbftverjicdherung ift aud) denjenigen geftattet,
bic ausd ifrer Tdtigfeit audjdjeiden und eigentlid) nidpt el
perfidjenumgdbereditigt find. -

Bur Weiterverfiderung find aud) diejenigen befugt,
diemid)t mehr verfiderungdpjlidhtiq jiud, abev die BVerjidjerung
fueitev fortfessert twollen.

Tie Veteiliguug ai befouderen .ftaﬁene’inric'[)tungcn, ie
eine gleiche Fitrforge wie dad Jnvalidengefes fidjern, befreien
bon ber ftaatlichen Rerjidherungspfliht. Solde Kafjen niifjen
jedoch) von bem €taate genehigt fein.

Die Verfidjerungdanftalien find meift fiv grofere BVeairke
eingerichtet, 3. . fitv Lrobimgen.

Tie Veitrdge, aud denen die BVerfidjerungen qcebectt
fverden, find bom rbeitgeber und Arbeituehimer zu gleidjen
Feilen i Berfidjerungdmarfen ju dedenn. Ta jedoch die Beis
trige nidit gur Nentengahlung ausreidhen, jo gibt der Staat
einen Zujdhufy von 50 Mart su jeder fejtgefesten Rente,
Die Verfidhevung gefdyieht i fiinf Loiklafjen nady der Hohe
be3 Jahresarbeitaverdienfles. Tie L. Klafje umfafit die Ver-
fierten mit einem Jafresarbeitaverdienit bis 350 Mark, die 11.
bon 350—550 Mart, die I11. vou H50—830 Mark, die TV. von
850—1150 Mart und die V. diejenigen itber 1150 Mark. A3
Jahredarbeitsberdientt gilt fiir bie IWitglicder bon Kranfert-
fajfent das 300fad)e de3 hier feftgefetten durdjdmittlichen Tage-
Tofmes, fonft aber minbdeftens der 300fache Vetvag ded orts-
{iblichen Tagelohne, wenn nidht bon der Vefhirde eirt anbderer
Jabrezarbeitsverdienit feftgefetit ift. Tie Beitrdge werder in dex
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Fornt gezallt, dafy die entjpredjenden Marfen in eie Duit-
tungsfarte eingefledt twerden. Fiiv die eirgelien Lolntlajien
find fiir jede Tloche 3u FHeben: I. Lolntlafje 14, T1. 20, 111, 24,
IV. 30, V. 36 Pfentige. Aufer Wodjenwmarfenr werden aud)
foldhe fiir 2 und 13 Wodjen audgegeben, die gleichjalls ei den
Roftanftalten faujlidy find. Fiiv da3 Cintleben der Mmfen ijt
der rbeitgeber vevanttuortlid); e mufy bie Marfen aus eigenen
Miitteln faufen und fann dewn Arbeiter gleicd)mafiig bei der jedes-
maligen Qohnzahlurg die Hilite ded Vetrnges fiir die ein-
geflebten Marten abziehen. Sind Abziige bei ber Loluzahlung
unterblieben, jo diivjen dieje nuxr noch bei ver nad)jtfolgen-
bent 8olnzahlungsperiobe nadygeholt werden. Jebe
Marfe muf in der Weife entivertet wetden, daff man die Jiffer
bes Tatums davaufjdreibt, an dem die Nearfe getlebt wurbe.
@3 Farun aud) angeorbuet werden, daf die Veitvage gur Jubvaliden-
berficherung durd) die Srantentajjen oder bejonbdere Hebeftellen
eingezogen werben.

Die Quittungstarte, in die die Marfen cingetlebt
terben, gilt ald Ausiveid, ald Tuittung fider die gezaliten Be-
tridge. eber Verjicherte ijt verpflichtet, fid) eine jold)e aus-
ftelfen su Tajfern und fie bei dev jededmaligen Lofmzahfintg vor=
aulegen. G fann Yiergu durd) Geldftvafen bis ju 10 Mt an-
gelalten werben. Fitr Verficherungpilichtige toerden gelbe,
fitr Lerfiderungsberedhtigte grau e Suittungdfarten vevivenbet.
Tie Luittungsfarte muf Nawm gur Aufnalhue von mindeftens
52 Beitvagstwodjen bieten. Tie Giiltigleitsbauer evitreedt fid)
auf ztwei Jafhre. it ver lintaujd) ofie Verfdulden des Ver-
jicherten berjdumt, fo faun der Vorjtaud auf MAutrag des Ver-
jidherten die fortdanernve Giilkigkeit anerfenmen. gitr verlovene
und unbraudibar getvorbene Cuittungsfarten werben uene
audgeftellt, in denén aud) die jdhon entridhteten Veitrdge be-
glaubigt werden. uch Svantheit und nilitarijhe Tienjtzeit
nmuf it der Duittungslarte befdeinigt jetn, fall3 diefe Jeit mit
in Ymvechnuung fommen foll,
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Sajt 17 Jahre bejteht nun fdhon die veididgejebliche Jn-
palidenperfidhering, aber die Kenntnid von den Vortetlen,
teldhe dieje Verjicherung Dietet, findet man nur bei einem
fleinen Teile ber demt Verjicherinmgzwange wnterliegenden
Rerjonen. Taf Beitrdge gezallt werden miijien, ijt ojt nuv
bas eiigige, a3 fie wijjen. Tiejer Unferminis ijt ¢s wofl and)
suzuichreiben, dafy dev Juvalidenverjicherung inuner nod) Yier
und ba Mifitrauen entaeqengebracht wird. Iuferungen vdes
Untillens {iber den gejeslidhen Bwang der Verjidierung bz,
per Veitragsleiftuitg begegrtet man gar nicht felten. Aber ed
fiegt gang und gar fein Grumbd por, {iber den Werjicherumgs-
stoang untvillig gu fein, im Gegenteil, die Jnvalivenverjicherung
Dietet demt Berficherten ausgejprodiene Vorteile.

Geve verjidjerte Perjon, die mjolge Srvantheit, Alter obex
Grebreclichfeit bauernd auperftande ijft, ,ein Trittel des-
jenigen Vetrages zu verdienen, den fivpertid) und geijtig
gejunde Rerjoren derjelben Avt wmit dhulicher Ansbildung in
derfelben Gegend duvd) beit gu verdienen pflegen,” fHat
Myprud) auf Suvalivenrente.

Tiefe Hevabjetung der Criverbsunidfhigleit gendigt
jedod) nod) nidht affein, wvielmehr mufy nody cine Wartejeit
bor 200 Beitragdwodher nachgewicien tocrden, d.1)., ed miijjen
mittbeftend 200 Wodhemmarfen getlebt worden feir.

Qit cine Crwerbsunjahigleit 1wy cine voritbergefhende, aber
wnunterbrodjene, iiber 26 Ndodjen dauernde, jo faun die jo-
genamtte Kvanfeitvente von der 27. Wocdhe ab Leanjprudt
werdei.  Grgibt jich jpdter, dafy die Erwetbsunfdnhigteit eine
danernde ift, jo wirtd die Granfenrente in die Juvaliden-
rente umgewandelt, Die Jeit des BVezuged der Hranfen-
rente witd damut bei Vevechung der Juvalidenrente al3 Krant-
Yeitdzeit in Mnredniung gebradht.

Tie Juvalidenveute muf durdy ein bejonderes Gejuc)
bei der unteven Berwaltungsbehirde oder ciner Rentenftelle
beantragt twerden. QAuffer den im Gefudie angegebenen
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@rimbden jind bie nétigen Beweisftiicde und befouderd die lepte
Quithungstarte mit beisufiigen. Die Behirde fellt den Sad)-
berhalt far, madht bie nitigen Nadyfragen und Erhebungen und
jertbet al3danm bie betreffenden Papiere und fonjtigen Scyift
ftiife an ben Borjtand ber Verfiderungdanitalt. Wird bie Nente
sugebilligt, fo erhdlt der Untragiteller fhriftlichen BVejdeid,.
aus bem bdie Art ber Vevedhnung der Rente zu erfehen ijt.

Diefe febt fidh zufanmen au3d dem eridfnten feften
Reid)zzufdul von 50 Mark, einem fogenannten Grund-
betrag, deffen Hihe jid) nad) ben LQohutlafjent beftimmt, unbd
einem Gteigerungafap, der nad) den Lohublnffern und den
geleifteten Beitragdwodien ju berednen ijt. rundbefrag und
Steigerungsjap werden von ber BVerfiderungdanitalt getoifr.

Der Grundbetrag Dbelduft (i) in der 1. flafje auf 60,
11. quf 70, 111 auf 80, IV. auf 90 und V. auf 100 Mmt. Jur
Berednung bed Grunbdbetrages tverden ftetd 500 Beitrags-
wodjert zugrunde gelegt. Falld nod) feine 500 Wodjen geflebt
finb, werben biefe durd) Wodjen der I. Lohnflafje evgdngt.
Gind mehr als 500 Wodjen geflebt, fo find flets die 500 Beitrige
et hochften geflebten Lohntlafjen zugrunve zu legen. Fommen
verjhiebene Lohnilafjen in BVetradht, jo witd ald Grundbetrag
bie Gunume der diefen Beitragdwodjen entjprechenden Grund-
betrdge in njaly gebradit.

Fiic dbie Militdrzeit und Defdjeinigte RKraniheit
piixfen feine Miarfen gelledt werden. €3 wird fiir diefe Beit
angenommen, e3 fei in ber II. Lohntlaife geflebt worben.

Hond Frei beredynete fiir einen Arbeiter, der invalid ge-
mworden toar, nad) botliegenden Angabern die Jeute aus.

Der Arbeiter war 100 Wodjen in der 1., 75 Wodjen in
ber II., 160 i der ITL §laffe gewefen. Bivei Jafhre hatte
et al3 Golbat gedient und 31 LWodjen waven ihm als Krantheitss
todjen befdjeinigt.

Den Grundbetrag redpete er aus 160 Wodjen ber
IIL Rlajfe, 210 Wodjen bder II. Klaffe (75 Wodjen gellebt,
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31 Wodjen franf, 104 Wodjen Soldat), 130 Wodjen bder

I flaffe (100 Wochen geflebt, 30 Wodjen ald Crgingung
(130 X 60) + (210 X 70) + (160 X 80)

auf 500 TWochen): 500

= 35300 : 500 = 70,60 Part Grundbetrag.

Hiergu fommt der Gteigevungsfab. Cr betrdgt filvjede
getlebte Wodje in der 1. RKlaffe 3, II. Klafje 6, II1. flaffe 8,
IV. @ilofie 10, V. Silaffe 12 Pfeunig. €3 werben nid)t nur
jamtliche getfebten Wodjen (auch die itber 500) beredmet,
jondern aud) die Militdr- und Rrantheitszeit beriidjiditigt.
Die lesteren in der II. Rlnffe.

" Tie Beredmung ved Steigerungsjapes ftellt fid) fo dar:
I. $laffe 100 Wodjen a 3 Pf. =M. 3.—
mw , 210 , a6 , =, 1200
nm. , 10 , asg, =, 1280
M. 28.40 Steigerungsjab.

Die gefamte RNente auf ein Jahr fest fid) alfo aus folgenden
Fojten zujamumen:

1. Ter Reidzzuichup =M. 50.—

2. Der Grundbetrag =, 70.60

3. Der Gteigerungdjap = , 2840

M. 149.— Jahresrente.
Oleid) 12.45 Mart fiiv einen Monat, auf die 5 nad) oben ab-
gerunbdet.

Die fegensreidiften BVeftimmungen find tvohl die, die am
wenigjten befartt find. Sie geben der Qandesverfidjerungs-
anftalt die Befugnis, it geeigneten Fdllen fiir evfrantte Ver-
fiderte forie aud) fiir Rentenempfinger dad Heilverfahren
gu itbemneimen. 3 muf jedod) mit iemlider Sidjerbeit zu
etmatten fein, dafy durd) ein Heilverfafhren bie Fnuvaliditat
abgewandt oder aufgehoben wird. Anbdernfalld fegt eine
Deilbehanbdlung nidjt im Sntevefje der Landedverfidjerungs-
onflalt. Durd) dieje Fitrjorge bded Jnvalidenverfidherungss
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gefebes it aud) dent dvmiten Arbeiter die Maglidhteit qeboten,
durd eine gwechndafiige Kur it eiiter Lungen= ober jonjligen
Heilanjtalt ober in anberen Quxovten feine Gsejunbheit wieder-
fjevzuitellen wnd fid) feiner Familie als Cmahrer ju erhalten.

Mit dem Gejuch un libernahme ded Heilverfahrens
warte nan auf affe JFdlle nidht ju lange, fonbdern rveide s
ntiglichit frith) ein, ba Abtvendung ber Juvaliditdt i vor
gejchrittenein Stadium der Kranfheit oft nidyt wehr moqlid)
ift. Tad Kranfengeld, dad dev Cifvantte wdhrend der Feit
jeiner Slur zu beanfprudjen lat, 3ieht bie Jnvalidenverjicherung
eit. Sie gewdhrt dafitr wilhrend dev Beit ded Heilverfahrens
denjenigen Ungehdrigen der exfranfien Perjon, die dieje bisher
aud dem Arbeitdverdienft unterfolten Hat, eine Unterjtiipung.
Qit fitv Rentenempfinger ein Heilverfalren itbernonunen, o
fam qud) die Rente auf die Unterfliibung angeredyet twerbden.

Gefudye um bemalhme des Heilverfalhrens find vou den
Verjidjerten unter Beifiigung der Ilnufendben Cuittungsfarte
durd) Vermittlung ihrer Krantentajje oder der Ye-
meindebehdtde, die im Vefie ber erforderlidien Fovmulave
find, ber Landedverfiderungdanftalt eingureidjen. Tem Gejud)
ift ein jogencunted Vorfdilagdzeuguis ded bLehanbelnden
Arjtes beizufiigen, in demt diefer fich iiber bie Art ber Crvanfung,
bie Bwedmdfigfeit und die Avt der Heilbehandlhmg auszu-
fprechen Hat. Cin qusfilicdes dvztliched Yeugnis braudt dent
Fejudje nidyt beigefitgt su twerden. Gin {oldhesd wird vielmehr
etft auf Grumbd bes Vorjd)lagdzeugnifjed von dein behandehiden
Arzt pou der Verfidherungdanitalt auf ihre Sojten eingeforbert.
Bu beadytern ift, dafs ein ved)tlidyer Anfprud) auf bernahuie
deg Heilverfafrensd nidht bejleht.

Pic Filvjorgepjlicht ded Pringipals.
Tie gleidhe Fiijorgepfliht wie gegen den Lehling Hat

audy der Chef gegen den Handlungdgehilffen. Nady §62 bdes
OB, it bem Pringipal sum Sdjube der Sefundleit und
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Gittlichfeit jeiner Yngeitellten vovgejdivieben, :,?-(16 bie QL
fdhaftsrdume und bie fitr ben Gejehdjrsbetricd Ircmmmreu Lor-
ridytumgent und Gevdtichaiten fo eingurichen und ju unterbalten,
aud) der Gejdyijtzbetrieb und die Arbeiteit jo u regehn find,
baf;'ber $Handungdgelhilje gegen eine Gefdlhidung jeiner Gejund-
feit, foweit jie die Natur de3 Vetriebed gejtattet, gejehiist und
die Nujrediterhaltung der guten Eitten und des Anjtandes ge-
fidgert ift.

Dieje Verpjlichtung ded Prinzipal3 {jt nur vecht wund billig;
penn die twertvolfjten Gdiiter, bie durch nichts zu erjeten jind —
Gefundbeit und Sittlidfeit —, mitjjen unbedingt qejchiift
foetden.  Jeder wird b3 anerfennen. Wemn trosdent Ver-
fehlungen vorfonmmen, jo jind es merjtend Folgen von Unadht-
jamfeit und wicht jolche eines bijen Willens. Fiir die Pringipafe
find die Redytsfolgen oft recht bitter, ba die [bertretungen ein
Sdadenerjafred)t ded Handlungsgehilfen entjiehen lajjenn. er
Pringipal muj de vollen entflanbenen angenblidfichen Sdhaden
begablen. Tamt aud), fall3 eine Crmerbaherabminderung cin-
tritt, bent Verlefsten eine entjprediende Rente jichern. an be=
fonber3 eingelin su priifenden Féllen faum die NRente i eine
einmalige Rapitaljorderung wmgewandelt werden.

Dies Anved)t auf Cutjdyidigung erlijdht ejt oreifjig
Jahre nad) bem Mujall. Gin Handlungégehifie war in einent
offeten. efd)aft dadurd) su ESdyaden gefonunen, dafy eine
Jaloufie buvd) eine mangelfafte Haltevorridtung — der An-
hiingenagel tar verroftet und rif beim nhingen ausd dem
$Holze — hm auj den Stopf jdlug. Gr fiihlte einen argen
Sdymerg, ber jedod) nidyt lange anbielt. Nach einer Wodye
ftellten fic) aber emeute Stopficymerzen e, die fic) nnerhalb
eine3 falben Jahres o fteigerten, oafy er feinen Tienft uicht
melr verriditen founte. Gin Anjpruc auf Edyadeneriats gegen
ven Pringipal Datte Grjolg, trogdent faft cin Jalhr feit demt
1qugl[ bergangen war. Wenn fidh innerhalb einer fpiteren
Beit nadjteilige Folgen bemertbar nachent, Fann mit
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Gtjolg ein Shadenanfprud) geltend gemadyt werden,
vorausdgefett, e3 gelingt, bent Unfall alg glaubtoitrdig
su fenuzeidinen.

Tie fFinjorgepflicdht bed Primzipald fann nidht durd)
cine Bertragsbeflimmung aufgehoben ober De-
jdhrintt werben. Soldje Abmadyungen {ind ungitltig.

Hand beendigt jein Dienjtberlilinis,

Per Beitpuntt, an den Hans in jeine neue Dienjtftelle ein-
treten jollte, riictte ndfer. Nur wenige Tage trennten ihn von
bem Nugenblide, an teldjent er jeinen erften Flug in bdie TWelt
bhinaus, in b3 pulfierende Reben, antreten follte. Bis jest Hatte
er nur bon femte dod wirilidje Leben unter frembden Leuten,
bie adjtlod aneinanber voriibereilen, gefhaut. Jebt folfte ex
felbft Ginaua, um fein Peil zu verjudhen. Fiie ihn war e den
Umitdnben angemefjen berhiltnismafig leidyt; denn feine erjte
Etelle hatte er nidyt aufugeben braudyen wid die neue Stellung
toar bei einem ®ejdjdftfreund. Die Briicde der Eyifleny war
nidht Yinter ihm abgebrochert. TWenn wiber Crivarten fein etftex
Blug in die Welt nid)t gelingen {ollte, jo Hatte er nod) feinen
fritheren SBringipal, der ilm wieder annafhm.

©o leidit wird e3 nur wenigen gemadit. Gefeslid) twird
bie Dienftzeit burch die Ritnbigung geldjt. Unter Kimdigung
verfleht man die bedingunsdlofe Crildrung, dap dad
Dienftverhdltnisd von einem gewiffen Zeitpunite ab
geldjt ift. Fiir diefe Crfldrung, die vom Pringipal ober vom
Gehilfen gegeben werden fawn, gilt die Formfreiheit, d. 1.
fie fann mitndlid) ober {driftlic) exfolgen und bejipt in beiden
Fillen Rechtstraft.

€8 fommt jehr haufig vor, wie die Streitigfeiten der Ge-
hilfen und Kauflente begeugen, dafp diber die Form ber
fiudigung nod) grofe Unfffeit ferrfdit. Ta3 Wort
LStindigung” braudit nidit davin vovzufomnmen; e3 geniigt
vielmelr, wenn ofmne jeden Jweifel Hav su exfennen ift, daff
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ba3 Dienfiverhilinid ohne jede Vedingung geldft werden
foll. ©o gilt bie3 fdhon al3 Siindigung, wenn der Prinipal
dugert: ,TWir Ionmen unter dieferr Umftdnden nicht mehr zu-
fammen avbeiten.” Dagegen il folgende Form: Wenn Sie
fidy nicht beffernn, madjert wiv ant Ende néidyjter Monatd Schluf,”
nidyt al3 eine Stimbdigqung angujeden, und Fwar, weil die Er-
Harunganeine Bebinguuggefniipjtift. Cine ausbritclide
Yunahme der Fiindigung von der Gegenpartet ift nicht nitig.

Gie ftritt an dbem FTage in Kraft, an dem fie dem
Betreffenden gugeht. ©3 ift fehr widjtig, diefen Jeitpuntt
genau feftsulegen, ba bdie Gitltigleit der Riindigung fiir ben
nidftfolgenben Entlaffungsdtermin davon ablingig ift. Wenn
diefe Mitteilung ber Poft anvertraut wird, o ijt die Kitndigung
aud) giiltig, wenn fie nidjt in die Hinde de3 Adrefjaten gelangt.
Wihrend Wbwefenheit de3 Solmnes erhielt die Muiter eines
Handlungagelilfen enten Brief bon dejfen Pringibal, defjen
Unnahme fie verweigerte. Ter Vrief enthielt jedod) unglitet-
lihertveife die Riinbigung, bie recdytstriftig war, trogdem fie
nicht in den Vefi bes Hanblungdgehilfen gelangt war.

Tie gejeplidie Siindigungdpflidyt.

Begitglich ver Juldffigkeit und der At ber Kiindi-
gung it weiterhin mandjerlei zu beadjten und zu merfen.
St ben meiften Fallen entfcheidet ja der Bertrag, der jdhon
die notigen Beftimnunigen betrefis Lojung des Dienftvertrages
enthlt. Nicht gering ift jebod) die Bafhl derjenigen, deven Ver-
trag diesbesiigliche Beftimmungen nidhyt aufiveift. Falld der
LBertrag omadjungen diefer Art enthalten foll, miijjen fie jich
genau nac) den gefelidien Vorfdyriften vidjtew, um redyts-
giiltig zu fein. '

Durd) vertragdmifige bmadumgen witd DHaufig dev
Handlungdgehilfe auf eine Defjtimmte Jeit, viclleidht auf
brei Jafhre, feft engagiert. Tahrend diefer eit fann ihm
natiitlid) ofue triftigen Grund nicht gefiindigt werben. Sind
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die drei Sahre verjloffen, fo nmuf das Dienftverhiltnis als gelsjt
befradytet werben, ofjne dajy eirte iindigung evjolgt. Bleibt
ber Handlungsgehilfe nach diefer Jeit ohue Wideriprudy ded
Pringipald weiter in Stellung, fo begimt ein neues Tienft-
verfiltnis, jedod) nidht wie frither auf dbrei Jahre, fondewn
auf eine unbeftimmte Jeit. Tie Veftinunungen des alten
Pertrages, die mit ber Tienjtdauer nid)t3 u tun Hoben, bleiben
allerbingd weiter in Krajt.

e Dienftoeriiltuijle auj unbeftimnite Jeit fieht ba3
Gefes beim Fehlen jeglidher privaten Adbmadpmgen eine
gefepliche Ritudigungsfrift vor. Ju diejem Falle faun
pon jedbem Teile zum Quartaldvedfel (ber 31. My,
30. Quni, 30. September und 31. Tezember) unter Cin-
hHaltung einer fiindigungsdfrijt von 6 Woden (gleid
42 Tageu) da3 Verhidlinis aujgefimbigt werben. Somit fonnte
aum 31, Mdry die Kimdigung jpdteflend ant 17. Februar, bei
einemt Schaltjahr ant 18, der aubdern Partei zugeftellt werden.
Ziir die iibrigen drei Tevmine fomnten der 19. Mai, 19. Auguijt
und 19. November in Betvadht. Ta an gefeplic) anerfannten
Conn- und Feiervtagen eine Kimdigung nid)t exfolgen
datf, jo famt, fall3 die Tage (17 oder 18. Februar, 19. Mai,
19. Yuguit md 19. November) auf eimen folhen fallen, nod)
am widyiten Werttage gefiindigt werden. A3 allgemeine
eiettage geltent die jiidijhen Fefte nidyt, auch dann nidi,
wenit beide foutrahenten Jjvaeliten find.

e einte fHimdiquug nad) den vbenerwdhitten Tevminen
exfolgt, fo witd fie wobl fitv den formmenden SnartalBwed)el
ungiiltig, Dleibt jedod) fiic den fpateren Tevmin Dejtehen. Cine
Stitndigung am 20. Mai gum 30. Suni it fiir diejen Termin wi-
wirtjam, fie bleibt jedod) fitx ben 30. Septentber Deflehen.
Collten aber wegen dev verfpditeten SFiindigung von der
Gegenpartet teine Cinwendungen gemadt werden, fo
bleibt aud) die ungefefsliche Riindigung gitltig. Nad) dem Aus-
tritt aud dem Gejehiift faun nicht mele gegen die Auflijung des
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Vertrages protejtiert oder ein Schabenerjap beanfprucht werden.
Gine joldje Handamgsdiveije wiirde gegen Treu md Glauben
vetjtofiert.

et fetne vertraglichenr BVejtimmmugen  borliegen, ijt
eite SHimbiguug it einent Termine inerhald des Vierteljalres,
jechawichige Frift sum Duataldwediel gewalt ift, gilt fie in
einem foldjen Falle sum Schlufy ded Cuartal3, joujt erjt zum
Edluf des folgendernt. TWie die Gehaltdzahlung erjolgt — ob
tdglicy, wodyentlic) ober monatlid)y —, Hat auf die Kindigung
qar feinen Ginflufs.

Tie vertraglide Kiindiguugspflidt.

Aber auch die vertraglidhe fitndigungsfrift muf fic
nach) befonbeven Vejtinunungen ridhten. Ta3 HOB. Nat Hier
fiur den ugejtellterr eimen Sdjup gefhaffen. HFiv Tienjt-
verhdltuifie auf unbeftimmte Beit jdreibt da3 HOB. zu-
nddyjt bor, dajy die Kindigungsjrijt nid)t weniger al3 einen
Monat betrageii darf. Cine ad)t- oder vierelutdgige Kibdigung
iit unter alfen Umfldndent unftatthaft. Tiefe Veftimnuug ijt
et fegendreidher Sdjufs fiiv ben Handlungigedhilfen. Temu ed
it fite itn bei dem grofien Andrang von Abeitdkrdften un
Panbdel3jtand faft wnndglid), inmerhald biefer furzen Feit fich
eine neue Stelle 3u berjdaffen. Terjenige, der nicht {iber die
ndtigenn Spargrofdyen verfiigt oder fie nidt gleid) wicber ver-
jehlendern twill, mufy jede Stellung, die fid)y ihm Dbietet, au-
nehmen. [y den meijien Fillen witrde er jih jicher ver-
[dhylechtermn.

Gobaun fann nad) dent Gefess mur jum ScGhluf eined
Nounats die Aujldjung ded WVertrages erfolgen, nidht ju eiem
beliebigent Tage. Nidyt alfein wegen der wmitdudlidien Lol
verredpug, die dann notwendig twdre, jondenit Hauptiddlid)
beghalb, weil fonft dev Hanblungdgehilie wilrend des Rejtes
ded Monat3 flellenlvd wive.
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Pie widtigite Vejtimmung ijt munt die, dafj die Himbigungs-
feift be3 Handlungigehilfewr nie langer fein darf al
die bed Prinzipald, G5 it aljo wnzuliffig, wenn der Pringi-
pal monatlid) Hindigen darf, wdfhrend der Angejtellte viertel-
jdheliche Simdiqung hat. Sie muf entweder jitv beide Teile
gleidy fein ober die ded Handlungdgelhilfen titrzer al3
die bed Pringipald. 3 ift aljo gejeplich zuldjiiq, daf der
Haudlungdgehilfe da3 Dienftverhiltnis monatlid) 16jen baf,
wéhrend dbad Kiinbigungsredit ded Pringipals vievteljablid) ijt.
Diefe fozial widhtigen Veflimmungen fdyrdnfen im Jnierefje bed
wittjdaftli) Sdivaden die Freifeit der vertragjdiliefenden
Rerfonen ein. G3 jind alfo eigentlid) hHemmende Roitzeis
berorbuungen, bie allerdings hier notig und fegensreid) find.
Bei den mit mefhr al3 5000 Mart Gehalt Angeftellten fdllt dieje
Cinjdhrintung fort. So fann mit einem Rroturiften, der jahilich
53500 Mart ald Gefhalt begieht, eine tagliche Kimbdigungsfrift ab-
gemad)t tverden.

Stellt ein Pringipal Aushilfsirdfte auf eine Hirzere Beit
al3 bret Monate an, wie e3 YHiufig bei Saijonarbeiten ujtv. vor-
fommt, jo fann aud) mit diefen eine fiivrzere SKiindbigungs-
frift berabredet werben (tiglid), monatlid). RNur miifjen
biefe twie oben fiir beide Teile gleich fein. Wenm dagegen bei
joldyen Aushilidengagementsd Verabredungen baw. Filndigung
nidt getroffen find, fo gilt die gefeplidie Frit von feds
LWodjer.

Bon folden vovitbergelenben Engagententd find die
Probeanftellungen woll zu unterfdeiden. Tean ein Probe-
engagement ift ein folhes, bei dem bon vowmberein eine feite
nitellung beabfichtigt roird. Gie ridhtet {id) nad) ben Lei-
ftungen de3 Betreffenden und nid)t toie bet ben aus-
hilfaweife Vefd)dftigten nad) der vorhandenen Arbeit.
Teshalb fann aud) eine tdgliche ober rodder:tlidie Riindigung
nie redytagiiltig fein. W3 Minbeftfrifl gilt die monatlide Siin-
biqung, fonjt die gefeplide.
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Wird auf bie Tdtigleit ded Haudlimgdgehilfen versichtet
oder ifin die Vejdhdftigung entzogen, jo redet man bow einer
Gutlaffung. Wenn cin Angejtellter ohne Grund und olme
Stiimbigung entlajjen wird, fo gilt diefe al3 §timbigung. Won
biejem Beitpunite ab hat dann dev Prinzipal an den Gebilfen
i3 sur eigentlidhen Beenbigung des Dienjtverhiltnijjes Gehalt
ait gahler, ofte dafi ber Gelilfe fite ifin Dieujte vervidytet. E3
gefchieht das hHiufig unter der Bebingung, baf; diefer wdilrend der
Beit teine neue Stellung auminunt. Cinent joldhen Handlungs-
gebitfen fanu jedod) bamt nidht sugernutet terden, daj ev taglid)
nad) bem Rontor ded Pringipal3 fonumt, damit dicjer ihu fontrol-
lieven fann, oD ex nidht einte andeve Vefdydftigung genommen Hat.

Bei emner Unftelfung auf Lebensdgeit oder auf
langer al3 & Jahre fann da3 Verhdltni3 durd) den AYn-
geftellten, )t durd) ben Priugipal, nad) b Jahren mit Ein=
haltung einer fech3monathichen Frijt gefiindigt tverden.

Cin weiterer Punft, der leider Haufig genug Veranlajjuirg
su vegen 9Museinanderfepungen ivijden Angejtellten und
Pringipalen gibt, ijt da3 Auffudien einer neuen Stelle
purd) den Angejtellten. Vom vein menfdlichen Stanbdbpuntte
aus mufy dem Gehilfen die nbtige Feit getodhut twerden, damit
et fic) eine neue Gtelfe fuchen fann. [lber die Dauer der Jeit
fird nun jdtoer Angaben zu maden. €3 ridhtet fid) gang nady
den betreffenden BVerhdliniffen, die Dei der Veurteilung Yeran-
qegogen werden mitjjen. Jm allgenteinen twird eint Yalber Tag
pro Wodje geniigen. Vot allen Dingen mufy der Gelilje ver-
fudjern, mit der ihin gewdhrten Seit audzufomuten, und widyt ben
ltlaub eigewnddytig {ibet]djreiten; denn er fann fonft jofort
entloffen werben. Sollte die Feit widht ausreiden, o fmur ex
tmmer nod) mit dem Priugipal jicdh auf eine lingere Beit einigen.

Zad Ticenftyengnis,

Wenn ein Handlungsgehilfe feine Stelfung verldfit vder
entlaffen wird, fo ift jein Hauptaugenmert darauf geridjtet, eine
Hillgers (fujtr. Volisbiidher 109, 6
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neue Stelle ju exhalten. elingt ifpm died nidht, jo ijt jeine
wirtidhajtliche Crifteny volljtandig r Frage geflellt. €8 famt
aber pem EStaate nidit einerlei jein, ob biele foldye Menjchen,
bie jtellenfos und ofue efliden Griwerb find, nmberlaufen.
Gr mufs vielinelr bejtrebt fein, dafy wenn nidyt alle, jo doc) die
meiften Mitglieder unjerer Gejelljhaft immer in einer Stellung
ober Tatigkeit find, die ifuenw audreidhend lnterhalt liefert.
Tag Gejeps Dejtinmt deShalb, daf jedemr ausdtvetenden Au-
gejtellten dic Weae gie Crtverbung einter neuer Stelle 3u bahuen
jiud, 3um ntindeften aber gur Crreichung einer neuen Anjtelfing
nidyts m den Weg zu Tegen ijt. Cin jeder ngejtellter farm desg-
Dato ein jogenannted Tienftzeugnis forbewn, da3 ihm al3
Nadjiveis dienen foll. Au3 diejer Vejcheiniguug joll jedex
Pringipal exfennen fiunen, wie lange, vo und al3 was
der Hanudlungqelhilfe titig gewefen ijt. Tad Tienjtzeugnis
nwfy batunt Tauer und Avt dev Ve[dhdaftiquing unbedingt
enthaiten. Tiefem gejeblichen Jubalt nad) it da3 Beugnis
nid)ts weiter af3 etne Avbeitshefdeinigung. Eie tinnte folgender-
mafien fauten: ,Jch bejdheinige hierburd, dafy der Herr Hang
Fret voun 1. April 190. . bi3 g 31. Mdvz 190. . ald Sontorift
bei v tifig getefen ijt.” Nun folgt Unterjduijt und Datum
der usjlelhung.

Diefed Jeuguid it wun unidt angetan, dem Angeftellten
bie LWege zur neuen Stelle zu bafnen. Tazu ift nohwendi,
dafy 1iber die Leiftungen und Fithrung der PLringipal jid) etwas
ndher ausfifit. Sa aber bei weniger guten Leiflungen durd)
eint Lrteil fiber diefe im Beugnid dem Hanbhumgsgehilfen das
Fottfonunen erjyert twerden foute, jo jordert da3 HHB.
bie Befdheinigung der Leijtungen und Fiihrung nidt un-
bedingt int Beugnid. Sollte bad BVerhiltris gwifden Pringipal
und Gebilfer nidht tm Guten geldjt twordben fein, jo fommt
burd) dieje Vejtimmung der Pringipal nicht in die Lage, in
menfd)lidjer Schivddye dem Gebilfen, wie man fagt, ,eind aus-
juwifden”. Ober Leiftungen und Fithrung tarf der
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Chef im Beugnid nur urteilen, wenn e3 diefer ber=
langt. Gr muf allerbingd damn mit demr Ausfall zufrieden
feitt. Ter Pringipal ijfl wid)t verpflidytet, ein neues Feugnis
auszujtellen, aud) wenn e3 jdledit audgefallen fein follte. €3
muf jedod) auf LWahrheit beruhen. Jm iibrigen darj basd
Urteil nidyt negativ audgeftellt werden. €3 ijt nid)t ju be-
{dytenigen, was der Gehilfe nidht fann, fondern was ex
fawun. Gin Zeugnid niit dbem Jubalte: ,Cr toar benitht, den
Ynforberungen bed Gefdhdits gevedh)t zu tverden, was ihm
jedod) nidyt durdyeg gelang,” ift unguldfjig. 3 muf
bielmehr Yeifien: ,wad Hm im allgemeinen gelang”.

Ter Pringipal darf aud) feinen Cntlaffungsgrund
tm Jeugnijfe angeben. Aber ebenfo braud)t er aud) nidht
auf Berlangen des Handlungdgehilfen ben Jujas: ,auf eigenen
Lunjd) entlaffen”, mit aujgunehmnien.

Da3 Beugnid muf; dem Handlunggehilfen vont Pringipal
rechizeitiq ausgejlellt und audgehindigt werden. €3 it bies
wid)t inmer exft der Tag, an bem dus Dienflverhiltnis fid) auf-
16§, foubern e3 fann fdjon ein beliebiger Tag vorher fein.
Cr fann e3 fdyon jorbern, wenu er gefiindigt hat. Ter
Pringipal hat es ihm wingehend guzuftellen, damit ihm nicht
die Moglichleit gevaudt ijt, fid) nad) einer neuen Stelle umzu-
feben. Gollte durd) eine berfpdtete Aushindigung ein nad-
tveisbarer Sdjadent entflehen, fo mufy diejer vom Pringipal er-
fept wexden. )

Audy die Dienftzeugnijfe find ftempel- und foftenfrei
bon der LOridpolizeibehorde su beglaubigen. (Siehe Hand-
Tungalehrling.) ’

Pie borjeitige Entlafjung ohne Stiitndigungairiit.
Leider vollzieht fid) bie Aufléfung desd Dienjtverhiltniffes
nid)t immet fo friedlid) auf Grund einer reguldren Rimdigung.
Mitunter geht der Gehilfe ofne Cinbaltung der Kiindigungsfrift
aus dem Dienfte; man fagt dbaun: ,Er wird fontraltbritchig.”
G*
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b mit ober ofne Grund, ift unddit gleidgiiltia. Oft twird er
aud) ploplid) ofme RKimbigung vom Chef entlafjen.

Diefe Aufldfungen find Audnahmejdlle und fonnen nur
cintreten, wenn befondere Griinde Hierzu vorliegen. €3
Esnnen foldje ber vertdyiebenften Art fein. Um ben Parteion —
Handlungsgehilfe und Pringipal — gewiffe Anhaltspuntte bei
Gtreitiadjent 3u geben und die Beurteilung 3u erleidhtern, Hat
ber Gefepsgeber in § 71 be3 HUB. eine Anzall twidhtiger Griinde
fiir beibe Parteien angefithrt, die jedod) unter befonberen
Umfténden gat nid)t ald zwingende Griinde aufgefafit
3u werdben braudjen. €ie jollen ebent nur Beifpiele fein.
Deshalb qibt es nod) eine Anzahl anbderer Handlungen, die
nidt mit aujgezdfit find und dod) Veranlafjung zu einer fo-
fortigen Entlofjung fein dnmen.

A widitiger Grund fiiv den Handlungsdgehilfen it
nmdd)it angufehen, wennerzurFortfepungfeiner Dienfte
unfdabhig wird, 3. B. durd) Krantheit. Diefe wird aber woh!
in den feltenften Fillen fo {dmell eintreten, daf er feine Stellung
fofort aufgeben muf. Anbers ift es jedod), wemn dex Arzt iHin
aus Gefundeitsriidiiditen die fojortige Mnterlafjung dev Titig-
feit anrdt. TWenn er 3 B. einem RNeifenden dad Reifen per-
bietet. Unter joldjen BVerhiltniffen mufy eine fofortige Ent-
laffung aud dem Dienflverhiltnis erfolgen.

Gobann fannt der Handlungsaehilfe feine Stellurg ver-
Iafjen, wenn thm der Pringipal dad Gehalt und den
thm gebiihrenben Unterhalt nidht gewdfhet. Aber aud)
diefer Grunbd ift nicdht unter allen Umjtanbden al3 widjtiger an-
gujehen. Werm 3. B. feine Vermeigerung vorliegt, fortbern
ber Pringipal augenblidfid) nidht in der Rage ijt, feinen An-
geftellfenr Qotm audguzahlen. Der Handlungsgehilfe Gat in
biefem Falle nod) feine Veranlafjung, einfad) aus dem Dienjt
3u laufen. Gefdhehen dagegen foldje Unvegelmifigteiten fort-
gefest mit Abficht, fo fann natiirlich von bem Redyt Gebraud)
gemadit tverben. )
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Das HEDB. fieht aud) barin einen widytigen Grund, wenn
ber Pringipalfeiner Fiirforgepflidyt bem Angeftellten
gegenitber nidyt nadyfommt. Gr hat fitr dejfen Sejundleit
au forgen und gute Sitten und Anftand zu pjlegen. Go
ourbe einem Sdyaufenjterdeloratenr eine jdyadhafte Leiter ur
Yerfitgung gejtellt. ©v lehnte fie verjdjicdene Male ab. Da
er teopdem fein fidjeres Hilfsmittel zu jeiner Abeit erhielt,
petlieh er ofjne SFiindigung den Dienft. Von dem Ridhter wurde
feine Hanbdlungdieife al3 ridtig anerfannt.

Fallgfid) ber Pringipalecheblide Ehrverleungen,
Fitlidteiten und unfittlide Jumutungen gegen den
Handlungsgehilfen zufdulden fommen 1dBt, oder
jfalld er e3 nid)t perhinbert, wen andere Angejtelite
oder Familienmitglieder dies tun, jo fann gleidhfalls
vad Dienjtverhiltnis vou feiten des ‘)(nchteIIteu ge=
6]t tetben.

Crheblidhe Clirverlebungen liegen vor, et der Pringipal
ben ®elilferr mit RNamen belegt, die eine unehrenhajie Hanud=
lungdiveije porausfepen, 3. V. Sduft, Sdurte, Dieb, Spik-
bube. Tagegen wiirde die allerbingd yoenig fdhone Ausdrucs-
eife: ,Haltenr Sie den Sdmabel!” nod) fein widytiger Grund
jein. Aud) die in der Crrequng gefallenten Blorte: ,Sumnter
Wenfd)”, find nod) feine erheblidje Clhverfepung. A3 un-
fittlichge Bumutungen miikte unter anberm aud) die Ver-
leitung 3u unehrenhaften Hanbdblungen betradytet
werden. TWennt at bent Angejtellten dag Verlangen gejtellt
wird, falfdhe Vudjungen vorzunehiien, oder ilnt zugemutet
tird, mit falfhen Getvidjten ju arbeiten, fo fann cr bie Stelle
jofort verlafjerr. €3 fann aud) niemandem gugemutet werbden,
langer it etnem Gejdjdft su bleiben, two offenbar unteclle
Handlungen vorgenonunen werden. G fnunte ja in den Ver-
vad)t fommen, daB er an ben Weiriigeveien mit teilndhme.

Undere widytige Griinde, bie dad HOB. nicht mit evtodhnt,
liegen bor, temn er au einev militdvijhen {bung ein-
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gesogen toitd, wenn er wegen Tod oder frantheit in
jeiner Familie dort unabidmmlid)y ijt, fodann nod
anbere, bie jid) aus der BVeurteilung der Umijldude ergeben.

{53 tinnen aber aud) firt den Vringipal widtige Griinde
potfiegen, bie ihnt dad Red)t geben, ben Angeftellten fofort 3u
entlafjen. An exjter Stelle fithrt ber-§ 71 bie Untreue, die
Unefrlidhfeit und den LVertrauensbrud) an. Untrene
liegt vor, wenn Gejd)ijtdgefeinmiife, Sunbenliften, Bezugs-
quellen ujmw. an bie Kontinrens vervaten oder ivenn bon
bem  Handlung3gehilfen unerlaubdteriveife Briefe gedifnet
werben. Aud) wenn von ihm ungiinjtige Mitteilungen iiber
bie Gejdjdftslage, wenm fie audh walhr find, verbreitet werden.
Stommen Unregelmdpigfeiten von andem Ungeftellten bem
Gehilfen zu Ofhren, fo ijt ev verpjlidtet, e bem Pringipal u
melden. € madt fid) fonft eined Bertrauensbrud)3 {dhulbig.
Tafs offenbare Unefulicdhfeit ein iichtiger Grund ijt, braudt
'\c([; nlit;t weiter erldutert ju merden. (3 fonumen jebod)
&rE g Flle vor, bie gieifelhaft erfdieinen. So ift 3. B.
116[pSH . . LY
Qstilss pn_mnfo nwod) fein %ertraneuébrucﬂl) ves ﬁai]leleré.

o fid) dad eben gang nad) den ndhern Umftdnden.
umL o Jereua bei bent Nabattfparmarferr von vielleidht 4%
(RONeIBR hy fdwierigen Pojten einer Warenhaustafjiererin
Lon DIE 4idit al3 Gntlajjungdguund angufehen. Dagegei muf
fdont bie nrequng zu UnvegelmiRigleiten al3 grober Ver-
trauensbrud) begeidyet werden. Gine jofortige Entlafjung ijt
nur am Plape,

An ieiter Gtelle bringt bag HGB. den Fall, weun
ein Handblungsgehilfe feinen Dienjt wdalhrend einer
dent Umftdnden nad) evheblidyen Feit unbefugt ber-
lift oder jid) beharrlid) weigert, feinen Tienften
nadzufonmen,

Cin Reifender weigert fid) 3. V., i dem Juneubient des
Oefd)fts in jeiner reifefveien Jeit mit tatiq gu jeint. Gine [ofortige
Cntlaffung ift bei ciner joldjen Tienjtveriveigeritng nue bevedtigt.
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Etraibar ijt unter alfen Winjtdnden, wemn der Handlugs-
gebiffe fetnen Tienfl erhebliche Zeit mbefugt perjdwnmnt. €8
faun deshald wiederfolte Unpiimttlichfeit eined Gehiffen, der
jon wehrfacy Gumafhumgen exhalien Hat, afs unbefugte
Tienjtverfaumuis wnd ald Cntlajjungdgrund aufgefajt twerdei.
Wennt eine Dienftverjaummis vorliegt, die durd) Kranfheit ver-
anlafit ift, fo 1t das Fernbleiben gevechtiertigt. Selbjtverjtandlid)
muf bintten fuvzer Seit die Cnifdhuldigung bei dem Pringipal
eintreffer, anbernfalls cr ifm fofort entlajfen famr. G Hand-
lungagebilie, der nunerfhalb vier Tagen feine Cntjduldigung an
fettent Rringipal jandte, twurbe fjofort entlajjern. Tad Gevidyt
gab dem Pringipal vecht. 3 ijt et ehwer Franfheit mar medht
nitig, bafs der Patient in Bett Yiegt. Ja ed it miglid), dajs
der Yetrejfende beimt Spagiergange betroffen wivh, witd die
Sranfhett ift trodewr ein erfeblicher Gruud jur Tienftber-
jdmmmia. Died ift audh dann nidht dev Fall, wewn der Ange-
ftelfte twegent jchtverer frantfeit, Tod oder Mngliidsfall, der
eimen ndfern Lerwandten  DLetvoffen fat, bervetierr muf.
firdigang, Auzitbung ded Wahlvedhts und der Beugenpilicht
find gleichialld fein Gruud gur Cutlajjung. Tie Verjdinmmis
ntuf weiter erheblich jeinn. G it damit nidyt gejagt, dajs fie fich
fiber etne grefie Jeitbauer ausdelnt. €3 Hanbdelt fid) vielmely
bariun, ob der Schaden cin grofier oder Heinev ijt. Cine er-
fiunmis von einem Tage in einer toten Jeit faun unter Unts
ftanben cine urterfhebliche jein, wdahrend eine folde bort Jwet
Gtunven it einer lebhaften Gefhiftzeit (3u Weifnadhten) jdhon
einer exfeblidhe ijt. Vet der Veurteilung dev {lbertretung twird
auch mit Hevangegogen, ob der Handlungsgehilfe fich anjtindig
entichuldigt hat. Cin rejpeltividriges Rexhalten verjddrit ftets
pie gaige Gadylage.  Folnender Fall Lejehdiftigte einjt dad
Mericht. Ein Ymgejtellter itherfdritt feinen Mlaub unbd jandte
it Cntjdhuldiqung etne mit Bleijtift gefchrichene Anfichtstarte.
Cr witrde von demt Pring pal jofort entlajjen. 1nd die Ridter
flinunten ber Handlungsiveife de3 Chefs ju.
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Da3 Nedt, den Handlungsgehilfen ju entlafjen, tritt audy
bann ein, wenn ev burd) anhaltende Krantheit, durd eine
lingere Freiheitdfirafe ober durd) eine melr a3 adhts
widyige militdrifde Tbung an ber Bewriditung feiner
Dtenjte gelindert wird. Tie frantheit nuf borausfid)tlich minde-
jtens jed)3 Wochen Detragen. Teun jie unverfdjuldet eintritt,
bleibt bem Gehilfen nod) Unfpruch auf Gebalt fiir fehs Woden.

N fepten Punft beftimmt Da3 Sefep Tatlidteiten
und erheblide Chroerlepungen ded Gebhilfen gegen
ben Pringipal ober deffen BVertreter ald widitigen Cnt-
lafjungdgrunb.

Yuper biefen bon dem Gefehe angefithrten Tatjachen
gelten nod) folgenbe Handlungen al3 Entlafjungdgriinde:
Truntfudt, Glitdsfpiel, grobe lluredlidhfeiten in
fritheren Stellungen, Tdujdhungen bes. der Ehren-
haftigieit be3 ®ebhilfen, Annahme bon Edymiet-
gelbern, vollflindige Unmwijjenleit, unbefugte An-
ihaffung eines Hausfdlitjfeld und nidht redhtzeitiger
Antritt einer Stelle. Jn diefem lepten Falle mufy ber
Pringipal annehmen, daf3 der Gehilje gar nid)t fonumen twill.

" Wenn durd) die Sduld eines Teild der Vertrag ploplid)
geldft werden mug, jo it die Gegenpartei verpfliditet, Sdyaben-
erfab zu leijten.

Ter Anfprud) des Pringipald Faum in den Auslagen
beftehen, die ihim weds Neubejetung der Stelle entjtanden
jind: Peifeloften, Hiheres Gehalt fiir den neuen Angeftellten,
Gebiilren filv die nstigen Jnjerate ufmw.

Der Anfprud) des Gehilfen befteht in bem Recht auf
Gehalt untd ebentuell freie Station fitr die nod) iibrige Beit
b3 jum nddften juldifigen fimbdigungstermin.

Mit diefen Kenntniffen audgeriijtet, ging Hans Frei fit feine
neue Stellung. Borher lernte er jedod) nod) durd) Crledigung
ber jdywebenden SKlagen eine widitige Cinvidjtung fiir den
Saufmannéftaud fennen, die jogenannten Kaufmannsgericie.
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Tie Sanjuanndgeridtc.

S§m Salhre 1890 ridytete man jogenannte Gererbegeridyte
2in. €3 find bied Sondergeridite, die nur zur Cntjdeidung
soijden Arbeitgebern und Arbeitnehent i Jdtigleit treten.
Per umjtdndlide Weg der Privattlage bleibt dadurd) er-
fpart. G5 ift wegen diefed Borteils zu verjtehen, weun aud)
die Handlungdgehiljen, auf die ba3 Gejep iiber die Getverbe-
geridte feine Antvendung findet, mit bem Wunjdje, ein ber-
artiged Gondergeridyt filr ifre Streitigleitenn gu Haben, Hervor-
traten. Jhrer unermiidlichen Arbeit und dem berftandnidvollen
GEntgegentommen ded Reid)3tags ift e3 zu danfen, dap tvir
Deute fogenanute Saujmanndgeridite Haben. Dag Geridjts-
perfabren witd burd) diefe fiir ben RKldger wefentlid) Lilliger
gejtaltet, eil nicht nuv nidht erlaubt, fondem fogar verboten
ift, cinen Nedjt3antwalt su der Verhandlung zu nehmen. So-
pomn urteilen itber die Streitjalle nidyt allein fludierte Ridjter,
bie vielleid)t die Lerbéltnifje nur wenig Yeunen, jondemt e3
fient bott BVertreter der Arbeitgeber und Arbeitnehuter, die mit
Gadyferminis an die BVeurteilung ded Falld herangehen. G2
berrjdjte grofie Freubde in ben intevejfierten freifen, ald im Sabre
1904 da3 Gefeh betreffentd Raufmannagerichte zuftande fam.

Ta3 Gefep beflinumt, dap ut Gemeinden, die melhr al3
20000 Gintvohmer Gaben, ein Kaujutanmsgericdit eingevidjtet
werbent nuf.  ollte in feinem Cemeinden ein Bebitrfuia
nad) Grrihtung vorliegen, jo find fie bdagu beredtigt. G3
foumen fid) aud) mebhrere Gemeinden zuv Crridhtung efnes
gemeinfamen Saufmanmageridyts vereinigen. Die entftehenden
Stoften haben die Genteinden zu tragen.

Tie Leitung des Gerichta liegt in det Hinden eines Vor-
jigenden und dejjen Stellvertreter und mindeflend vier Bei-
fiern. Die Wahl biefer Perjonen gejdyieht durdh den Magiftrat,
die Orisbehorde, aber aud) durd) die Gemeindevertretung auf
mindeftens ein Jafhr. Der Vorfipende barf webder Raufmann
nod) Hanbdlungsgehilfe fein, in der Regel jollen es Rerjonen
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jein, bie die Befdhigung gum Ridyter Hhaber. Tie Beijiber fepen
jid) 3u gleichent Teilen aud faufleuterr wnd Handlungsgehilfen
sufammten, die bon ihren Standesgenofien gewdHit werben,
5 Isunen nur joldje Stauflente Beififser werben, die mindejtens
einen Gehilfen ober Lelrling va3 gamnge Jahr oder eine gewiffe
Beit be3 Jalhre3 himdurd) Defddftigen. Die zu wihlenden
Handlungdgehilfern miiffer mindeftens 30 Jaly, wnbejdjolten
und in bem Begirfe befdhdftigt jein. Die Walhl gefdhieht durdy
unmittelbare geheime Stimmenabgabe. Wdbhlen fan jeber
Hanblungdgehilje, der bas 20. Lebendjahr vollerdet Hhat wid
in bem betreffenden Vegirte tdtig ijt. Stellungsloje Rerjonen
und folcdhe weiblidhen Gejdyled)t3 jind ausgejdyofjen, aud) Aus-
linder und foldje Gehilfen, die melr-ald oOOO Mart- Jahres-
gelalt beziehen.

Lor demt Faufmannsgericht fonmmtent nun alle Streitigleiten
gwijdyen Pringipal und Angeftellten ohne Riidjicht auf dert Wet
be3 Streitgegenflands gur Verhandlung, wenn jie betreffen:

1. ben utritt, die Fortjepung oder bie Auflijung des
Tienjt- ober Lelhrvertragd, {owie die Aushaubigung odbet den
Suhalt ve3 Beugnijjes;

2, alle Aufpriihe auf Grund bdes Tienjt- und Lehe-
bertrags;

3. vie Pitdgabe von Gidjerfeiten, Jeugniffen umd
Legitimationdpapicren ober andem Gegenflinden, die aus
Unlaf ded Tienft- oder Lehrvertrags itbergeben tworden find;

4. die Unfpriidje auj Sdyadenerfap ober Bahlung einer
Bertragsitraje twegen Niditerfiillung ober nidjt gelhoriger Cr-
fitllung der Werpjlichiungen, bie die in Nr. 1—3 begeidneten
Gegenjtidnde betrejfen, fjowie gegen gefetivibrige ober un-
riditige Cintragungen in Beuguifie, Srvanfentajjenbiidjer oder
Suithungstarten der Suvalidenverjicherumg;

5. bie Beredpng und Anredpumg der vou den Hand-
Tungagebilfer oder Handlungslehlingen ju leijtenden franfen-
berfidjerumgabeitrige und Emtrittsgelder;



wamawrpaRiwimamiea  Tie flanfmannigeridie. Ledwialeiaiels 91

6. die Anfpridhe aus einer BVereinbarung, dur) die der
Handlungsgeilfe ober Handlungslelrling fitv die Beit nad) de
Beendigung des Dienft- ober Qehroerhiltnifjes in feiner gererd-
Tidjyen Titigfeit befdyvénft rvird.

a3 Verfafhren widelt fid) vor dem Faufmannsdgericht
in berjelben TWeije ab, twie vor den gewdhnliden Gervidten,
e mit bem nteridyied, dafy eine BWerujung gegen ein Unteil
erft bann auldffig ift, wenn ber Wert bed Btreitgegenitands
300 Mart iiberfleigt. Sede flage Fan mur bei dem Geridit
anfingia gemadyt werden, in defjen BVezitf die Stlageberan-
Taffung fid) ereignet fhat oder beide Parteien ifhren Lolnjip
haben. Tenn bas leptere nidt sutreffen fann, ijft audy die Cin-
reidjung der Stlage bei dem Geridte, wo der Fuufimann feinen
Handeldbetrieb hat, guldifig. Redit2anmwdlte und jonftige Per-
fonten, die fidy gewerb3magig.nit der Rervtretung bei Progefjen
abgebert, biirfen al8 LVertreter und Hedytabeijtand vor dem
Saufmannégeridt widt auffreten. Tie Parteien werben zu
pent bom Vorjienden Dbejtinunten Termin durd) den Amts-
dienev Derufen. Ten Verhandlungen fawn, wewn nid)t He-
fonbere Gritndbe borliegen, jedevmann beitvohnen. Tad Urteil
wird entweder gleid) nad) der Verfjanbdlung oder, twein bdied
nidyt méglid) ijt, nad) fpdtejtens drei Tagen vertimbdigt.

Fite die Verhandhung ift eine Gebiihr gu zallen, die fidh
nach der Hohe des Streitgegenitands ridjtet und durd) eiien
befjonberen Javif feftgefelt wird. Sie betrigt meiftens bei
cinem Werte

bor 1 big 20 Mark 1.— Marf,
n 20, 50 , 130
" :)0 n 100 " 3— "
bor jeden teitert 100 Mart je 3 IMark, B3 3u einem Hicdit-
betrage vort 30 WMark, '

Die Paupttitileit des Qoufmamsgerichts iegt mun nicht
datin, daf; e3 Urteile fiillen foll, jondern e3 folf vor alten Tingen
verjuchert, die jich) fireitenden Parteien gu einem Lergleid) zu

"
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bewegen. Bei jolden Gelegenbeitert fpielt bag Kaufmanns.
geridyt bie Rolle eined Cinigungdamis.

Enblid) war nun der Tag da, an weldent Hand Frei bas
letemal auf fetnem Kontorjeffel jaf. €3 fiel ihm bdoc) jchwer,
fich bou allent ben BVefannten gu frennen, die ev liebgetvonten
hatte. Jeder Winfel im gangen Gejcdhdfte bavg fiir ihn eine
Grinnerung. Dod) freudig ging er Hinausd in die Welt, nadbem
er mit ben beften Wiinjdjent von allen verabidjiedbet worben
war. Rir wollen Hoffen, daf e3 thnt vedit twohl ergeht, dafj ex
alle3 da3 findet, wa3 er fid) feldbit wiinjdhte. Bielleicht Degegnen
wir ihm Dei einer andern Gelegenfeit.

3ehn Gebote file Angejtellte.

1. Qu jolijt die Anordbrumgen deiner Borgefesiten in allen
Ginzelheiten ridfaltlosd und piinfilich sur Ridytfcpur wehmen —
aucd) wenn deine eigerte nfidht damit im Wiberjprud) fteht.-
Per Chef hat fiir jeine Mafnahmen oft befonbere Griinde, bie
fid) beiner feuntnis eutziefen. ud) founft du billigerieife
nidht verlangen, daj jid) dad Gefd)dit nach dir ridhte, vielmelhr
bift bu al3 eingehiter Mitarbeiter nur ein Glied in der Gefamt-
orgenijation, und baft dich al3 joldes dem Gaungern, ohe zu
tdjonieren, wnterzuorbnen. Natinlic) jdhliefit diesd nidyt aus,
dajs begritnbete Vorfd)lage zum Befjem, wenn {ie inn geeigneter
Foum vorgebradit werben, am Plape jind, Fiir joldhe — nidyt
abet fitr bas jogenannte ,BVejferivijjen” — twird der Ehef ftetd
erfenutlid) fein.

2. Tu follit beim Komnten pimttlid) fein, um da3 Redjt
auf pinitlidyes Gellen zu ertverber.

3. Halte n deinen Arbeiten Oudrtung und jorge bafitr, baf
alfes, a3 immer gefdyefen ift, aus exatten Aufzeidnungen aud
fitr Dritte und Fu jedem fpitern Jeitpunf evjicdhtlichy bleibt.
Wer jich auf fein Geddd)mis berlafit, ift fiir ein. Gefdydft, in
dent biele avbeiten, nicht ju perivenbden. NRotiere alles wnd
filhre die Auftrdge aud) qud. €3 gibt wenig Dinge, die dem
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Gefdyiftaleiter o viel Hrger bereiten, wie die Bergeflid)leit des

PBetjonals.

4. rage, und zwar die paffende Perfonlicteit, wemn
ou iiber die Beforgung irgendeiner Angelegenheit nidht im
Haren bift! RNiemand von deinen Vorgefepten nimmt di eine
begreiflihe Unfenninia dibel, woh! aber etioaige Jehler, die
burd) umtites, eigenmiditiges Handel entftanbden find.

5. Du follft teine Nebenintereffenn aben, vielmehr deine
ganze Sraft liebenoll ber Ubeit tvidmen, die biv obliegt. Mie-
mand fanrt mefrere Dinge sugleid) mit Erfolg betreiben, und
eingig der Grfolg entjdeidet im Stleinen tvie im Grofen.

6. QVertufde mid)td, ant alfevivenigiten deine eigenen
Sebler! Sreen ift menjdjlich, und die meiften Verheimlidpmgen
faben Yurze Beine. €3 jeugt bon Manneduut und BVertrauen
3u dem Gered)tigleitagefihl be3 Chef3, twenn man einen Fehler
eflidy und ofne Vefdhomigung felbft melbdet.

7. Gei Yolleginl und toollivollend, nid)t gehdjfig und
fdadenfrol), ziehe aber die Grenge diefer Cigenfdjaft da, tvo
hihere Jnterejen, ndmlid) bie be3 ®ejd)dfts, borangehen
miiffent. Halte did) frei von Strebertum und Sdyneidjelei; fei
befdjeiber, aber feft. Lauterfeit fieat am lepten Gude inumner.

8. Trage ftetd die BVerantwortung fitr deine Arbeiten; ver-
fudye nicht, jie auj anbere abzulaben. Falrfeit lohut fichy in
alfen Féllen! Dente bet jeber, felbjt der Heinften Arbeit; tue
nid)ta in rein medjanijcher Weife. Nur ter dDauernd die Folgen
feiner eigenen Handlungen und ihren Bujammenyang it dem
Gangen ve3 Gefd)dfts erwdgt, famm im faufmanniichen Qeben
vorwdrt8tommen. Behandle alle3 fo, al3 ob e3 did) felbit be-
trdfe, madie dag Jntereffe ded Ehefs u beinem eigenen, fpare
fitc da3 Gefdhdft ebenfo, wie fitr dic) felbit.

) 9. Gei niemald zufrieden mit div felbft. Anjtatt u fragen:
ﬂ*%aé mufy idy fiic dag Gejehft tun? ftelle biv die Aufaabe, 3u
Ietfte:n, fwas du fammjt. Gemwifjenhafte Crfiillung feiner Rilidyten
genfigt twoll, um auf der einmal erreidhten Stelle flehen™su
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bleiben, nid)t aber gur Crreidjung Hoherer Jiele. TWillft bu bie
Gpigent der Crfolgsleiter erflimmen, fo mufit du unbedingt
dauernd etwad Bejonberes leijtenr, Aufmertjamleit erregen.

10. Gie}) in deinem Ehef nidjt eine unangenehme Sontroll-
inftang, ein notwendiges {1bel oder gar einen Arbeitgeber, dex
nur dazu da ift, um Gebalt zu bezahlen. Crivirh div fein Ver-
trauen, feine Freundjdaft durd) Avbeitdfreudigfeit und Lei-
jftungen. Diefes BVerhalten zu ihm ift das einzig ridhtige. Kein
Gejdyaftaleiter ijt fo fursfiditig, baf ex jid) feinte titdhtigen Krdite
nidyt evhielte und weiterhin an fid) feffelte.
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