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Stempelfret.

R\aufmé?maﬁﬁ'dm Lelyeverteag’

Die unterseidynete . . .
A im Bandelsregifter cin-

Der Berr “als JInhaber der
getrageni—: Sirma W %’ ........ Ww ..............................................................................
in
und 32 unterseidynete = P Y At ST als gefeti[icb:_r
Dertretst ) feines Hindes %/ ﬂ?“'//%

eriﬂ . thres NMndels

in ?ﬂ"&/"” | geboren am /// 4/ //

{dyliegen folgenden Dertrag

Berr A, gipt fein_Hind
ife- Tgimdel

W;M aa%/zw Ao Mordoas

in die faufmannifde Lehre unter folgenden Bedingungen:

§ 1. Zebrzeit.
Die Lehrieit wird vom //' A0 ///9'3‘r bis jum /% % /%Z/

AUf e einander folgende Jalre feftaefetst.

Dorcxfte Ulonat der Lebryeit gilt als Probeseit, innerhalb welder es jedem Teil freis
fteht, ohne Hindigungsfrift von diefem Dertrage juriicdjutreten.

Bat der Lehrling wegen Kranfheit oder aus einem anderen, auf fein Derfdjulden des
Cehrherrn jurddjufihrenden Grunde im ganjen mefr als 3 ATonate gefdhdftlidher Tatigheit

in $rage geftellt ift, verlangen, daf der Lehrling die verfdumte Lefhrieit unter entfpredyender
Derldngerung der Dertragsdauer nadholt. Der Lehrherr muf jedod) in einem folchen Falle
mindeftens 3 UTonate vor dem Kblauf bder vereinbarten Lehrieit dem  Lehrling byw. dejfen
gefetslihemt Dertreter fdyriftlidie Titteilung madyen.

*) Nidyt Futreffendes ijt ausjufireiden, Fehlendes hinzuzufiigen.

**) Jjt der gefeglidie Dertreter ein Dormund oder Pfleger, fo bedarf er nady § 1822, Fiff. 6 B. &.B.
ju einem Kehrvertrag, ver fiir Lingere Feit als ein Jahr gefdyleffern werden foll, der (Bmehmlgung des Dormund:
[daftsaericits. Lady § (909 AL, I hat diefes etnen pr(eqet ju beftellen, menn der Lefrling bet {einem Dormunde
in die Lehre treten foll,

3 —I\QA prohen RO

-~ perfaumt, fo fann der Eechrherr, falls dadurd) die Errcidung des Lefrjiels nad) feiner Anfidyt -
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§ 2. Pflidhten des Lehrheren.
Der Lehrherr verpflidhtet fidh:

a) den Lehrling in den Dei dem Betriecbe des Befchdfts vorformmenden faufmdnnifchen
Arbeiten 3u unterweifen und die Ausbildbung des Lehrlings entweder felbft oder durd
einen Dierju Deftellten, geeigneten Dertreter ju leiten;

b) den fehrling sum Befudy einer faufmdnnifden Berufsfdyule anzubalten, fofern eine
foldje fih am Sige der Firma oder in defjen Ldhe befindet;

c) dem fLefhrling auf Anfudien nady Beendigung der Lehrseit sur Erlangung einer feinen
Henntniffen und Fahigfeiten entfpredienden Behilfenitelle nady A3glidhfeit behilflich
3u fein;

d) fidy bet etwaiger Aufgabe des Befdifts oder Derlaffent des Lelrorts nach einer
entfpredienden neuen Sehritelle fir den Lehrling umsufehen.

§ 3. Pidten des Zehrlings.
Der Lelyling ift verpflidytet:

a) dem Lehrherrn und den anderen Dorgefessten BGehorfam und Adyjtung 3u erweifen,
dte im ®efdyaft beftehende @rdnung genau innejubalten, die ihm iibertragenen
Arbeiten freu und gewiifenfhaft ausjufihren und fidy innerhaldb und aufierhalb des
BGe|dyafts eines gefitteten Betragens su befleiffigen;

b) die JIntereffen des Befdidfts nach jeder Ridytung hin treu ju wahren und iber alle
BGefdyaftss und Betriebsvorgdnge gegen jedermann ftrengjte Derfdywiegenkeit ju
beobadyten;

€) Sumwendungen jedweder Art abjulehnen, die ihm jum JSwede der Beeinflujfung von
dritten mit dem Lehrherrn in Befd)aftsperbindung ftehenden Perjonen verfproden
oder gewdhrt werden.

§ 4. Dergiitung.*)

Der Lelyrling erhalt von dem Lehrherrn eine monatlidie Dergltung vou:

Utarf ... Z /71 - im erften Lehrjakr,

Alack ... }/ - : im jweiten Lehrjalr,

Mart ’}Véﬁ -

......... . tm oritten Lehyrjabr.

Fir ohnung und Unterhalt hat der Lelirling biw. fein gefeslidher Dertreter ju forgen.

Coentuclls (wenn der Lehrling in die hauslide Gemeinfdiaft des Lehrherrn
genommen wird.) -

Der Lehrherr gewdhrt dem Lelrling wdlrend der Lehrieit Hoft u

ATarf s
Utarf . filr das jweite Jahr,
Marf ..._~7 . fir das oritte Jalr.

.o, it onatlidhen Raten jeden Miouats
‘ Dag rgeld it ) jahrlidy n jeden Jahres
im dus 3u 3ablen. §ir fonftigen Unterhalt des ELelyrlings (Wafde, Kletdung ufw.) hat
tr gefeslidhe Dertreter des Lehrlings ju forgen.

*) Die pvereinbarten Sdife diirfen nidt niedriger fein als die SiKe eines etmwaigen bindenden
Carifoertrags.




ao)

b.)

§ 5. Aufhebung des Zebhroechdltniffes.

Der Lelyplhere fowohl wie der Lehrling find beredytigt, das Lehrverhdlinis fofort
aufsufeben, wenn ein widitiger Grund vorltegt.

$iiv den Lehrherrn gilt als folder aufer den im Handelsgefetsbudy angefiibrien §dllen*)
insbef, groblidie Derletsung der Pfliditent des Lebrlings hinfidhtlidh des Befdaftsinterefies, des
Behorfams, der Derfdywiegenhpeit, eines fittlidhen Lebenswandels fowie vorfdslidhe oder grob
fahrldffige Schadenzufigung.

§ir den Lehrling verbleibt es bet den gefesslidien Bejtinunungen.**)

§ 6. Sonftige Vereinbarungen. ***)

3m gibrigen mirb%%x:t:
% L] L[] * /1‘0

S e s.s.s.e. Verpflichtet sich, fiir allen Schaden, den

_______________ "Die im § 4 vereinbarten Vergi_itungssétze_ entsprechen dejn

zurzelt in’ Geltung befindIichen Tarif fur kaufm. Angestellte. Piiz

den-Fall,dass-izn-Laufe-der Vertragsze it dleser Tarif "eire Aende.
rung erfahren gollte, treten. die.quf.Grund-des-versinbarten Tarign

wassgebenden Verglitungssitze ohne weiteres an die Stelle.der in
diesem Vertrag vereinbarten.-

§ 7. Gefesilidye €rgdnzung.

Sir das Dertragsverhdltuis gelfen mangels anderweitiger Dereinbarung die betreffenden
gefesslidhen Beftimmungen.

Dicefer Dertrag it gleidlautend jweimal ausgeftellt und pon den wvertragfchliefenden
@eilen wie folgt eigenhdndig unterfdiricben worden.

Der Lelyrhere:
far Kaufhaus des Westens

Der Lefyrling:

*) 8§ 77, AYf. 3, 72, B. 6. B.
) 8§ 77, Ab{. 3, 71, B. &. B.
***) 3. B. iiber veriragswidrigen Qustritt oder Midtantritt bder Steflung, Unterfudung durdy den
Dertrauensarst des Prinsipals oder einenm Hreizarst, Arbeitsordmung, Verbot entacltlider 2Webens
befdydftigung, Weihnadtsgeidenfe ufmw.




Wortlaut der einfdyldgigen

1. Ofirgeriidyes Gefehbud).

§ 1822, Der Vormund Hedarf ber Genehmigung desd Vormundidaftdgerichts:
6.3u etnem Cehroertrage, der filr (dngere Iels ald ein Jabr gefhioffen wicd.

2. Handelogefesbdud.
i76. Ry 1. Dle Voridriften der §§ 60 bI8 63, 751 gelten audy fiir Handlungs-
lebelinge. Dereinbarungen, burd) die diefe fir die Jeit ntac) ber Veendlgung
bed Cebr- ober Dienjtoerhiltniffed tn ihrev gemwerdlihen Tdtiglelt befdhrintt
wetben, find nideig.

Ronturrengoerbot.

§ 60. Der Handlungdgeblife (Cebrling) barf ohne Sinwliligung des Primyipals
(Cehrhertn) weder ein Handeldgerwerbe betretven, nodh in bem Bandeldywetge
bed gnmwaw (Cehryertn) fliv etgene oder frembe Redynung Gefdhifte madyen.

te @inwtltgung sum Vetried eined Sandelsgewerbesd gilt ald erteilt, wenn
bem Prinyipal (Cebrheren) bet ber Anftedung bes Gebilfen (Cehriingd) betannt
ift, baB er bas Gewerbe betrelbs, unbd der Primptpal (Lehrherr) die Aufgabe ded
Betricbes nidht auddrlicich vereinbart.

§ 61. Vecledt der Handlungdgebiife (Cebriing) dle thm na

DBerpflidtung, fo tann der Prinipal (Lehrberr) Shabenerias fordern; er tann
att beffen berlangen, daf der Hanblungdgehitfe (Cebriing) dle etgene
ednung gemadpten Gefddfte als ;lu' ozegmun?. besd ‘pm&ipntc (Cehrherrn)

duutﬂangen gelten (afje und bie aud Befdyiften fiic frembe Rechnung beogene

DVeeglliung berausdgebe oder felnen Anfpruch auf dte BVergiltung abtrete.

Die Anfpriihe verjihren in brel Monaten von bem Jeltpuntt an, in weldem
ber Pringtpal (Cehrberr) Senntntd von bem AHIDIuffe ded Bejdbifta erlangs;

::”—fﬂ?&?ﬁ ‘obnc Riddiidhe auf dlefe Kennmis tn fiinf Jahren von dem Ab{hIuffe
an.

60 obltegenbde

<incidytung der Sefddftsrdume ufm.

62. Der Prinpival (Cebrhers) {ft verpfitdytet, die Be{dhEftdrdume und bdie
file icn BefdEftsbelried beatmrnun Vorridytungen und mctqu;cften fo ein.
puridyten und au untechalten, au? Ddent Gefchdftabetriet und dle Atrbettdyelt {o
s& regeln, dap der Handlungdgebilfe (Cebrling) gegen eine Gefabrdung feiner
guuhbe‘ , foweit die Natur bed Vetriebed ed gcftattet, gefdhiise und dble Auf-
redhterbaltung der guten Sltten und bed Anjtandes geftchert g:.

Ot Der Dandlungdaeblife (Rebritng) tn die biusliche Gemelnfdaft aufs
genommen, fo_hat ber Pringipal (Cehrhert) in Anfebung bed Wohn- und Shlaf-
raums, der Verpfegung jowle der Arbelts- und Echolungsdjeit diejenigen
Gincidytungen und Anordbnungen treffen, welde mit Ridfidt auf die oc{:nb-
sgt.tbbilemeil‘ttgwtelt urd ble Religion bes Handlungdgeftifen (Cebriings)

order! nb.

Grfillit der Pringipal (Cehrherr) dble thm in Anfehung bdes Cebend und bes
Gefundbeit bed banblunsa?ebll en (Cebrlings) obllegenden Verpfitdhtungen nidye,
fo finben duf felne BVerpflidhtung gum Sdadenerfade dle fiiv unerlaubte Hand-
lungen geltenden Boridyriften ber §§ 842 bld 846 bes BVlrgerlidhen Gefegbuchs
entfpredyende Anwendung.

Die bem Pringipal (Cehrheren) hlernad) obllegenden Verpflichtungen Wnnen
Rid¢ {m voraud dburd) Bertrag aufgehoben ober befdhrdntt werben.

Gebhaits~ und umtr()ul!sanfpt’.llld) des Zehrlings bei unverfduldetem

ngliid,

. § 63. TWitd ber Handlungégebilfe (Cehritng) burd unver{uldeted Ungllid
an der Cetftung der Dienjte verhinbest, o bebdlt er felnen Unfprudh) auf Gepalt
unb fUnterhalt, jedodh nidyt ilber die Dauer von fedyd Wodyen Hinaus.

. Der MDlunach{e (Cebrling) ift nidyt verpfiidytet, fih ben BVetrag an.
rehnen ju laffen, Der (hm filv dle Jeit der VWerbinderung aus einer franfen-
ober dnfallverfiderung jultommt. Gine Vereindarung, weldpe diefer Dorjdhrift
aumiberlduft, tft nidtig.

Ausfpercrung,
__ 875  Nuf eine_Tereinbarung, durdh die fih etn Drinsival einem_anpsr-—r
15, ""u?-‘gcga‘mu.-"'ﬁmm:'&a 3 y <12 KEHuaing), Det -

7 Fompp o4 [}

blefem im Dienfte ift, ober gewefen ift, niht ober nue unfer beftimmeen b
ausfesungen anguftelen, findet bie Vorfdhrift ded § 152, AL 2 der Gewede:
orbrung Anwendung.

Rlgemeine Verpfliditungen des Lehrherrn,

§ 76, II—IV. Der Cehrherv {ft: verpfiicheee, dafle ju forgen, baf bev Lebriing
in ben bet bem Betrtebe ded Befdhdnts vortommenden taufmdannijhen Yzbeliea
untertolefen witd; er Hat dle Audbiidung bed Lebritngd entweder felbjt oorr
burd) einen geelgneten, auddritdiich b?u beftimmten Vertreter yu lelten, D,
HUnterweifung Hat n der dburd) ben Swed dev AUusbildung gebotenen Retbenfolge
unbd Auddbebnung 3u gefdeben. .

Der Lehrhere dary bem Cehriinge dle ju felner Ausbilbung erforberliche Jel:
unbd @elegenbeit dburd) Vecwendung ju anderen Dienftletftungen nicht entylehen:
auch bat ev ibm dle tum Dejudye ded Gottesdienfted an Sonntagen und Gejl.
tagen erforbecliche Jel¢ und Gelegenhelt su gewdpren. Er Hhat ben Lehrling jur
QUrbeitjamlett und ju guten Sttten anyudbalten.

Gn betreff ber Q!erffucbtung Ded Cebrberen, dem Cebrlinge ble jum Vefuct
efner Gortbiidungsfdyule ecforderlidhe Zeit au gemdbhren, bewendet ed bel be :
Voridriften bed § 120 der Gewerbeordbnung. a

Dauer der Zebraeit. .

§ 77 Abf. 1. Die Dauer der Lebrjelt beftimme fih nady dem Cehrverirag '
in Grmangelung vertragsmdpiger Geftfesung nady den Briliden Berorbnungen
ober bem Vrtdgebraudpe. :

Probezeit.

77 Pbf. Il. Daé Lehroerbdlitmd tann, fofern nidit eine Ilingere Probejets
vereinbart ijt, wihrend bes erjten Monatd nady dem Veginne der Lebryett ohne
@inpaltung einer Klndigungsirife gellindigt werden. Eine Vereinbarung, nad
ber bie Probejeit mehr ald dref Monate betragen joll, it nidtig.

Rindigung nad) Rblauf der Probezeit.

in AbL 1L Nah dem Ablaufe der Probepett finden auf ble KUnbiging
bed Lehroerbditniffes die Voridhriften der §g 70 Big 72 AUnwenbung., Als ein
widtiger Grund jur Kiindigung durd) den Ledrling ift ed tndbefondere audy
ansufeben, wenrn det Cehrherr feine Verpfliditungen gegen den Lehrling In einer
defien Gejundbelt, Stetlicdhleit ober Ausbilbung gefdhrbenben Weife vernadIa|figs.
70. Dad Dienftverhdltnis tann von jedem FTelle obhne Ginbaltung elne-
Klindigungsftift gelindigt werden, wenn ein widitiger Grund vorliege. )
TBizd Dle Niindigung dburdy vertragémidriged Verbalter ded andbeven Teilesd
peraniapt, [0 1t blefer jum Griane bed dburch dle Aufpedbung bed Dienjtoerhditniffey
entftehenden Shadens verpfiliditet. N
©§71.
Kiindtgung obne Einpa % etner KUndlgungéfrift beredhrige, ift ed, {ofern nichr
bejondere Umftdnde eine andere Veurtellung redytfextigen, namentlich anyufeder -
1, mef.!"}; ‘bcr ‘.Bbanblungﬁgebufe (Ceprling) auc Fottjeoung feiner Dienjis
unfiblg wicd;
2. wenn der ‘thnplbal (Cebrhert) bas Behalt oder ben geblihrenden Unter
balt nldt gewabree;
3, wenn ber Pringtpal (Cehrherr) ben {bm nadh) § 62 obllegenden Ver+
pilidhtungen uodpulommen vermelgert; .
4. wenn fid der Prinaipal (Cehrherr) Tatlichlelten, crbcblidr Ebroerlepunge.,
ober unfittliche Jumutungen gegen den Handlunadgebilfen (Lehrilng) i
Sdulden tommen laht oder ed vermelgert, den Danblungdgedilfer:
(Cehrling) gegen foldye Handlungen eineg anberen Angeftelten obe.
eineg Famtlienangehdrigen dbed Drinjtpald (Lebrbherrn) su jhiligen.
§72. UIS etn widhtiger Grund, ber ben Prinyipal (Cebrherrn) pur Setindlguny
obhne Ginhaltung einer xtlnbt?ungdrrtrt berechtige, 11t s, jofern niche bejondere
dmfténde elne andbere BVeurteilung ted)tgemqen, namentlit® anzufepen:
1, wenn ber Sandlungségebilfe &Ee rling) int Dienfte untreu ift ober dai
‘Bﬂil‘raum migbraudyt oder bie ibm nady § 60 obilegende Verpfidhtung
verlest; ;

Ws ein toidtiger Grund, der ben 5anbfung§gebt[f¢n (Bebriing) jur’ '

gefeslidien Seflimmungen.

2. wenn et feinen Dienft wibrend einer den Hmitdnden nady erheblihen
Beit unbefugt verldft ober fih beharclich weigere, feinen Dienftvers
pfildhtungen nadputommen;

3, wenn er burdy anhaltenbde strantheit, burd eine lingere Grelbettdftrafe oder
Ybivefenfeit oder burd etne die Seit non adyt Wodyen Bberftetgende milte
tétifdhe Dienftlelftung an der Verridhtung fetner Dienfte verhindert wicd;

4 wenn ¢v fidh T tucg!eltm oder erheblidhe Ehrverlepungen gegen den
Prinyipal (Behrberrn) ober beffen Testreter ju SHulden tominen (it

Erfolgt die Riindigung, well der Handlungsgehilfe (Cehriing) durdy unvere
duldetesd Unglld lingere 3eit an der Verridtung feiner Dlenite verhindere tft,
Jalri;bﬂ?;btuub ber im § 63 beacichnete Anfprud ded Gebilfen (Cehrilngd)

eritbet.

Tod des Lebrherrn.

§ 77 Rbf. IV. Om Gale des Tobed bed Lebrheren Yann dad Cebrverhdltnis
innerhalb eined Monatd ohne Einhaltung einer Niindigungsfrift gelilndigt wesden.

Berafswed)fe! des Lehrlings.

i”' TBIrd von demn gefeslichen BVertreter ded Cehrlingsd ober, fofern diefer
volljihrig 1jt, von Lhm feldbft dem Behrherrn die {Griftiide Crlldrung abgegeben,
bap der Cebrilng au einem anberen Sewerbe ober ju elnem anderven Vevuf iiber.
gepen werde, {0 endbige, wenn nidt der Lehriing frither entlefen wicrd, das Cepr-
verhiltnig na% dem Adlauf etnes Monatd.

Lrift dev Lebrling ber abgegebenen Erildrung uwiber vor bem Ublaufe
von.neun Monaten nad) der Veendigung bed Cehroerbditnlfled in ein anderes
Gefdyift ald Handlungdlehrling eber ald Hanblungdgehilfe ein, fo ift er dem
Cebrheren jum erLaae bes biefem burd) bie Veendbtgung bed Lebrverhiltniffes
entitandenen Schadens - verpflichtet. it {hm baftet ald Gefamtjhuldner der
neue Cehrherr oder Pringipal, fofern er von dem Sadverhalte Kenntnid baste.

Unbefugter Rustritt dcs Lebrlings.

§ 79. AUnfpriidie wegen unbefugten Ausdtrittd ausd ber Lefhre rann der Lefhr-
hesrt gegen den Leprling nur geltend machen, wenn ber Cebrvertrag {Hriftltd
gefdlofien it .
Zehraeugnis,

§ 60, Vel der ‘Beenblgunf bed Cebroerthdlniffes Dhat bev Cebrherr bem
Lepriing eln {@riftliges Jeugnid dber dle Dauer ber Lehryelt und die wibrend
bleft;erl:l ertoorbenen Kenntniffe und Gabtgteiten fowie {iber fein Vetvagen aud.

ufteden. :
¥ AYuf Antrag ded Cehrlings Hat die Ortdpoliyetbebdrde dag Seugnid Loften-
und ftempelfrel ju beglaubigen.

3. Gewerbeordnung.

§ 120 Abf. 1. Dle Gewerbeunternehmer find verpfiichter, ihren Urbeltern
unter 18 Jabren, weldhe etne von ber Gemeinbedehirbe oder vom Staate ald
mttbilbungﬁd)ute anerfannte HAnterridtsanftal¢ befudyer, biersu dle erforber-

enfalld von ber zuftdndlgen Bebirde feftyujedende Seit pu gewdhren. Am
Sonntage barf ber Anterridt nuv ftattfinden, wenn bie Hnterridytdftunden fo gelegt
wetben, bah die Shiiler nidhe gehindert werben, den Hauptgottesdienft obder
einen mit @:mbmigm1 ber Hrdylidhen VehBrden fir fle eingertchteten befonderen
Gottesdicnit ihrer Konfefflon yu befudyen. Audnahmen von diefer Beftimmung
tann bte Jentralbehirde flr Deftehende Fortbilbungsidulen, su deren BVefudye
teine Terpflidhtung befteht, bid aum 1. Oftober 1894 geftatten.

139 1 Abf. lund 1. Die bur® §76 ALY. 4 ded Handelggefenbuchesd jo-
wie durd) § 120 AL, 1 begriindete Verpfiihtung ded Gefdhiftdinbaberd finbet
an Orten, wo eine vom Staate ober der Bemelnbebebirde anertannte Fadhidule
beftebt, binfidtlich ded Vefudys diefer Shule entfpredhende Anmenbdung,

Der Bejdditsinhaber hat die Geblifen und Cebrlinge unter 18 Sabren aum
Dejude der Fortbildbungss und Fadyjhule ampubalten und den Sdyulbefud) au

{iberwadien, .
§ 150 AOL. 1, 3iffer 4. TNit Geldftvafe bid pu 20 Mart und tm Unvermdgens.
fale mit Saft 512 au dret Tagen frIt: jeden %au ber Verlepung ded Gejeged

wicd beftraft:

f- § 152 Rbf, Il. Qedem Tellnehmer fteht ber Ril@tritt von foldhen Ters

efntgungen und Verabredbungen frel, und ed findbet ausd lepteren tweber Klage
nod) Einrede ftate.

4, Ocfefy gegen den unlauteren Wettherverd.,
Deftediung, Sdhmiergelder.

§ 12. Mit Gefdngnld bid pu etnem Jabhre und mit Geldftrafe bis au
gn‘ftau[enb Mar? ober mit etner: biefer Stvafen wird, fowett nidhe nacky anberen
eftimmungen eine {detece Strafe vermiclt toicd, beftraft, wer tm gefdhdfts
Udyen Verlehre ju Jweden bes Wettvewerbed dem Angefteliten odber Veauftragten
eined gefdydftihen Vetviebed Befdhente oder anbere Vortelle anbletet, verfpricht
ober gewdbhre, um durd) unlauteces BVerbalfen des Anaeftelien vder Beauftragten
bel demn Beauge von TWaren ober gewerblichen Leiftungen eine Vevoraugung
fiic fich oder einen Dritten qu erlangen. .
te glelde Strafe trifft ben Angefteliten oder Beauftragten elned gefdhfe.
Udyen Becriebes, der lin gefddftiichen Bectehre Gefhente ober andere Bortelle
fordert, fich veripredyen (Bt ober annimme, bamit er durd) unlauteced Verbalten
einemn anberen bet bem Vesuge von Waren ober gewerbliden Celftungen tm
TWestbewerd etne Vevor, ygun% berfd)a{&a
Im Urtet! 1ft su ertldren, bap das Empfangene oder fein Wert bem Staate
-~ verfalen fel

Seheimnisverletung.

§ 17, Mit Befidngnis bisdsu einem Jahre u. mi¢ Gelbftrafe bis zu 5000 Tk, oder mit
einer blefer Stvafen wird beftraft, wer ald Angeftelter, Arbeiter ober Cebrling etned
Gefdhdftsbetrieds Gefd)dfts~ ober BDetriebdgehelmnife, bie thm yermdge bed Dienft-
perhaltni{jes anvertraut oder fonftpugdnglic) gewordenfind, wihrend ber Beltungs-
dauer ded Dienftverbadltniijes unbefugt an anbere ju weden bed TWettbeinerbes
ober inber Abjidyt, bem Jnhaber bed Bejdydftabecriebs ©dhabden juzufiigen, mittetit,

Glelidhe Strafe trifft Denjentgen, weldyer Bejdhdfté- oder Vetriebdgebetmnlije,
beren Kenntnid er durd) eine ber im ALY, 1 beeidhneten Mittetlungen oder durd) eine
gegen bad Befes.ober bie guten Gltten verftohende etgene Handlung erlangt hat, ju

 3weden bed Wettbewerbed unbefugt verwertet ober an andbeve mittetlt.

; 8 In Betradit Pommen fernee nod) dle foztalen Derfiderungsgefese
. uud bei Redytsfreitigleiten das Gefety betreffend Raufmannsgeridyte.

Reldysverfidecungsordiung. ;.
2) Seanlenverfidherung, T )
163, 1. (ile den Gall der Rranfheif werden vecflhert u. a. Handlungdlehriinge.
494, SKrantengeld wird nide getwdhre Cehriingen aller Are, dle ohne Entgelt
befdEftigt werben. Die Veltrdge Jlnb entfpredyend zu ermifitgen.

§ 160. Jum @ntgelt im Sinne dlefed Gefeges gebdren neben BGehalt oder Lohn
auch Gewinnantelle, Sad und andere BVeylige, dle der Derfiderte, wenn audy
nur gewobrbettdmdapla, ftatt bed Gehalted oder Cohnesd obes neben {bm von dem
Arbettgeber ober etnem Dritten erhilt. — Der TWert Der Sadybeglige wird nady
Ortdpreifen berechnet, dle dad Verjiderungsdame feftfept.

b) Verfiderungdgeies flir Angeftelite.
§ 1. L Glr den Gal der Verufdunfdblgleit und besd Alters {oinle suguniten dex
-~ Sinterbllebenen werdben nad) den BVorjdiriften diefed Befetesd vecfihert u. a.

*  Blivolebrlinge und Handlungsdlehriinge,

.- II. Dorausdiepung ber Verfiherung tft fliv alle diefe Perionen, daf flegegen Ene.
gelt in einem Dienftoerhdtnid befdhiftigt werden, bad ber JaYredarheltdverdienyt
nid¢t 4000 @Goldmart liberftetgt, und dbah fle betm Eintritt tn bie verfidherungs.

- ‘pilichtige Vefddftigung bas Alter von 60 Jahren nod) nidyt volendet baben.
11I. 3um @ntgelt Im Ginne dlefed Gefeses gehbven neben Behalt oder Lohn
audy Gewinnantelle, Sad)> und anbere Veplige, die dev BVerfiderte, wenn audh
nur gerwwohneitdmdépig, ftatt ded Gehalted oder Cobned ober neben tbm von
bem Arbeitgeber ober etnent Dritten erhilt. — Dev Wert der Gadybeplige twird
nah Ortdpretjen berechnet, dte dbad Berfiberungdame feftiest.
c) Unfallpeciidherung.
Gine infalverfiherungepfiicht beftedt fliv Handlungslehriinge im algemeinen
niche. Bet verfiherungspilichtigen Betrt enﬂnbabct55%44,5529%.%.9.3”‘!«9::!\.
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